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Konu ; Meclhis Karan

GURSU BELEDIiYE BASKANLIGINA

Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin, 02/12/2022 giinli OLAGAN Meclis Toplantisinin 3.
Birlesiminde alinan 1603 sayih “Giirsu Belediyesi'nin, 2023 Mali Yili Biitgesi" hakkindaki Meclis Karan

ekte sunulmustur.
Bilgilerinize rica ederim.
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MECLIS KARARI
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BURS A
BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

Karar No : 1603 Ozeti : Giirsu Belediyesi’nin 2023 Mali Y1l Biitgesi

Biiyiikgehir Belediye Meclisinin, 02/12/2022 giinii saat 16.00°da yaptig 2019/2024 se¢im
déneminin 42 nci, 4 iincli donemin 10 uncu OLAGAN toplantisimin 3. Birlesimine ait glindemin 3/128
inci maddesini teskil eden Plan ve Biitge Komisyonu raporu okunarak yapilan goriisme sonucunda;

Raporda; ‘
“Bilyiiksehir Belediye Meclisi’nin, 17.11.2022 tarih ve 1429 sayili Karar ile komisyonumuzun
tetkiking havale edilen evrak incelenmisgtir.

Girsu Belediye Meclisi’nin, 14.10.2022 tarih ve 208 sayili Karan ile kabul edilen Giirsu
Belediyesi’nin, 2023 Mali Yili Biitge Tasaris’’nin 300.000.000,00-TL’ye baglanmis oldufu yapilan
tetkikten anlagilmistir.

5216 sayih Bilyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun 25 inci maddesi uyarinca; Giirsu Belediyesi’nin,
meclis kararinda 06 ekonomik kodu sehven 47.760.000,00 TL yazilms olup, 47.750.000,00 TL olarak
diizeltilmesine, bu husus diginda 2023 Mali Yili Biitge Tasarisi’nin Belediyesinden geldigi sekliyle
kabuliiniin uygun olacag1 gériisiiyle raporumuzu Bilyiiksehir Belediye Meclisi’'ne sunanz.” denilmekte
olup;

Konunun Mecliste goriisillmesi sonucunda; Giirsu Belediyesi'nin, meclis kararinda 06
ekonomik kodu sehven 47.760.000,00 TL yazilmis olup, 47.750.000,00 TL olarak diizeltiimesine, 2023
Mali Yili Biitgesi’nin 300.000.000,00-TL olarak kabuliine; 5216 sayihh Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu’nun 25 inci maddesi uyarinca, Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 02/12/2022 giinlii OLAGAN
toplantisinin 3. Birlesiminde vapilan isaretle oylamada mevcudun oybirligi ile karar verilmistir.
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Konu : Giirsu Belediyesi’nin 2023 Mali
Y11 Hazirlik Biitgesi

BUYUKSEHIR BELEDIiYE MECLISINE

*2023 Mali Yili Hazirhik Biitgesi” ile ilgili Giirsu Belediye Meclisinin, 14.10.2022 tarih ve
2022/124 Esas, 208 sayili Meclis Karart iligikte sunulmugtur.
5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'nun 25. maddesi uyarinca goriigiilerck karara
baglanmasini arz ederim.

Siileyman CELIK
Biiyiiksehir Belediye Bagkan V.

Ek: Giirsu Beledivesi Meclis Karar1 (138 sayfa)
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GURSU BELEDIYE BASKANLIGI MBU RSA
MECLIS KARARI Ui Db
Esas No  :2022/124 OZETi :2023 Mali Yl Performans Programi ve
Karar No 208 Performans Esaslt Biitcesi
Karar Tarih : 14,10.2022
KARARA KATILANLAR
Meclis Bagkani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Serpil DEMIRCI, Senol TOP
Meclis Uyeleri :Kasim AYKUL, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Hasan ORHAN, Gdkhan BERBER,

Mikail ERDAYAMIS, Ersal KAYA, Osman ALTAS, ibrahim ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali
KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Tefik BAYRAKTAR, Ali Riza KARA, Elif
KOG, Hakan SENER, Ayhan ONAL

26 Uye tam sayisina sahip Giirsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yénetim Ddneminin 14/10/2022
tarihli EKIM ayi oladan toplantisimin 2’ nci birlegimi, 1'inci oturumunda, Meclis Bagkam Mustafa ISIK
Baskanlifinda maddenin gérlisiiimesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda
toplaniimig olup;

Plan ve Biitge Komisyonu'nun: 05.10.2022 Tarih 192 Karar No'lu Meclis Karan ile komlsyona
havale edilen *Belediyemiz 2023 Mali Yih Performans Programi ve Performans Esash Biitgesi ” konusu
ve ilgili raporu ele alindi.

PLAN BUTCE KOMISYON RAPORU

5393 sayil Belediye Kanunu'nun 24. Maddesi ve Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe
Yonetmelidinin 28. Maddesi geredince kurulan Plan ve Bitge Komisyonu, Belediye Meclisinin 05.10.2022
tarih ve 124 Esas 192 Karar sayili karari ile kendisine havale edilen *2023 Yih Performans Esash Gellr ve
Gider Bitgesi” konusunu gorligiip karara badlamak {izere toplandi.

5393 sayili Belediye Kanununun 61 ve 62 maddeleri ile Mahalli Idareler Bitge ve Muhasebe Yénetmelidi
hikiimlerine uygunlugu yoniinden yapilan incelemede asadidaki hususlar tespit edilmigtir.

Madde 1

Belediye Biitgesi kapsamindaki birimlerin harcamalan igin agafidaki cetvelde gésterildigi {izere toplam
300.000.00C,00 TL ddenek veriimigtir.

SN Odenek Ad TOPLAM
1 Arastirma ve Gelistirme Md. 3.649.000TL

2 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudarltg 7.612.000TL

3 Bilgi islem Miidurliga 2.830.000TL

4 Destek Hizmetleri Mldurligi 17.328.000TL
5 Fen igleri Mudirlugu 116.964.000TL
6 Hukuk isleri Mudirligi 1.595.000TL

7 Iklim Degisikligi Mudurlugi 6.888.000TL




T.C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Esas No 1 2022/124
Karar No :208 Performans Esash Biitcesi
Karar Tarih : 14.10.2022
8 imar ve Sehircilik Mudartigi 16.767.000TL
9 insan kaynaklari ve Egitim MiidirlGga 3.442,000TL
1o Kentsel Doniiglim Mdarlagi 531.000TL
11 Kirsal Hizmetler Midurligi 527.000TL
12 Kiltiir isleri Madirligi 6.588.000TL
13 Mali Hizmetler Midiirlaga 26.343.000TL
14 Muhtarlik isleri MidislGgi 372.000TL
15 | Ozel Kalem Miidiirliigii 9.108.000TL
16 |Sosyal Yardim isleri Miduirliig 8.090.000TL
17 Teftis Kurulu Mudirligi 30.000TL
18 Temizlik Hizmetleri MidurlGgi 30.099.000TL
19 Ulagim Hizmetleri Madarligd 23.420.000TL
20 Yapi kontrol MidirlGgi 4.424.000TL
21 Yazt isleri Mudurligi 2.080.000TL
22 Zabita Ml']dﬁrliigij 11.313.000TL
TOPLAM 300.000.000TL
.}idcr biitgesi kalemleri ayrintili olarak agagdaki gibidir,
Biitce
Kodu Odenek Ad) TOPLAM
01.1.1.01 Temel Maaglar 10.652.000TL
01.1.2.01 Zamlar ve Tazminatlar 12.811.000TL
01.1.4.01 Sosyal Haklar 8.587.000TL
01.1.6.01 Odiil ve ikramiyeler 291.000TL
01.1.5.01 Ek caligma Karsihg 208.0007L
01.4.1.02 Aday, Crrak, Stajer Ogr. igl. 500.000TL
01.5.1.51 Bel.Bgk. Yap. Od. 865.000TL
01.5.1.52 Bel. Mectis Uy. Yap. Od. 380.000TL
02.1.6.01 SGK Prim Kurum 2.536.000TL
02.1.6.02 GSS Prim Kurum 1.509.000TL
Memur Maaslan Toplam 38.339.000TL
01.2.1,02 Kadro Karsihg Sézlegmeli Personel Ucreti 3.629.000TL
01.2.2.02 Kadro Karsilii Sézlesmeli Personel Zam Tazm. 1.035.000TL

MBU%

0zEeTi :2023 Mali Yili Performans Programi ve
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GURSU BELEDIYE BASKANLIGI wBU RSA
MECLIS KARARI U Spebsr

OZETI :2023 Mali Yih Performans Programi ve
Performans Esasl Blitcesi

Esas No : 2022/124
Karar No : 208
Karar Tarih : 14.10.2022

01.2.4.02 Kadro Karsilig Sézlesmeli Personel Sosyal Hak. 1.372,000TL ]
01.2.6.02 Kadro Karsih§i Sézlesmeli Personel Odiil ikramiye 22.000TL
02.2.6.01 Kadro Kargili§i Sdzlegmeli Personel SGK Prim Borcu  |1.012.000TL
02.2.6.02 Kadro Kargilif1 Sozlesmeli Personel GSS Prim Borcu | 22.000TL
Sozlesmeli Maaglan Toplam 7.092.000TL

01.3.1.01 Sirekli Isgi Ucreti 5.951.000TL

.01.3.2.01 Sirekli isci ihbar ve Kidem Tazminat 1.020.000TL
01.3.3.01 Surekfi isgi Sosyal Haklar 1.599.000TL
01.3.4.01 Surekli is¢i Fazla Mesai 517.000TL
01.3.5.01 Sirekli Is¢i Odiil ve Ikramiye 2.002.000TL
02.3.4.01 SGK issizlik Kurum Pay 180.000TL
02.3.6.01 SGK Prim Kurum Payi 1.712.000TL
02.3.6.02 SGK Saghk Kurum Payi 22.000TL

is¢ci Maaglan Toplam 13.003.000TL

03.2.1.01 Kirtasiye Malzemeleri Alimi 477.000TL
03.2.1.02 Biiro Malzemeleri Alimi 142.000TL
03.2.1.03 Periyodik Yayin Alimlan 42.000TL
03.2.1.04 Diger Yayin Alimiarn 46.000TL
03.2,1.05 Baski ve Cilt Giderleri 927.000TL
03.2.1.90 Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemeleri 110.000TL
03.2.2.01 Su Ahmlari 297.000TL

. 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alimlari 691.000TL
03.2.3.01 Yakacak Alimlan 312.000TL
03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlari 9.000.000TL
03.2.3.03 Elektrik Ahmlan 2.646.000TL
03.2.4.01 Yiyecek Alimlani 190.000TL
03.2.4.02 icecek Alimlar 176.000TL
03.2.4.03 Yem Alimlari 2.000TL
03.2.5.01 Giyecek Alimlan 563.000TL
03.2,5.02 Spor Malzemeleri Aimlan 265,000TL
03.2.5.03 Téren Malzemeleri Alimlan 32.000TL
03.2.6.01 Laboratuvar Maizemeleri 3.000TL
03.2.6.02 Tibbi Malzeme ve llag Alimi 164.000TL
03.2.6.03 Zirai Malzeme ve ilag Al 82.000TL
03.2.6.90 Diger Oze! Malzeme Abmlan 308.000TL
03.2.7.01 Giivenlik ve Sivil savunmaya yon. Arag gereg alim; OTL.
03.2.7.09 Giivenlik ve Sivil savunmaya y&n. Diger giderier 0TL

Glvenlik ve Sivil savunmaya yén. Makine teghizat
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GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
_ MECLIS KARARI

Esas No  :2022/124 OzZETL :2023 Mali Yih Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esash Biitcesi
Karar Tarih : 14.10.2022
03.2.7.11 alhmi 120.000TL
Bahge Malzemesi Alimlar: ile Yapim ve Bakim
03.2.9.01 Giderleri 3.000.000TL
03.2.9.90 Diger Tilketim Mal Malzeme Ahmlari 497.000TL
03.3.1.01 Yurtigi Gegici Gorev Yolluklar 126.000TL
03.3.1.02 Yurtici Tedavi Yolluklan OTL
.03.3.2.01 Yurtici stirekli gérev yolluklan 11.000TL
03.3.3.01 Yurtdigt Gegici Gorev Yolluklan 58.000TL
03.3.5.02 Arazi Tazminatlan 43.0007L
03.4.2.03 Kusursuz Tazminatlar OTL
03.4.2.04 Mahkeme Harg ve Giderleri 576.000TL
03.4.2,90 Diger Yasal Giderler 2.690.000TL
03.4.3.01 Vergi ddemeleri Vb. Giderler 422.000TL
03.4.3.90 Diger Vergi,Resim ve Harglar ve Benzeri Giderler 52.000TL
03.4.4.02 Restorasyon ve Yenileme Giderleri 2.000TL
03.5.1.01 Etiit Proje Giderleri 2.623.000TL
03.5.1.02 Aragtirma ve Gelistirme Giderieri 54.000TL
03.5.1.03 Bilgisayar Hizmeti alimlar: 119.000TL
03.5.1.05 Harita Yapim ve Alim Giderleri 301.000TL
03.5.1.06 Enformasyon ve raporlama giderleri 503.000TL
03.5.1.08 Temizlik Hizmetleri Alimi (Temizlik Personelleri) 22.400.000TL
03.5.1.09 Ozel Giivenlik Hizmet Alimi {Glivenlik Personelleri)  |9.200.000TL
d03.5.1.90 Diger miigavir firma ve kisilere Sdemeler 18.000TL
03.5.2.01 Posta ve Telgraf Giderleri 179.000TL
03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullarem Ucretleri 443,000TL
03.5.2.03 Bilgiye Abonelik Giderleri 15.000TL
03.5.2.04 Haberlegme Cihazlan 2.000TL
03.5.2.90 Diger Haberlesme Giderleri 61.000TL
03.5.3.04 Gegig Ucretleri 20.000TL
03.5.3.90 Diger Tagima Giderleri 122.000TL
03.5.4.01 ilan Giderleri 390.000TL
03.5.4.02 Sigorta Giderleri 401.0007L
03.5.4.03 Komisyon Giderleri 10.000TL
03.5.5.02 Tagit Kiralama Giderleri 794.000TL
03.5.5.03 is Makinesi Kiralama Gideri 1.345.000TL
03.5.5.05 Hizmet Binasi Kiralama Gideri 37.0007L
03.5.5.07 Arsa ve Arazi Kiralama Giderleri 298.000TL
03.5.7.90 Diger Yargilama Giderleri OTL
03.5.9.03 Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 473.000TL

eugss.
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MECLIS KARARE

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI

Esas No  :2022/124
Karar No : 208 Performans Esasl Bltgesi
Karar Tarih : 14.10.2022
03.5.9.90 Diger Hizmet Alimlar 3.780.000TL
03.5.9.90 Diger Hizmet Alimlar: {Sirket Personelleri) 39.135.000TL
03.6.1.01 Temsi I,Aglrlama,Tﬁren,Fuar,Organizasyon Giderleri | 1.000.000TL
Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon
03.6.2.01 Giderleri 1.950.000TL
03.7.1.01 Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 339.000TL
.03.7.1.02 Biiro ve isyeri Mak ve Techizat Alimlart 1.052.000TL
03.7.1.03 Avadanlik ve Yedek Parca Alimlan 2.731.000TL
03.7.1.04 Yangindan korunma malz. 58.000TL
03.7.1.90 Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimiari 4.339.000TL
03.7.2.01 Bilgisayar Yazillm Alimlarn ve Yapimlari 662.000TL
03.7.2.02 Fikri Hak Alimlan 20.000TL
03.7.3.01 Tefrigat Bakim ve Onanm Giderleri 44.000TL
03.7.3.02 Makine Techizat Bakim onarim Giderleri 222.000TL
03.7.3.03 Tagit Bakim ve Onanm Giderleri 2.000.000TL
03.7.3.04 is Makinesi Onarim Giderleri 320.0007TL
03.7.3.90 Diger Bakim ve Onarim Giderleri 25.000TL
03.8.1.01 Biro Bakim ve Onanmi Giderleri 94.000TL
03.8.1.02 Okul Bakim ve Onanim Giderleri 50.000TL
03.8.1.04 Atblye ve Tesis Binalan Bakim ve Onanm Giderleri 2.000TL
03.8.1.90 Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 2.000TL
03.83.1 Diger Bakim ve Onarim Giderleri 26.000TL
.03.8.6.01 Yol bakim ve onanim giderleri 20.000TL
03.8.9.01 Diger taginmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 26.000TL
03.9.3.02 Mezar ve Sehitlik Yapim ve Bakim Giderleri OTL
03.9.8.90 Diger Tedavi ve Sagihik Malzemeleri Giderleri 2.000TL
03 Hizmet Alimlari Toplami 121.779.000TL
04.2.9.01 |TL cinsinden diger i¢ borg faiz giderleri 500.000TL
04 Toplami 500.000TL
05.1.2.5 Sosyal Guvenlik Kurumlarina 5.0007TL
Dernek, Birlik, Kurum, Kurutus, Sandik vb.,
05.3.1.01 Kuruluglara 1.100.000TL.
05.3.1.03 Kamu igveren Sendikalarina 30.000TL
05.3.1.05 Memur 6gle Yemegine Yardim 0TL
05.4.2.01 Egitim Amach Diger Transferler 30.000TL
05.4.2.01 Saghk Amach Transferler 1.000TL
05.4.4.01 Yivecek Amach Transferler 5.000TL
05.4,7.01 Muhtag ve Korlere Yardim 1.500.000TL
05.4.9.01 Hane Halkina Yapilan Diger Transferler 500.600TL

eugss

OzETL : 2023 Mali Yili Performans Programi ve




T.C.

MECLIS KARARI

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI

eugsa

Esas No  :2022/124 OzETI : 2023 Mali Yill Performans Programi ve
Karar No : 208 Performans Esasl Butcesi
Karar Tarih : 14.10.2022
05.8.5.02 Biiyliksehir Belediyelerine Verilen Paylar 0TL
05.8.9.51 iller Bankasina Verilen Paylar 1.250.000TL
05 Toplami 4.421.000TL

06.1.2.01 Biiro Makineleri Alimlan 11.000TL
06.1.2.02 Bilgisayar ahmlan 393.000TL
06.1.2.90 Diger Makine Teghizat Alimlan 30.000TL

.06.1.3.90 Diger Avadanlik Ahmlan oTL
06.1.3.01 Tamir Bakim Aleti Alimlar OTL
06.1.3.02 Atblye Geregleri Alimlar oTL
06.1.3.05 Zirai Gereg Alimlan 1.000TL
06.1.4.01 Kara Tagiti Alimlan 3.850.000TL
06.1.4.04 Deniz ve Su Yolu Tagit Alimlan OTL
06.1.4.90 Diger Tasit Ahmlan OTL
06.1.5.30 is Makinesi Alimi 3.000.000TL
06.1.7.02 Tablo-Heykel Yapim,Alim ve Onarimlan 1.000TL
06.2.5.01 Kereste ve Kereste Oriinleri Ahmlari 500.000TL
06.2.7.90 Diger Giderler 23,000Tt
06.3.1.01 Bilgisayar Yazilmi Alim{ar 81.000TL
06.3.2.01 Harita Alimian 751.000TL
06.3.2.02 Plan Proje Alimlan 1.001.000TL
06.4.2.03 Sosyal Tesis igin Arsa Ahm ve Kamulagtirma Giderleri |OTL

‘ 06.4.2.90 Diger arsa alim ve kamulagtirma giderleri 5.000.000TL
06.4.3.90 Diger Bina alim ve kamulastirma giderleri 250.000TL
06.5.6.03 Is Makinesi Kiralama Giderleri 1.000TL
06.5.7.90 Diger Mtehatlik Giderferi 1.000TL
06.5.2.01 ingaat Malzemesi Giderleri 6.000.000TL
06.5.2.02 Elektrik Tesisat Giderleri 1.500.000TL
06.5.2.03 Sihhi Tesisat Giderleri 200.0007L
06.5.2.90 Diger Giderleri (Malzeme Giderleri) 200.000TL
06.5.6.09 Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri Alimlan OoTL
06.5.7.01 Hizmet Binasi 10.000TL
06.5.7.02 Hizmet Tesisleri 43.000.0007TL
06.5.7.04 Sosyal Tesisler 23,000.0007L
06.5.7.07 Yol Yapim Giderleri 9.300.000TL
06.5.7.50 Diger Miiteahhitlik Giderleri 110.000TL
06.6.9.01 Diger Giderler 1.100.000TL
06.7.2.01 ingaat Malzemesi Giderieri OTL
06.7.2.02 Elektrik Tesisat Giderleri 1.000TL
06.7.2.02 Sihhi Tesisat Giderleri OTL
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Karar No

: 20227124
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T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar Tarih : 14.10.2022

OGZETi :2023 Mali Yih Performans Programi ve
Performans Esasl Biitgesi

06.7.2.04 [ zel Tesisat Giderleri OTL
06 Toplami 99.315.000TL
07.1.9.12 | Xalkinma ajanslarina transferler 500.000TL
07 Toplami 500.000TL
09.1.1.01 Personel Giderlerini Karsilama Odenegi 6.000.000TL
09.5.1.01 Dogal Afet Giderlerini Karsilama Odenegi 1.0007L
.09.6.1.01 Yedek Odenek 9.000.000TL
09 Toplami 15.001.000TL
10.1.2.05 | Engellilerin Erigilebilirliginin Saglanmasi 50.000TL
TOPLAM 300.000.0007TL
Madde 2

Belediye Biitgesinin geliri, agagidaki cetvelde gosterildigi fizere toplam 300.000.000,00 TL olarak tahmin
edilmistir.

ebupss,

PERFORMANS ESASLI GELIR BUTGESI

GELIR KODU AGIKLAMA gg#lr?Esi
o1 VERGI GELIRLER

. 01.02.08.51 |Bina Vergisi 14.000.000,00
01.02.09.52 |Arsa Vergisi 6.000.000,00
01.02.09.53 |Arazi Vergisi 1.000.000,00
01.02.09.54 |Cevre Temizlik Vergisi 1.000,00
01.03.02.51 |Haberlegme Vergisi 200.000,00
01.03.02.52 |Konutlara Ait Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisi 1.000,00
01.03.02.53 |igyerlerine Ait Elektrik ve Havagazi Tilketim Vergisi 15.000.000,00|
01.03.09.51 |Edlence Vergisi 1.000,00 /
01.03.09.52 |Yangin Sigorta Vergisi 1.000,00
01.03.09.53 [lian ve Reklam Vergisi 450.000,00
01.03.09.54 |Biletle Girilen Yerlere Ait Ejlence Vergisi 1.000,00




T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

eugss,

Esas No 1 2022/124 OZETI :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esasl Biitcesi
Karar Tarih : 14,10.2022
01.03.09.55 [Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eglence Vergisi 1.500.000,00
01.03.09.56 |Miisterek Bahislere ait Edlence Vergisi 1.000,00
01.03.09.57 |Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisi 1.000,00
01.03.09.58 |Igyeri ve Diger Sekillerde Kullanilan Binalara A 3.000.000,00
@ 01.06.09.51 |Bina Ingaat Harc: 1.000,00
01.06.09.52 |Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Harci 1.000,00
01.06.09.53 {lsgal Harci 3.500.000,00
01.06.09.54 |[Igyeri Agma izin Harci 250.000,00
01.06.09.55 |Kaynak Sulan Harc 1.000,00
01.06.09.56 |Olgil ve Tart Aletleri Muayene Harci 20.000,00
01.06.09.57 |[Tatil Glnlerinde Galigma Ruhsat Harci 20.000,00
01.06.09.58 |Tellalik Hare 1.000,00
01.06.09.59 |Toptanci Hali Resmi 1.000,00
01.06.09.60 |Yapt Kullanma Izni Harci 45.000,00
. 01.06.09.62 |Konutlara Ait Bina Ingaat Harci 1.000.000,00
01.06.09.63 |Isyerlerine Ait Bina Ingaat Harci 1.000,00
01.06.09.99 |Diger Harglar 4.000.000,00
01.09.01.01 |Kaldinlan Vergi Artiklan 1.000,00
01.09.09.09 |Bagka Yerde Sinfland:nlmayan Diger Vergiler 1.000,00
O1- TOPLAM | 50.000.000,00
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
03.01.01.01 | Sartname, Basili Evrak, Form Satig Gelirleri 500.000,00 | .~
03.01.01.02 | Kitap, Yayin vb. Satig Gelirleri 1.000,00__{
03.01.01.04 | Diger Degerli Kait Bedelleri 1.000,00 13
03.01.01.12 | Aile Ciizdani Satis Bedeli 600.000,00




T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI
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Esas No  :2022/124 OzETi :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esaslh Biitcesi
Karar Tarih : 14.10.2022
03.01.01.99 {Diger Mal Satig Gelirleri 1.000,00
03.01.02.03 | Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 1.000,00
03.01.02.04 | Kurs, Toplant, Seminer, Egitim vb.faaliyet Gel. 1.000,00
03.01.02.11 |llan ve Reklam Gelirleri 250.000,00
@03.01.02.13 | Olil ve Ayar Hizmet Geirleri 1.000,00
03.01.02.14 [Gevre Kirilkigi Onleme Gelirleri 1.000,00
03.01.02.36 | Sosyal Tesis Isletme Gelirieri 1.000,00
03.01.02.40 | Otopark Isletmesi Gelirleri 1.000,00
03.01.02.51 [Cevre ve Esenlik Hizmetlerine lligki Gelirler 181.000,00
03.01.02.54 {Ekonomik Hizmetlere lligkin Gelirler 1.000,00
03.01.02.57 | Sosyal Hizmetlere lligkin Gelirler 2.000.000,00
03.01.02.59 | Ulagtirma Hizmetlerine lligkin Gelirler 100.000,00
03.01.02.99 | Dijer Hizmet Gelirleri 6.000.000,00
03.06.01.01 | Lojman Kira Gelirleri 1.000,00
.03.06.01 .02 | Ecrimisil Gelirleri 700.000,00
03.06.01.04 | Spor Tesisi Gelirleri 1.000,00
03.06.01.99 {Diger Taginmaz Kira Gelirleri 1.400.000,00
03.06.02.01 | Taginir Kira Gelirleri 1.000,00
03-TOPLAM | 11.744.000,00
04 ALINAN BAGIS VE YARD. ILE OZEL GELIRLER
04.01.01.01 | AB' den Alinan Bagis ve Yardimiar 4.500.000,00
04.02.01.01|Hazine Yardim 1.250.000,00 #
04.03.01.02 | Mahalli Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 3.500.000,0 li_,f'
04.04.01.02 | Kiglerden Alinan Bagig ve Yardimlar 3.000.000.00
04.04.02.01 | Kurumlardan Alinan Bagts ve Yardimiar 8.000.000,00| -




Esas No
Karar No

12022/124
1 208

T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar Tarih : 14.10.2022

eBUpsA

OzETi :2023 Mali Yih Performans Programi ve
Performans Esash Bltgesi

200.000,00| @ g3

04.05.02.05 |Mahalli idarelerden Alinan Proje Yardimlari 3.000.000,00
04.05.02.09 |Digerlerinden Alinan Proje Yardimlari 4.000.000,00
04- TOPLAM | 27.250.000,00

05 DIGER GELIRLER

.05.01 .09.01 | Kigilerden Alacaklar Faizieri 100.000,00
05.01.09.03 | Mevduat Faizleri 2.500.000,00
05.02.02.51 |Merkezi Idare Vergi Geliferinden Alinan Paylar 170.000.000,00
05.02.02.52 {Gevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 3.000.000,00
05.02.04.51 | Kanalizasyon Harcamalarina Katlma Paylari 1.000,00
05.02.04.52 |Su Tesisleri Harcamalanna Katilma Paylan 1.000,00
05.02.04.53 | Yol Harcamatanna Katilma Payi 300.000,00
05.02.04.99 |Dijer Harcamalara Katiima Paylar 1.000,00
05.02.09.99 |Diger Paylar 2.000.000,00
05.03.02.99 | Diger Idari Para Cezalari 3.500.000,00
05.03.04.01 | Vergi ve Diger Amme Alacaklan Gecikme Zamm 2.500.000,00
05.03.04.99 |Diger Vergi Cezalan 1.000,00
05.09.01.01|Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlan 50.000,00
05.09.01.02 | Irat Kaydedilecek Hisse Senedi ve Tahviller 1.000,00
05.09.01.03 | Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplan 1.000,00
05.09.01.06 | Kigilerden Alacaklar 500.000,00
05.09.01.36 | Yenilebilir Enerji Kaynaklarindan Lisansiz Uretim. .
05.09.01.51 | Otopark Yoénet. Uyarinca Alinan Otopark bedeli 9.000.000,00¢
05.09.01.99 | Yukanda Tamimlanamayan Dider Cesitli Gelirler 4.000.000,0

O5- TOPLAM | 167.656.000,00 |\,

06 SERMAVE GELIRLERI
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Esas No  :2022/124 OZETi :2023 Mali Yil Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esasli Biitgesi
Karar Tarih : 14.10.2022
06.01.01.01 [Lojman Satig Gelirleri 500.000,00
06.01.03.01 | Diger Bina Satig Gelirleri 500.000,00
06.01.04.01 | Arazi Satigi 400.000,00
06.01.05.01 {Arsa Satisi 8.000.000,00
6.01.09.99 | Diger Cesitli Taginmaz Satig Gelirleri 2.000.000,00
06.02.01.01 | Taginur Satig Getirleri 450.000,00
06.02.02.01 | Tasit Satig Gelirleri 1.500.000,00
06- TOPLAM | 13.350.000,00
GELIR BUTGES! TOPLAMI | 300.000.000,00

Madde 3

2023 Gider Biitgesinde yer alan ddenek toplami, Gelir biitgesinde tahmin edilen gelirler ile agik/fazlanmin

ekonomik siniflandirmas tablosundaki kaynaklar gosterilmek suretiyle denklik saglanmugtir.

Biitge Kodu |Odenek Adi TUTAR
01 Personel Giderleri 51.451.000,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderlerl 6.983.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 121.809.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 500.000,00 TL
05 Cari Transferler 4.421.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 99.285.000,00 TL
07 Sermaye Transferler 500.000,00 TL
08 Borg Verme 0,00TL
09 Yedek Odenek 15.001.000,00 TL
10 Engellilerin Erisilebilirlifinin Saglanmasi 50.000,00 TL

TOPLAM 300.000.0007TL

2023 YL GELIR BOTCE fCMALI
Biitce Kodu |8denek Adi TUTAR




GURSU BELE:fS':E BASKANLIGI
MECLIS KARARI
Esas No  :2022/124 6ZETI :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No : 208 Performans Esasl Bltgesi
Karar Tarih : 14.10.2022
01 Vergi Gelirleri 50.000.000,00 TL
03 Tesebbils ve Millkiyet Gelirleri 11.744.000,00 TL
04 Abnan Bajhs ve Yardimlar ile Gze Gelirler 27.250.000,00 TL
05 Diger Gelirler 197.656.000,00 TL
06 Sermaye Gelirleri 13.350.000,00 TL
TOPLAM 300.000.000,00 TL

EKONOMIK KOD

GENEL
YONETIM
GIDERLER
TOPLAMI

FAALIYET
TOPLAMI

DIGER

iDARELERCE

TRANSFER
EDILECEK

GENEL TOPLAM
L)

KAYNAKLAR

BUTGE
KAYNAK
IHTIYACI

Sermaye
Transferleri

Persone! 51.451.000,00
Giderleri TL

0,00 TL 500.000,00 TL

[ 15.001.000,00

TOPLAMI

Mal ve lemet 121 .B809. 000 00 0,00 TL 12‘[ .809.000,00
Ahm Giderleri TL
Can 2.036. 000 00

500.000,00 TL

Yedek Odenek | 0,00TL L 0,00 TL 15.001.000,00TL
Engeliiierin '

10 | Erigilebllidiginin | 50.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 50.000,00 TL
Safjlanmas

TOPLAM BUTCE 279.578.000 18.037.000 o NOA

320.000.000

eugss,
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Esas No  :2022/124 OzETI :2023 Mali Y Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esash Biitgesl

Karar Tarlh : 14.10.2022
KAYNAK [HTIYACI

Doner Sermaye 0,00TL 0.00 TL 000TL 0,007L

XAYNAK RO

TOPLAM KAYNAK 279.578.000 18.037.000 300.000.000
IHTIYACI (TL) TL T 2.385.000TL 4

2023 Mali Y Gelir ve Gider Bitgesinin 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Mahalli
Idareler Biitce ve Muhasebe Yoénetmelidi'nin ilgili hitkiimlerine uygun bulun

dudu hususu, yiice Meclisin onayina arz olunur.
Meclise saygiyla sunulur.” deniimekte olup;
Raporun Komisyonda Gérilsiiimesi Sonucunda; Raporun komisyondan geldigi sekilde okunmusg

sayilarak aynen kabulline “yatnimiar igin yeterli bitge aynimadigi™ gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti M.U" nin 1 ret
oyu ile (Ad okunmak suretlyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy} mevcudun oygokiugu ile karar verildi.

Girsu Belediyesinin 2023 Mali Yili Performans Program: ile Performans Esash Gelir Gider
Bitgesinin, Kanun ve Yonetmeliklere gére Biltge Kararnamesinin madde madde, kurumsal kodlamas!
yapilan her birimin fonksiyonel sinflandirmalarinin birinci dizeylnin ve birimlerinin ayrintili harcama
programlarinin ad okunmak suretiyle oylamasina gegildi.

GURSU BELED1YESt
2023 YILI PERFORMANS PROGRAMI VE PERFORMANS

ESASLI GELIR GIDER BUTCESt




I - GENEL BILGILER
A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

« imar, kentsel alt yapy, cofrafi ve kent bilgi sistemleri, cevre ve cevre saghf, temizlik ve kati atik, zabita, acil
vardim, kurtarma ve ambulans, sehir ici trafik, defin, agaglandirma, park ve yesil alanlar, konut, killtiir ve sanat, turizm
ve tamitim, genclik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikdah, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapmak, kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri agmak.

* Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimine yapmak veya yaptirmak, her tiirki
arag, gere¢ ve maizeme ihtiyaglarini karsilamak, saghkla ilgili her tirlii tesisi agmak ve igletmek, kiiltiir ve tabiat
varhiklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakmmdan dnem tagiyan mekanlarnin ve istevlerinin korunmasimi saglamak,
bu amagla bakim ve onanminl yapmak, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.
Gerektiginde, 6&rencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme vermek ve gerekli destedi saglamak, her tiirlii amatdr
spor kargilagmalan desteklemek, yurt igi ve yurt digi miisabakalarda {ist{in bagan gésteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi kararyla 6diil vermek, Gida Bankacilig yapmak.

» Kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapmak veya yaptirmak.

» Kanunlann belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikartmak, belediye yasaklan koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek,

« Gergek ve tuzel kisiler ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek,

¢ Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katihm paylanimin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak, vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gtre tahsili gereken
hizmet karsilif) alacaklann tahsilini yapmak veya yaptirmak,

» Kati atklann toplanmasi, tasinmas), aynstirilmas), geri kazamimi, ortadan kaldinlmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

+ Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar lizerinde sinirl ayni hak tesis etmek,

» Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagma ile tasfiyesine karar
vermek,

» Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilan ticaretten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilan ticaretten men edilmesi sonucu,
cezas! ddenmeyerek iki giin icin geri alinmayan gida maddelerine gida bankalanina, cezasi 6denmeyerek 30
giin iginde geri alinmayan gida digi mallan yoksullara vermek,

* Reklam panolan ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

» Belediye, belde sakinierinin belediye hizmetleri ile ilgili gériis ve digiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak,

¢ Kanunlarla miinhasiran Biiyilksehir Belediyesine verilen gdrevler ile 5216 sayih yasanin 7 inci
maddesinin 1 inci fikrasinda sayilanlar disinda kalan gérevleri yapmak ve yetkileri kulanmak,

« Biiyiiksehir kati atik ydnetim planina uygun olarak, kati abklan toplamak ve aktarma istasyonuna
tagimak,

¢ Sihhi igyerlerini, 2 inci ve 3 lincii sinif gayrisihhi milesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek, seklinde siralanan hizmetlerini yapmak, yaptirmak, yliriitmek,
isletmek, islettirmek gorev, yetki ve sorumlulfuguna sahip bulunmaktadir,
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

1) MEKAN VE DONANIM
TASINMAZ MAL ENVANTERI VE HIZMET NOKTALARI

S.NO BiNA ismi ADET ACIKLAMALAR

1 Belediye Hizmet Binasi 1 Zafer Mahallesi

2 Diigiin Salonu 1 | istiklal Mahallesi

3 Kademe Ve Toplanma Yeri 1 istiklal Mahallesi

4 Mubhtarlk Hizmet Noktalar 4 istikial Mh., Kurtulus Mh., Zafer Mh., Yenidogan Mh.

5 Kapal Pazar Yeri - Otopark 1 Zafer Mahallesi

] itfaiye Hizmet Binasi 1 Tahsis {B.Bs.B.} Kurtulug Mahallesi

7 Diikkan ve isyerleri 29

8 Depo 4 Zafer Mahallesi

9 Konut 7 Adakdy (6), Ericek (1)

10 | Tarla 36 | Toplam 120.851,76 M’

11 Arsa (tam+hisseli) 330 | Toplam 105.620,38 M’

GURSU BELEDIYESI MEVCUT ARAC BiLGILERI

Plaka No

Aracin Markasi

wodeli

1 16 APA 04 BMC FATIH SUPURME ARACI-TEMIZLIK
2 16 APA 06 TUMOSAN TRAKTOR-FEN [SLERI

3 16 APA 07 STAYER SUPURME TRAXTORU-TEMIZLIK
4 16 APA 08 1SUZU DAMPERLI KAMYON-park bahgeler
5 16 APB 40 KIA 6 kisilik minibUs-ULASIM

6 16 APPS3 FORD COP KAMYONU-TEMIZLIK

7 16 APB 27 FIAT DOBLO OTOMOBIL

8 16 ASJ 19 FORD CENAZE ARACI-ULASIM

9 16 ASP 40 FORD AMBULANS-SAGLIK

10 GURSU 2013 IcB KAZICI-YUKLEYICi-FEN iSLERI

11 16 APA 10 ISuzu KOPEK ARACI/KAMYON-SAGLK
12 16 ASE 93 ROBUSTO MOTORSIKLET-ZABITA

13 16 ASE 94 ROBUSTO MOTORSIKLET-ZABITA

14 16 CUV 97 Fiat fiorono kapalt kasa kamyonet-SAGLIK

15 16 AQE 66 FORD COP KAMYONU-TEMIZLIK

16 16 AOG 42 FORD COP KAMYONU-TEMIZLIK

17 16 AOG 43 FORD COP KAMYONU-TEMIZLIK

18 16 AQG 44 FORD COP KAMYONU-TEMIZLIK

19 GURSU 2014 BOMAG 1,5 TONLUK ASFALT SILINDiRI

20 16 AVP 671 FIAT DOBLO

21 16 APA 87 FORD TRANSIT ZABITA

22 16 KEC 76 RENAULT KAPALI KASA KAMYONET-ULASIM
23 16 AOJ 46 MERCEDES DAMPERLI KAMYON-FEN ISLERI
24 16 AOJ 71 FORD CARGO SULAMA T

25 16 BF 514 FIAT DUCATO MINIBGS (16+190%




5. No HEYER e Aracin Markasi Model
26 16 DP 209 ISUzZU C3P KAMYONU-TEMIZLIK
27 16 LPU 30 HYUNDAI CiFT KABINLi KAMYONET
28 16 AQY 53 FORD TRANSIT FORD TRANSIT - CIFT KABIN
29 16 AOY 44 FORD CARGO KOYNTEYNER YIKAMA ARACI
30 16 CPS 31 ISUZU KUCUK OTOBUS { 24+1)
31 GURSU 2016-01 CAT GARYDER GRAYDER-FEN ISLERI
32 16 SAN 22 MERCEDES BENZ - TEMIZLIK | GEKICI
33 16 SFK 24 { DORSE ) EFE 2016 DORSE
34 16 ATP 58 FIAT DOBLO KAMYONET - SOSYAL ISLER
35 16 ATP 56 FIAT DOBLO KAMYONET-ZABITA
36 GURSH 2017-01 KAZICI-YUKLEYICI KAZICI-YUKLEYICI
37 16 AUA 95 FIAT DOBLO 2017 KAMYONET
38 16 AUA 94 FORD TRANSIT 2017 KAMYONET - FEN iSL.
39 16 K 3620 MERCEDES OTOBUS OTOBUS (45+1 )

40 16 AQG 51 DAMPERLI KAMYON KAMYON

41 16 CGF 61 RENAULT FLUENCE OTOMOBIL

42 16 ACB 880 FORD KAMYON SUPURME ARACI-TEMIZLIK
43 16 AUG 97 PEUGEOT KAMYONET PARTNER VAN

44 16 ACS 648 HONDA MOTORSIKLET-ZABITA

45 GURSU 2018-01 RAVO

46 16 AED 499 MITSUBISHI KAMYON- TEMIZLIK

47 16 AEH 401 AMBULANS-SAGLIK

48 16 AEH 533 AMBULANS-SAGLIK

49 16 AGF 507 FORD DAMPERLI KAMYON

50 16 AlH 368 FORD CARGO ¢OP KAMYONU-TEMIZLIK
51 16 AGM 284 VALKSWAGON PASSAT

52 16 AIF 895 FORD TRANSIT { HAYVAN TASIMA )
53 16 } 2858 CIFT KABINLI KAMYONET
54 16 AGM 392 18+1 KiSiLiK OTOBUS

55 GURSU 2021-01 YUKLEYICH KOMATSU

56 16 AKL 471 KAPALI KASA KAMYONET FORD TRANSIT

57 16 ANR 355 FORD COP KAMYONU

58 16 AMP 856 FIAT EGEA

59 16 AMP 867 FIAT EGEA

60 16 AMP 920 FORD TRANSIT CiFT KABINLI KAMYONET
61 16 AMP 925 RENO MASTER KAPALI KASA KAMYONET
62 16 APR 145 MERCEDEX BENZ AMBULANS-SAGLIK

63 16 BVH 40 MERCEDEX BENZ QTOBUS

64 GURSU 2022-01 SILINDIR YAMA SILINDIRI

65 16 APA 44 FORD FORD TRANSIT

66 16 AVF 778 FORD KAMYON

67 16 AVU 370 FORD CIFT KABIN KAMYON

68 16 AVB 443 ISUzZU

*4 ATV ve 1UTV




2) BiLisiM SISTEMI

N MASAUSTU  DIZUSTD COx
MUDURLUGUN ADI BILGISAYAR BILGISAYAR YAZIC! TARAYICI FON\:{(‘:‘IZ\;ENLU FAKS

Ozel Kalem MUdUrligi 5 5 3 - 1 -
Imar Ve Sehircilik Midiirtiigi 16 - 4 1 1 -
Yap1 Kontrol MiidirlGgi 4 i - - 1 -
Fen isleri Miidirliigii 13 1 - - 1 -
Mali Hizmetler MiddrlGgd 16 1 6 - 2 -
insan Kaynaklan Miidirligi 4 3 - - 1 -
Kiiltiir Isleri MUdGrlGgi 4 1 2 - - -
Yaz) Isleri Midirliga 7 1 1 4 1 1
Bilgi islem Madiirligl 7 1 - 1 - -
Zabita MUddrligi 10 - 1 - 1 -
Temizlik Hizmetleri MUdiirltigl 2 1 - - 1 -
Sosyal Yardim isler MidUrlligi 8 - 2 - 1 -
Hukuk isleri Miiddirliga 2 2 2 - - -
Ulasim Hizmetleri MUdGrigi 6 1 2 - 1 -
Mubtarliklar Maddarligi 1 - - - - -
Destek Hizmetleri MGdirlGgl 5 1 4 - - -
Aragtirma ve Gelistirme MidUrliigi 3 2 2 - - -
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirlagi 5 3
iklim Degisikligi ve Sifir Atik MiidirlGgi 2
Kentsel Déniiglim Miidiirliigi 1

Toplam 121 pL: 29 6 12 1

Belediyemizin Merkezi idari binamizdan dig baglantilanni saglamak amaciyla 80 Mbps fiber internet
hatti Turk Telekom internet vpn hatlan tesis edilmistir. idari bina ile tapu hizmet noktasi, kademe hizmet
noktasi, isletme istirakler hizmet noktas), butik otel hizmet noktas: ve temizlik kademesi radyo link vpn
noktast 4 Mbps kapasiteli baglant: saglanarak yerleskelerle kurumsal bilgilerinin gilivenli paylasimi temin
edilmistir. Ayn) zamanda idari binamizda ve hizmet noktalarindan TTNET Metro Internet baglantilan

yvapillmistir.

Biigi Teknolojileri ve Yazilim Listesi

Elektronik Belge Ydnetim Sistemi (EBYS)

Bilgi islem Yazilimy

VMware Sanal Sunucu Yazilimi

Karar Destek Yazihmi

Open Office

E- Devlet Entegrasyoniar

Moreum Arsiv Yazilhmi

E- Belediye

Yonetim Bilgi Sistemleri Yaziimlan

Sosyal Yardim Yazihmi

Sicil Yazilimy

Telefon Santrali Yonetim Sistemi {Karel)

Belediye Gelir Takip Yazihmi

Stratejik Plan Yazihim)

Biitge ve Muhasebe Yazilim

Temizlik Yazilimi

insan Kaynaklan Yazilimi

Ulagim Yazilimi

Tasinir Yazihmi

Mulk Takip Yazilimi

Taginmaz ve Numarataj Yazilim

Yap! Kontrcl Yazihmi

Isyeri Ruhsat Yazihmi

Ozel Kalem Yazihmi

Zabita Yazihim

Kamu lhale Sistemi (EKAP)

Eviendirme Yazilirm

Encimen ve Meclis Kararlar Yaziliru

Veeam Backup {Yedeklame Yazilim)
Elektronik Kamuﬁn’lﬁﬁ'@ Sistemi (KAYSIS)
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ILETiSIM KAYNAKLARI

Merkez Hizmet Binamizda 1 adet Logix adi altinda giivenlik duvan, 3 adet omurga switch, 1 Adet
Cisco router, 3 adet router sonradirici kullamimaktadir. 1 adet Merkez Binada kablosuz erisim cihaziyla
kablosuz internet erigimi saglanmaktadir.
Belediyemizde elektronik E-Posta sistemi 1 adet POP sunucu sistemi (izerinden kullaniimaktadir. 5651 yasa
kapsamindaki tog sunucusu Bilgi islem Dairesi biinyesinde isletitmektedir. Bilgi islem sistem odasinda
donamm sistemierini besleyen UPS sistemi ile beslenerek, kurumun bilisim hizmetlerinin kesintisiz cahismasi
saglanmaktadir. Aym zamanda ortam izleme, yangin sdndiirme ve parmak izi okuma kapi giris/qikis
sistemleri ile sistem odas: fiziksel giivenliligi saglanmistir.

Durum Analizi Bilisim altyapisinin énemli eksikleri zetlenirse;

Teknoloji ve Bilisim Altyapis: Analizi

* Bilisim kaynaklari kullanim politikas: geligtirilmelidir

* Kurum personelimiz Bilisim alaninda yeterli diizeyde degildir, gelistiriimelidir,
* Tiimlegik Bilgi Yonetim Sistemi geligtirilmeli

* Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemi olusturulmah




D - INSAN KAYNAKLARI

PERSONEL SAYILARI

SOZLESMELI

SIRKET

PERSONELI

TOPLAM

94

32

16

262

404

EGITIM DURUMUNA GORE PERSONEL SAYILARI

SIRKET

MEMUR isci SOZLESMELI PE?;?SELU TOPLAM

YUKSEK LISANS 11 - - - 11
LISANS 56 6 13 28 103
ONLISANS 15 4 3 18 40
LiSE 12 9 - 69 90
ORTAOKUL 5 - 121 126
ILKOKUL 8 - 26 34
OKUR YAZAR - . - -

MEMUR 15CI SOZLESMELI PERSONEL] TOPLAM
18-35 22 3 12 75 108
36-45 41 13 3 125 139
46-55 22 16 1 49 81

TOPLAM

E - DIGER HUSUSLAR

II- PERFORMANS BILGILERI

A-TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER




Performans Programinin Hazirlanmasinda; 23.07.2019 tarih ve 30840 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Onbirinci
Kalkinma Planinin (2019-2023) Yerel Yénetimler icin ngdrilen hedeflerden Bilyiiksehir Belediye sinirlari icerisindeki ilge

belediyelerinin gdrev, yetki ve sorumluluk alanina giren basliklar esas alinrmgtir.

B-AMAC ve HEDEFLER

A

(oo™

Katilimici, insan odaklry, demokratik siirdiritiebilir
kalkinma ilkeleri ile ilgemizi wluslar arasi
diizeyde dncii marka kent haline getirmek.

POZITIF
AYRIMCILIK

ETKIN VE
ETKILI HiIZMET

Karrsunun kaynzklar
bir kurugura kadar
bogura harcamayacak
sekilde. stratejik amag
we hedeflerin
gergekiegtiritmesi
dogrultusunda
kuilamlacaktir.

KaMuU
YARARI

Belediverniz tim is.
hizmet ve islernlerinde
karnu yararin temet ahr.
Bu kapsarnda. kamu
gikan ve yurttas
memnuniyet|
dnceliklidir,

Kadin, gocuk, yash ve
engelll harmgarilerin
belediyenin desteginde
va guvencasinda
yasamas sadfanacak
zayih koliayan, yoksula
destek olan bir belediye
anlayist hakim olacakir.

e e gly

5] Katihmeihk Ulagtabilirlik

5 Hemsehrilik 5| Sdradarilebitirlik
i4 Saydamhk L) Kentse! Yenileyme
7 Hesap Verilebilirlik 3] Tarafsizlik

]  Sosyal Koruma 5 Sorumiuluk

Gdrsu'yu 2024 yiling kadar hedeflerine odaklanmis takimla biritkte
yerel halianin teme! ihtiyaclanm karsilayarak seffaf, adaletll, halkina gitven veren,
ghiler yi2IG bir beledlye olmak.

AMAC 1 : KURUMSAL GELiSiMI SAGLAMAK

Hedef 1.1: Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullamimiri Yayginlastinlacak
Etkinlestirilecektir.

Hedef 1.2: Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttinlacaktir.
Hedef 1.3: Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayist ile yonetilecektir.
Hedef 1.4: Personel yetkinligi ve performansim arttinlacaktir.




Hedef 1.5: I Saghg ve Givenliginin Saglanmasi ve Gelistiriimesi.

Hedef 1.6: Adli is ve islemler hzli ve Dogru bir sekilde yapifacaktir.

Hedef 1.7: Vatandaglarin katilimi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

Hedef 1.8: Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandasa hizli doniis yapilacaktir.

AMAC 2 : KENTSEL GELISIMi SAGLAMAK

Hedef 2.1: Kent ici Ulasim Kalitesinin Arttirilacak

Hedef 2.2: Egitim, Tarim, Sosyal ve Kiitiirel Alanlar Clusturttacak.

Hedef 2.3: Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarinin Artirilacak.

Hedef 2.4: Kent Estetigine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmas.

Hedef 2.5: Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirlacak Sosyal Tesislerin Kapasitelerini
Arttirmak.

Hedef 2.6: Kagak yapilagmay! minimum seviyeye indirmek.

Hedef 2.7: Kent estetigi gelistirilerek, taribi-kiiltiirel degerleri koruyucu tedbirler alinacak.
Hedef 2.8: Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltirel Mirasina Saygili 8ir Anlayisgla Sosyal Ekonomik
ve Fiziksel Gelisimine Y6n Vererek Yasanabilir Bir Kent Olusumuna Katk: Saglamak.

AMAC 3 : TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISiMi SAGLAMAK

Hedef 3.1: Hibe Destekli Yenilikci Projeler Uretilecek.

Hedef 3.2: Kent saghgina iligkin riskleri azaltmak ve halk saghgini iyilestirmeye yénelik
uygulamalar desteklemek

Hedef 3.3: ilcemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Hedef 3.4: Egitime ve Sportif faalivetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Hedef 3.5: Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlar: azaltarak yasam standartlarinin
yikseltiimesine katki saglanacaktir.

Hedef 3.6: Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilgenin ve ilcede yagsayanlarin saglk, giivenlik

ve huzuru artinlacaktir.
Hedef 3.7: Hayvanlara ydnelik koruyucu ve tedavi edici saghk hizmetleri gelistirilerek hayvan
sevgisi yayginlastirilacaktir.

AMAC 4 : CEVRESEL VE TARIMSAL GELiSiMi SAGLAMAK

Hedef 4.1: Kat1 atik geri déniisiimii arttinlacaktir.
Hedef 4.2: Yegsil Alanlar Korunacak ve Artirilacak.
Hedef 4.3: Yenilenebilir Enerji Kaynaklarninin Etkili ve Verimli Bir Sekilde Degerlendirilmesi.

C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

AMAC 1 — KURUMSAL GELISIMI SAGLAMAK

Glirsu Belediye Baskanhg - Bilgi islem Miidiirliigii

Kurumsal Gelisimi Sagflamak

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanmmint Yayginlagtinilacak ve Etkiniestirilecektir.

Performans Gostergeleri

PGEL.1.1:Timlesik Bilgi Yanetim Sistemi




igigleri Bakanhginca haairlanan Bilgi ynetim sistemine gegls saglanacaktir.

PG1.1.2: iletisim aftyapisinin siireki

sdgtanmasl

iletigim altyapisinin kesintilere mahal vermeden siirekliligi saglanacaktir.

PG1.1.3: Sistem Cdasinin iyilestirilimesi

Sistem odasi standartlara gore iyilestiritecektir.

80% 82% 85% 85% 85%

rsanel Memnuniyet Oran

Personelin birimden memnuniyet orani yillik Siglilerek iyilestirilecektir.

0 0 37 0 0

Arsiv dolaplan 27 mevcut olup, 2022 yilinda ihtiyaca karsihk verecek sekilde 37 ye gikariacaktir.

Kaynak thtiyac {TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
1 'Y;IJ:;’T:: Bilgi Sistemi baksm, giincefleme ve siirekbiligi is ve 250.000 & 0% 250.000 &
2 | TUBITAK e-imza ve imza basina kontor alimi 50.000 & 0% 50.000 &
3 | Sunucu, Bilgisayar ve cevre birimleri alim bakim onarim 55.000& 0k 55.000 +
4 | BTK onayh servis saglayicilan ile internet altyapr hizmeti 150.000 & 0% 150.000 &
5 | Belediyemiz ek hizmet binalarina VPN hizmeti 100.000 & 0% 100.000 &
6 | Telefon santrali bakim hizmeti 12.000 & 0% 12.000%
7 | Telefon abonelik ve SMS hizmeti 50.000 & 0% 50.000¢
8 | Firewall {glivenlik duvar) yenilenmesi 12.000% 0% 12.000 &
g | Kamera kayit sistemi ve ekipmanlannin iyilestiriimesi 150.000 £ 0% 150.000 &
10 | Faaliyetlerde galigacak toplam personel ve difer giderleri 1.981.000 & 1.981.000%

Genel Toplam 2.830.000 ¢ 2.830.000 &

idare Ad) Giirsu Belediye Bagkanlig — Ulasim Hizmetleri MGdUrtlga

Amag 1 Kurumsal Geligimi Saglamak

Hedef 1.2 Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttirlacaktir

Performans Gdstergeleri 2020
H1.2.1: Kurum ici arag taleplerini

ernnuniyet arani %

Belediye birimlerinden gelen giinliik arag talepleri aksakliga meydan vermeden karsilanacaktr.

80 95 28 28 100

g basina bakim onanm

malivetindeki azalma arani 4%




Arag maliyetleri diistiriilmesi i¢in ¢caligmalar yapilacaktir.

hgmalar yaptlacaktr,

H1.2.5 : Devreye alinan yvenilikgi uygulama
' e 0 0 ¢] 0 1

Sayls|

H1.2.6: Arac Filomuza Yani Geng Araglar

tklemek

H1.2.7 : Ekanomik Omriini tamamianus
araglar hurdaya ayirimak

Ekenomik mriinii tamamlamig araglar hurdaya ayrilarak bakim maliyetlerinden tasarruf edilecektir.

Kaynak ihtiyac (TL)

Faaliyetler Biitge Butce Disi Toplam

1 | Akaryalat Harcamast 9.000.000 & 0k 9.000.000&
2 | Arag alimi 750.000 & 0% 750.000 &
3 | Tasit Kiralama Gideri 700.000 & 0% 700.000 &
4 | Arag Bak.On.Yedek Parg. Al, 4.700.000 & 04| 4.700.000%
5 | Sigorta giderleri 400.000 & 0% 400.000 &
6 | Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri 7.870.000 ¢ O%| 7.870.000%

Genel Toplam 23.420.000 & 2342000 &

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhig — Mali Hizmetler MUdErltgi

Amag 1 Kurumsal Geligimi Saglamak

Hedef 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayigi ile yonetilecektir

Performans Gdstergeleri

oplam borcunun

%37

ktir.

PG1.3.2; Yilhk Tahsilaan /fYidhk
tahakkuka orasn

%76 %78 %80 %82 %85

G1.3.3: 2015 vhnitthari ile top
tahsilatin / t
2015 yilvitibari ile yapilan toplam tahsilat oranimiz ylikseltilerek gelir artirimi saglanacaktir.
FG1.3.4: Gelir Blitges

orani

%77 %79 %80 %83 %86

aiam tahakkuka orane

eklesme

%78 %79 %80 %30 %31

Gelir biitgesi gerceklesme oranimiz arttinlma yoluna gidilecektir.

PG1.3.5: Gider Biitoesi gerceklesme

%87 %88 %90

arani

Gider biit¢esi ger¢eklesme orammiz arttinima yoluna gidilecektir.




PG1.3.6: Belediye gelirlerinin arttiriima

ardan

Belediye gelirleri yillik olarak arttirilacaktir.

PG1.3.7: Performans Programimn

%10 %11 %12 %13 %14
%70 %72 %75 %78 %80
ilecektir.
0 0 0 0 0
14 13 12 11 10

Dogrudan temin yolu ile yapilan satin alma sliregleri daha hizl sekilde sonuglandinilacaktir.

Faaliyetier

Kaynak ihtiyaci (TL)

Biitge

Bilitce Disl

Toplam

Stratejik plana uygun, performans esash biitge yapiimasi

Tahsilatlarin artinlmasi igin tebligatlar yapiimasi

Saha denetimleri yapiimasi

Odemeye ¢agn mesajlari gbnderilrmesi

Gdeme dénemlerinin cesitli yollarla hatirlatiimasi

ihale is ve iglemleri yapiimas

Harcama birimlerinden gelen satin alma taleplerinin karsilanmasi

QO |~|h|w|&]|w{b |

Genel Taplam

Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

8.337.000%

8.337.000 ¢

0%

0t

8.337.000 ¢

8.337.000 &

Idare Adi Giirsu Belediye Bagkaniigi - insan Kaynaklar ve Egitim Mildiirligi

Kurumsal Geligimi Saglamak

Personel yetkinligi ve performansin arttinlacaktir

Performans Gastergeleri
PGLA 1 Hizmet ig

saylsi

gitim verilen Kisi

85%

ilecektir,

80%

85%

90%

egitimler planlanarak saglanacaktir.

PGL.4A5: Kamuda Etik Egitimi verilen
Persone! Orani {%}

""" elierin yetkinliklerinin
t&lﬂrﬂ'ﬂf.:—]flfﬂd orani

70% 80% 85% 95% 100%
lanacaktir.
60% 70% 89% ,"i

"‘wi ;
L}
i

g ,';:j'f /‘/ /L




Personel yetkinlik analizi diizenli yapilarak eksiklikler giderilecektir.

rans Degerlendirme

nnuniyet Orant

60%

65%

75%

80%

in memnuniyet orani lciilerek, etkinligi sinanacaktir.

55%

65%

65%

70%

75%

Egitimler organize edilecek.

Kaynak ihtivact (TL}

100.000 &

Batoe Disi

0k

Toplam

100.000 &

Kamuda Etik Davramsg ve Etik ilkeler Egitimi yapilacaktir.

10.000 %

O

10.000 &

Personel bazinda yetkinlik analizi yapilacaktir

1
2
3 | Personel memnuniyetinin iglilmesi
4
5

Oddllendirme sistemi kurulacaktir.

Personelin motivasyonunu arttrrmak icin organizasyonlar
yaptacaktir.

7 | Yetkinlik Bazh Performans Degerlendirmesinin yapilacaktir

8 | Faalivetlerde ¢calisacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam

1.832.000 &

1.542.000 &

0k

1.832.000 &

1942000 &

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanli - insan Kaynaklar ve Egitim Midirligi

Kurumsal Gelisimi Saglamak

is Saghg: ve Giivenliginin Saglanmasi ve Gelistiriimesi

2021 2022 2023 2024
7 6 4 2
7 7 8 8

gecilmesi planlanmaktadir.

; 80 80 85 90
Venlen eémmler sonucunda tiim personel not ortalamalani yiikseltilecekti
85 85 a0 95
I§ saghél ve guvenlsgi Risk analizi ve Evlem plan tamamlanmaya cahgilacaktir
3 3 4 4
inin takibi yapilacak.
PG1.5.6: Yiilik saha donetimi 150 150 200 200

Yillik saha denetimleri yapilma skl arttirtlacaktir.

Faaliyetler

£avnak [htivac {TL)




Toplam

1 | Egitimler organize edilecek.

Biitce

50.0004& 0%

50.000 %

2 | llk yardim egitimieri diizenlenecek.

40.000¢ 0%

40.000 &

3 | Acil durum miidahale/tahliye tatbikatlar yapilacak.

Periyodik bakim programina alinan acil durum ekipmanlarinin
takibi

Personellerin saghk gozetimleri ve periyodik muayeneleri
yaptinlacak

Personelin motivasyonunu arttirmak igin organizasyonlar
yaptlacaktir.

7 |lisyeri Risk Degerlendirmesi yapilacaktir

8 | Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

1.410.000 & 0&

1.500.000 £

1.410.000 &

1.500.00C &

idare Ad Giirsu Belediye Baskanhg — Hukuk isleri Midirlagi

Amac 1 Kurumsal Gelisimi Saglamak

Hedef 1.6 Adli is ve islemler izl ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Performans Gistergeleri 2021

konuma suresi

30 giin 30 gin

30giin 30 giin

30 giin

Icra takibi yapilacak dosyalanin siiresinde isleme konmasi saglanacaktir.

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci {TL)

1 | Birimlerin Hukuki gériis talepleri en kisa siirede cevaplanacak

2 | Davalarda Belediyenin temsil edilmesi

Belediye aleyhine agilan davalara cevap verilmesi

3
4 | Durusmalara katithm saglanmas
5

Mahkemece verilen kesif kararlarina katihim saglarmasi

6 | Belediye menfaatine dava aglimasi

7 | Amme alacaklan disindaki alacaklar igin icra takibi yapilmas:

8 | Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam

Blitce Bltge Dig

1.595.000 & 0&

1.59%.407 % Ok

Toplam

1.595.000 &

1.595.000 &




idare Adi

Giirsu Belediye Baskanlhg — Ozel Kalem Miidiirliigii

Amag 1

Kurumsal Geligimi Saglamak

Hedef 1.7

Vatandaglann katilimi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

Performans Gastergeleri

PG1.7.1; Randevu taleplerinin karsilanma

orani {%)

%100

%100

Belediye Bagkan ile randevu taleplerinin tamaminin karsil

anmasi saglanacaktir.

PG1.7.2: Egitim kurumlar), Muhtariar,

STK' lar ve meslek odalari ile yapilacak
toplanti sayisi

vatandag sayisi

PG 1.7.4: Ziyaret edilen mahalle sayis:

Mahallelere yerinde ziyaretler yapilarak sorunlar aragtirilacak ve ¢6zim arayigina gidilecektir.

20

22

24

26

28

Egitim kurumlar:, Muhtarlar, Sivil Toplum Kuruluslar, meslek odalan ve diger kuruml
sayitan arttinlarak gerekli iyilestirme fikirleri alinacaktir,

arla yapilacak toplant

PG1.7.3:Halk giinferinde goriisilen

3050

3100

3170

3210

3300

Halk giinlerinde gériisiilecek vatandag sayisi azami diizeye gkariimaya caligifacaktir.

65

70

75

80

85

Faaliyetier

1 | Belediye Baskanimin randevularimin yonetilmesi

ilgemizdeki egitim kurumlari, Sivil Toplum Kuruluglar ve

gerceklestirilmesi

2 meslek odalari ile toplantifar diizenlenmesi.

3 Vatandaslarin sorunlarini iletebilecekleri halk glinlerinin
diizenlenmesi.

4 Mahalle sorunlarina ¢6zlim bulunmasi amaci ile ziyaretlerin

5 | Mahalle Muhtarlan ile toplanti yapilmasi

Genel Toplam

6 | Faaliyetlerde caligacak toplam personel ve diger giderleri

Blice

9.108.000 ¢

9.108.000 &

Kaynak ihtiyac {Ti)

Bltce Diw

1]

Toplam

9.108.000 &

9.108.000 &

idare Adi

Giirsu Belediye Baskanhgi — Yazi isteri Midarligi

Kurumsal Gelisimi Saglamak

Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandasa hizh doniis yapilacaktir,

Performans Gistergeleri

PG1.8.1: Meclis ve Encliimen
kararlarimin yasal siresi icerisinde

ilan ve teblig oran {%)

PG1.8.2: Hizmet Masalar
Memnuniyet Orani {%)

%100

saglanacaktir.

%70

%75

%90




Hizmet Masalan gdrevlerini en iyi sekilde yapiimasi icin gerekli tedbirler alinarak vatandas memnuniyeti
Slciilecektir,

Faaliyetler

Kaynak ihtivaci (TL)

Meclis ve Enciimen toplantilan yapilarak alinan kararlarin
hizl bir sekilde gerekli birimlere iletilmesi

2 | Gelen evraklarin EBYS ortamina girisinin saglanmasi 2.080.000 & 0% 2.080.000 &

3 | Faaliyetierde §aI|§acak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam 2.080.000 & 2.080.000 &

AMAC 2 - KENTSEL GELISiMI SAGLAMAK
idare Ads Glirsu Belediye Bagkanlgi - Fen isleri Madiirliigi

Amacg 2 Kentsel Geligimi Saglamak
GECS AU Kent ici Ulagim Kalitesinin Arttirilacak
Performans Gostergeleri
188 189
Kaliteli yollar elde edilecektir.
160 161 162 163
b5 70 75 80
70 75 80 85
apilacaktir.
60% 65% . 70% 75%
Yol yapimi sonrasi vatandag memnuniyet crami lglilecektir.
PG2.1.6: Bisiklet Yolu Uzunlugu {mt) sS00 600 750 1.000 1.250
Bisiklet yolu yapilarak her gegen yil arttinlacaktir.

Kaynak ihtiyaci {TL}

Faaliyetler

Butge Dis Toplam
6.000.000 %

3.300.000 &

Asfalt Kaplama Yapiminin Gergeklestirmesi

2 Asfalt Bakim onanim yapiminin Gergeklestirmesi




Genel Toplam

26.450.000 &

3 Tretuvar Bordir Yapiminin Gergeklestirilmesi 2.000.000& 0% 2.000.000 &
4 | Tretuvar Bordiir bakim onanim yapiminin Gergeklestiriimesi | 2.000.000 £ 0% 2.000.000 £
Vizyon Cadde Prejesinin Uygulanmasi

> (5. Clineyt Yildiz ve M. Miiezzinoglu Cad.) 0% 0% 0%
6 | Bisiklet Yolu Projesinin Uygulanmasi 750,000 & 0% 750.000 &
7 | Anket Calismalaninin Yapilmasi

: 12.400.000 % 0t 12.400.000 &
8 | Faalivetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

26.450.000 &

idare Adi

Giirsu Belediye Baskanhgi — Fen isleri MUdarligi

Amag 2 Kentsel Gelisimi Saglamak

Hedef 2.2

Egitim, Tarim, Sosyal ve Kiitiirel Alanlar Olusturulacak

Performans Gostergeleri

P 0T

Jlam Yapi Sayis

70% 75%

75%

75%

75%

Yapilan hizmet binalari memnuniyet oran élgiilecektir.

Kaynak ihtiyao {TL)

Faaliyetler Biitce Disi Topiam
1 | Jandarma Hizmet Binasimn Yaplrmas
2 Hizmet Tesisleri 21.250.000 & 0&| 21.250.000%
3 Hayvan Pazar Binasini Yapilmasi 750.000 & 0+ 750.000 &
4 | Sosyal Tesister 23.000.000 & 04| 23.000.000%
5 | Organik Kéylii ve Butik Semt Pazarinin Yapilmast
6 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri 3.764.000 & 0| 3.764.000 &
Genel Toplam 48.764.000 & Ok 48.764.000%&

idare Adi

Glirsu Belediye Bagkanhg — Fen Isleri Midiirlagi

Amag 2

Kentsel Geligimi Saglamak

GELE VI Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarimin Artirillacak

Performans Gostergeler:

val Tes

mMermnuniy




Sosyal tesislerden memnuniyet oranlan &iclilecektir.

Kaynak ihtivaci {TL)

Faaliyetier .
Bltge Dist

1 | Millet Kiraathanesi Yapimi

2 | Dugkaya Yolu Seyir Terasi ve Sosyal Tesisi Yapimi 8.000.000 & 0% 8.000.000%

3 | Genglik Ofislerinin Yapimi 1.000.000 & 0% 1.000.000 &

4 | Taziye Evi Yapimi

5 | Memnuniyet Anket Calismalanimin Yapimasi

5.000.000 & 0t 5.000.000

6 | Faalivetlerde galisacak toplam personel ve difer giderleri

Gene! Toplam 14.000.000 & 14.000.000 ¢

idare Ad Giirsu Belediye Baskanii§) ~ Fen isleri Midirligi

Amag 2 Kentsel Gelisimi Saglamak

Hedef 2.4 Kent Estetifine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmasi

Performans Gdstergeleri

QOrman evleri yapilacaktir.

PG2.4.3: Cocuk Oyun Sokagi Sayiss 0 1 2 3 4

Cocuk oyun sokaklan yapilacaktir.

) Kaynak ihtiyaci {TL)
Faaliyetier

Butge Biitge Digl Toplam

1 | Cocuk Oyun Sokakiannin Yapimi 500.000 & 0% 500.000 &

2 | Orman Evlerinin Yapilmasi

Belirlenen Alanlara (Millet Bahgesi, Mesire Alari, Parklar ve

3 Meydanlar) Kent Donati Elemanlarinin Temin ve Montaiji 3.000.000 0% 3.000.000&
4 Park Taritim Kartlarinin Olugturulmas
5 Memnuniyet Anket Calismalarimin Yapiimasi

5.974.000 ¢ 0% 5.974.000%

6 | Faaliyetlerde ¢aligacak toplam personel ve diger giderleri R




Genef Toplam 9.474.000 £ 0F 9.474.000%

FECYCI Giirsu Belediye Bagkanligi — Destek Hizmetleri Midiirliigii |

Amag 2 Kentsel Gelisimi Saglamak

Hedef 2.5 Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinlacak Sosyal Tesislerin Kapasitelerini Arttirmak

performans Gostergeleri

%80 %90 %90 %100

mnuniyet arttirilma yoluna gidilecektir,

4 4 4 4

ktir.

Hizmet kalitesinin arttirimasi i¢in gerekli calismalar tespit edilerek yapilacaktir.

Kaynak ihtivaci (TL)

Faaliyetler

Biitge Butge Disi Topkam
1 Sosyal tesislerin ¢cevre dilzenlemelerinin yapiimas 25.000% 0% 25.000¢
2 Tesis malzeme, arag ve ekipmanlarin arttirilmasi 100.000 & 0% 100.000 &
. 3 | Tesisterin rutin bakimlarimin yapilmas 25.000 & 0% 25,0004

4 | Ericek gdleti 1slah galigmas yapilmasi

S | Adrenalin park tesisindeki bungalow evlerinin arttinimasi

6 | Tam tesislere bilango takip sistemi kurulmas ' 12.000 & 0% 12.000 &
7 Adrenalin park tesisindeki zipline parkurunun onarimi ve gevre

diizenlemesi
8 | Yeniagilacak olan tesisierimizin arag, ekipman vb. giderleri 7.966.000 £ 0%| 7.966.000%

9 Faaliyetlerde galigacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam 8.128.000 & . 8.128.000%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhfi — Yap1 Kontrol Madiirliigii

Amag 2 Kentsel Gelisimi Saglamak

GELET R Kacak yapilasmayi minimum seviyeye indirmek. _ ‘n‘%‘




Performans Gostergeler]
2.6 Irlyap

SINg Ordni

J
2024

denetim

Denetim planlar: yapilacak ve uyulacaktir.

Faaliyetler

Kaynak ihtivaci {TL)

Genel Toplam

4.424.000 &

Butga Bltce Disi
1 | Kacak yapilar diizenli kontrol edilerek yasal islemler yapiimas: 50.000 ¢ ] 50.000 &
2 .Rl..lhsatSII :ure ruh'sata aykin yapilann aykirihklarinin giderilmesi 1.970.000 & ot| 1.970.000%
icin Yikim ihalesi yapilimasi
Halk: bilinglendirme faaliyetleri (3 ayda 1 muhtariaria
3 toplanty, ilan, tabela ve reklam..vb) 20.000& 0t 20.000&
Yillk Denetim plan: yamlarak, her mahalle ayda en az 3 sefer
4 . .
kentrol edilmesi saglanacaktir.
Kagak yapilagmanin yogun oldugu mahallelerde biiyiik
5 | parselierin takibinin yapitarak gayri resmi parselasyonunun
noktasinda hukuki siirecin baslamasi.
C 2.384.000& O&| 2.384.000%
6 Bina kimlik kartinin olusturulmasi
7 Prone ile Tarim arazileri ve kirsal bigeleri planh olarak
denetim faaliyeti gerceklegtirmek.
8 Faaliyetlerde galigacak toplam personel ve diger giderieri

4.424.000 &

idare Adi Glirsu Belediye Baskanh@ — imar ve Sehircilik MiiddirlGgo

Kentsel Geligimi Saglamak

Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kliltiirel degerleri koruyucu tedbirler alinacak

Performans Gastergeleri 2021
PG2.7.1

menkul sayis

yaptlan gayri

Kamulagtirma yapilmasi gereken gayri menkullerin programa uygun seki
caligilacaktir.




Kaynak intiyaci {TL)

Faaliyetler .
1 | Gayrimenkul kamulagtirma faaliyetleri 5.000.000 & 0+| 5.000.000+%
2 Tescilli ya:pnl.arln rble.ve~rtleslt|tusvon ve restorasyon- ot ! 1.140.0005| 1.140.000%
rekonstriiksiyon projelerinin hazirlanmast
3 Kamulastirilan tescilli yapilarin restorasyon -rekonstriiksiyon
yapim iglerinin yliritiifmesi
4 Tarihi sokak ve caddelerin sokak sagliklastirma ve cephe 1.500.000 & 0| 1500.0008

gizellestirme projeterinin yiiritilmesi

5 | Faalivetlerde ¢ahgacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam 6.500.000¢& 1.140.000% 7.640.000&

idare Ach Giirsu Belediye Bagkanlig ~ imar ve Sehircilik Miidirliigi

Amac 2 Kentsel Gelisimi Saglamak

Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltiirel Mirasina Saygih Bir Anlayigla Sosyal Ekonomik ve Fiziksel Geligimine
Yén Vererek Yaganabilir Bir Kent Olusumuna Katki Saglamak

Hedef 2.8

Performans Gostergeleri

Mabhalle statiisiine gegen kéylerin merkez yerlesimlerinde yerlesik alan sinirlanina ve ¢evre dlizeni plamina gére
insa faaliyetlerinde bulunulabilmesi.

65 80 100
90 85 95
40% 60% 80%

Numarataj faalivetleri planh ve miiracaata gdre yapilacaktir

Kaynak ihtiyac {TL)

Faaliyetler . .
Blitce Dis Toplam

1 irmar plam ve revizyon calismalan 900.000 & 0% 900.000 £

2 imar uygulamalan yapim 700.000 & 08 700.000 &
Tarihi sokak ve caddelerin sokak saghklastirrma ve cephe

3 . . e . . 0% 0% 0%
glizellegtirme projelerinin yiriitlilmesi

4 imar plani ve uygulamalan ile Sosyal Donati alantarini elde 0k 0% 0k

etmek.

S | Numarataj faaliyetleri planh ve miiracaata gére yapilacak 0%| 1.000.000%




6 | Faaliyetlerde galigacak toplam personel ve diger giderleri 7.667.000 & 0&]| 7.667.000%

Genel Toplam 10.267.000 0& 10.267.000%

AMAC 3 - TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanligi — Arastirma ve Gelistirme MidirlGgi

Amag 3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

CEEEA NI Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Oretilecek

Performans Gostergeleri

Vatandasimiza dokunan ve yagam kalitelerini iyilegtiren sosyal ve kiiltiirel projeler yazilarak hibe programlarindan
yararlanma yoluna gidilecektir.

nden yararlanma yoluna gidilecektir.

PG3.1.3 : Kisisel, Mesleki ve Killtirel

Programiann Dizenlenmesi

700 kisi 700 kisi 800 Kisi 900 kisi 1000 kisi

Kisisel, Mesleki ve Kiiltlirel Programlar Diizenlenecektir.

Kaynak ihtiyact {T0)
Faaliyetler

Butge Bilce Diy Topiam

1 | Ericek Giineg Enerji Santrali Projesi

2 Engelli Yasam Merkezi

3 Ericek ipek Bocedi Yetistirme Merkezi

4 Kirsal Turizm Projeleri Bebka’nin = 2019 Yih Sonunda Cikacag:
. Mali Destek Programi

Tagkdpril Caddesi Restorasyon Projesi

Siis Bitkileri Uretim Merkezi

is Hayatinda Bende Vanm Projesi (Siiplirme Araci) 3.649.000 £ 0% 3.649.0004

5
6
7 | Dezavantaj Gruplara Yonelik Sosyal Projeler
8
8

Egitim Ve Girisimcilik Kurslan

10 | Steam Atdlyeleri Projesi {Basvuru Sahibi Ertev Vakfi)

11 | Teknolojiyi Kullan, Bagimli Olma Projesi

12 |Benimde isim Var Engelli Projesi

13 | Akl Kentler Ve Topluluklar Projesi

14 | Evsel Atik Geri Kazamim Ve [sleme Tesisi’ Projesi

15 | Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri
Genel Toplam 3.649.000 & Gt 3.649.000%

Bale
Giirsu Belediye Baskanh3l — Sosyal Yardim [sleri Midirliigi *

J/ne




Amag 3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

Kent sagiligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye yoénelik uygulamalan

Hedef 3.2
eae desteklemek

Performans Gostergeieri 2021
P 1 : Hasta nakilinden

faydalar talarin memnuniyet

ardani

*Dezavantajh gruplann (yatalak- engelli) hasta nakil ambulansi ile saghk kurumlarina ulagimini ve saglik
kurumlarindan evlerine ulagimini saglamak.

*Hastane randevusu olan yatalak hastalarin hasta nakil ambulansi ile hastaneye nakil edilmesi.
*Vatandagin cenazesini defin etmesi igin gereken 6liim belgesini diizenlermek.

1 Hastane ra!'ldevusu olan yatalilak .hasta.larm hasta nakll 5.000 0k 5000
ambulansi ile hastaneye nakil edilmesi.
2 O‘k.uliarda (;c-f:uklara ve genclere efitin: diizenleyerek 30.000 6 0k 30.000 &
bilinglenmeyi artirmak.
: 3 Vatandasin cenazesini defin etmesi icin gereken 8liim

| belgesini diizenlemek.

f Dezavantajli gruplann {yatalak- engelli) hasta nakil ambulans
! 4 |ile saglik kurumlarina ulasimini ve saghk kurumlarindan
evierine ulagimini saglamak. 1.000.000& Ok 1.000.0004&
Kurumumuza telefon ile gelen basvurular ve ligemiz hastanesi
evde bakim biriminin ydnlendirmesi.

6 | Faaliyetlerde caligacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam 1.035.000 % 0+t 1.035.000¢%

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanligi — Kiiltdr isleri Mildiirl(igi, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midiirliigii

Amac 3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

Hedef 3.3 iicemizde killtiir ve sanat faalivetieri yapilacaktr

Performans Gostergeleri 2022 2023
PG3.3.1: Diizenlenen etkinlik '

sayisi

Kiiltiirel etkinlikler diizenlenecektir. Armut Festivali, Sabah sohbetleri esnaf bulugmalar: , Ugurtma Senligi, Tanrtim
standartlan, Kiiltiir turlan, Bayram ve dzel glinler, Genglik bulugmalar, Halk danslan senligi
PG3.3.2: Dizenlenen etkinliklerle
alakalh memnuniyet aranm

28 30

75% 80% 85% 85% 90%

Diizenlenen etkinliklerte alakali memnuniyet orami 8l¢lilerek etkinlikler degerlendirilecektir.

PG3.3.3: Belediye adina basinda ve
sosyal medyada gikan haber sayisi

400 450 450 500 500




PG3.3.4: Belediye Web sayfasi

25% 25% 25% 25% 25%

ziyaretgi sayisint arttirma orani

Belediye Web sayfasi ziyaretgi sayisini arttirmaya yonelik ¢calismalar yapilacaktir.

Kaynak ihtiyac {TL}

Faaliyetler Biitce Dis
1 | Armut Festivali 200.000 & Ce 200.000 £
2 | Sabah schbetleri esnaf bulusmalan 20.000% F 20.000 &
3 | Ucurtma Senligi 20.000 & 0% 20.000 %
4 | Tanttim standartlar 20.000% 0% 20.000 &
5 | Kiltir turlan 100.000 & 0% 100.000 &£
' 6 |Bayram ve &zel glinler 50.000 & 0% 50.000 &
7 | Genglik bulugmalar 40.000¢ 0% 40.000 &
Halk danslan senligi 20.000% 0% 20.000%
9 | Tdren, Sergi, Reklam, Afig Billboard dlizenleme ¢ahsmalari 300.000% 0% 300.000 &
10 | Faalivetlerde cahsacak toplam personel ve diger giderleri 10.308.000 & 0% | 10.308.000 &

Genel Toplam 11.008.000 £ 11008.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg: - Kiiltiir isleri Midiirligii, Basin Yayin ve Halkla iligkiler MiidUrligi

Amag 3 Toplumsal ve Ekonomik Geligimi Saglamak

GEGE ST I Eitime ve Sportif faaliyetierin gelisimine katk saglanacaktir

Performans Gostergeleri 2020 2021
PG3.4.1: Odiil verilen genel sinavlarda
basanii olan Ggrenci sayisi

ilcemizde basari g8steren &§rencilere ¢esitli ddiller verilecektir

PG3.4.2: Actlan kurslara katilan 6grenci
sayisl

Doga sporlan yiriylsi ,- Okgubuk Yarigmasi,- Fotografgilik Kutiibii , - Bisiklet Kuldibli , - Enstriiman ve El sanatlari,
egitim kurslari, - Spor Kurslan

300 350 350 400 400

Kaynak ihtiyact (TL)

Faaliyetler Blitce Bltce Dig Toplam
1 Doga sporlan yirlyiisi 20.000 % 0t 10.000 &
2 | Okguluk Yarismasi 20.000 % 0% 10.000 &
3 | Fotografgik Kuliibii 20.000 & 0% 10.000 &
4 Bisiklet Kuliibii 20.000 & 0& 10.000 &
5 Enstriiman ve El sanatlan, egitim kurslan 0% 30.000&




Genel Toplam

EREPRIINE

6 | Spor Kurslan 100.000 0% 60.000 &
7 | Amatdr Spor Kuliiplerine yardim 350.000 & 0% 350.000 &
8 | Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri 2.612.000% Ok| 2.612.0004&

3.192.000 &

idare Adi

Giirsu Belediye Baskanhdi — Sosyal Yardim Igleri Miidirligi

Amag 3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

Hedef 3.5

katki saglanacaktir.

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal serunlan azaltarak yagam standartlarinin yiikseltilmesine

Performans Gostergeleri 2020

PG3.5.1: Sosyal Yardim alan hane sayist

2022

1300

.
20323

1400

2024
1500

Sosyal yardim sayilan arttinlacaktir.

PG3.5.2: Engelli sandalye taleplerinin kargiianma
oran: {%]}

%90

%30

%90

Engelli sandalyeleri talepler dogrultusunda yapilmaktadir.

PG3.5.3: Engelli vatandaslanmizin kent yasamina ve
dis diinyaya uyumunu kolaylastiracak proje veya 1
hizmet sayisi

Engelli vatandaslarnimiz igin hizmetter yapiimasi digiiniilmektedir.

PG3.5.4; Engelli vatandaglara yapilan hizmetlerden

. %80
memnuniyet orary

%85

%90

%90

Engelli vatandaglara yapilan hizmetlerden memnuniyet oram

PG3.5.5: ihtiyag sahibi vatandasiarimizin veri
tabanimin elusturulmasi ve diger kuruiuslaria ishirligi 60%

ile yoksulluk haritasinin gikariima oran

80%

90%

100%

intivag sahibi vatandaslarimizin veri tabaminin olusturulmast ve diger kuruluslarla isbirligi ile yoksulluk haritasinin
¢lkanima saglanacaktir,

PG3.5.6: Dezavantajl gruplara yonelik dizenlenen
etkinlik sayist (adet}

2

Dezavantajh gruplara yonelik diizenlenen etkinlikler yapilacaktir

PG3.5.7: Yapilan sosyal hizmetlerden memnuniyet
oram (%)

%80

%85

%90

%90

Sosyal hizmetlerden memnuniyet dlglilerek iyilestirme ¢calismalan yapilacaktir

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitce Bltce Dist Toplam
1 | Asevi hizmetleri 250.000 & 0% 250.000 &
2 | Gida, Yakacak ve giyim yardim 1.390.000 & 0&! 1.390.000%
3 Defavantajll ailelere ev zivaretleri gerceklestirilerek ihtiyaclar 500.000 4 0k 500.000 £
dogrultusunda sosyal destek saglanmasi
4 | Tekerlekli sandalye tamir - bakim onarim yapilmasi : 100.000 & 0k 100.000 &
5 | Yash ve Engellilerin Ozel Giinlerinin Kutlanmasi 10.000 & 0% 10.000 &
6 | Dezavantajh gruplara yonelik etkinlik diizenlenmesi
7 | Yash ve bakima muhtag olan vatandaglarimiza sac ve cilt bakimt yapil. 10.000 & 0 10.000 &
8 | Intiyag sahibi ailelerin gocuklannm siinnet ettirilmesi. .
9 Derneklerle ve vakiflarla igbirligi yapilarak engelli vatandaslarin 4.795{0&%-_‘ 0k 4.795.000%
ihtiyaglar: giderilmesi . 3 :




10

Engellilerle ilgili Etkinliklere katilim saglanmasi

11

Yagl ve Engellilere Yonelik Ulagim Hizmeti saglanmass

12

Engelli Vatandaglarimiza daha etkin ulasarak tekerlekli sandalye ve
akiilii sandalye yardimt yapilmasi

13

Engelleri Birlikte Asiyoruz ' projesi

Faaliyetlerde cahisacak toplam personel ve difer giderleri

Genel Toplam

7.055.000 ¢

0t

7.055.000 &

Giirsu Belediye Baskan!i — Zabita MUdUrigi, Destek Hizmetleri Madorlig

Performans Gostergeleri

| Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

| artiridacaktir.

i Denetim hizmetlerini etkinlegtirerek, ilgenin ve ilgede yagayanlarin saghk, giivenlik ve huzuru

20 15 10 10 5
Ruhsat alabilecek konumda oldu@u halde ruhsatsiz olan isyerleri tespiti yapilarak ruhsat almalan igin galigmalar
yvaptirlacak.
PG zme
) 80 85 90 90 95

75 80 85 90

Semt pazarlarinda memnuniyet Sl¢limii yapilacaktir.
2G3.6.5  Beltedive Hizmet noktalarmds
Fs .h » . Beledi _.HI_ﬂ1_t11_?l't_i[_}rﬂh_3, 20 75 80 85 90
guven fememnun I‘;'E?T. aram

8elediye Hizmet noktalarinda, giivenlik hizmetteri memnuniyet oram &lglimii yapilacaktir.

Kaynak ihtiyac {TL)

Faaliyetler Bililge Doy Toplam
1  |Hizmet binalan ve noktatarinda glivenlik hizmetinin saglanmast 9.200.000 & 0% 9.200.000&
2 [Ruhsat belgesi diizenleme islemlerinin yonetilmesi
3  |Pazaryeri denetimlerinin yapilmas
4 isyeri ruhsatlan verilmesi
5 |Ditenciligin Onlenmesine Yénelik Yapilan Denetim yapilmas
6 Esenlik Hizmetlerine Yonelik Hava, Cevre, Glrliltli Ve Gorlintli 10.753.000 0% 10.753.000%
Kirliligine Y6nelik Yapilacak Denetim yapiimasi
7  |Semt pazarlarimin denetiminin yapiimasi ve diizenin saglanmasi
8 |isyeri denetimlerinin yapiimas
9  |Faaliyetlerde ¢ahsacak toplam personel ve diger giderleri




Genel Toplam 19.953.000 ¢ 0t 19.953.0004%

FEICY-CIl Giirsu Beledive Baskanhdi —Zabita Miidiirligi |

Amac 3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

Hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetleri gelistirilerek hayvan sevgisi
yayginlagtirilacaktir.

Hedef 3.7

Performans Gostergeleri 2022

3.7.1 Tedavi Ediien Hayvan/topian

tedavi edilecek hayvan Qrani 80

Tedavi edilmesi gereken hayvanlar tespit edilerek gerekli tespit yapilacaktir,

3.7.2 Kisirfastirilan Hayvan Sayisi 40 40 40 40 40

Sokak hayvanlanimin kontrolsiiz ¢ogalmasi engellenecektir,

3.7.3 Diizenlenen bilgilendirme sayis

Hayvan sevgisinin agtlanmasi igin bilgilendirme calismalanmin yapilmasi.

Kaynak ihtiyaci {T1)

Faaliyetler _ B )
Buige Batce Dis Toplam

1 |Sokak hayvanlar rehabilitasyon ¢ahsmalarnm yapiimasi 80.000 % 0& 80.000 %

2 Eokak hay}ranlarlnln kisirlagtirilarak kontrolsiiz iremelerinin 150.000 & ot 150.000%
Hnlenmesi

3 Hayvan sevgisinin agilanmasi icin bilgilendirme cahgmalarinin 30.000 & 0% 30.000 &
yapilmasi.

4 | Faaliyetlerde ¢aligacak toplam personel ve difier giderleri 300.000 % 08| 300.000%

Genel Toplam 560.000 560.000 &

AMAC 4 - CEVRESEL VE TARIMSAL GELISiMI SAGLAMAK

idare Ad Giirsu Belediye Baskanli§) — Temizlik Hizmetleri MOdiirlGg, iklim Degisikligi Midarligi

Amacd Cevresel ve Tanmsal Gelisimi Saglamak

Hedef 4.1 Kati atik geri déniiglimii arttirlacaktir

Performans Gostergelert 202 2022 2023
PGA.1.E: Sifir Ak P
e bilincinin

Geri donOgiimil yapitan kati atiklanin élglimil yapilacaktir,

PG4A.1.3: Seyyar (maebkil; atk gelirme merkezi sayisi

(=)

Seyyar (mobil) atrk getirme merkezi olugturulacaktir.




Giysi Kumbaralari ite kullanilmig kiyafetlerin geri déniistliriiime faaliyetlerinin yiiriitiilmesi igin Giysi K

umbaralan

sayisi arttirilacaktir.

r

%85

%85 %85

%85

apilacaktir

PG4.1.3: Kisi basina dilsen kat: atik miktan

13

kinifoiin

13 1,27

1,25

1,2

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (TL)

Bltce

Butge Dis:

1 | Halkin bilinglendirilmesi icin brosiir ¢alismas! 40.000 & 0% 40.000 4
2 | Yer alts konteyner alimi
.’ 3 | Konteyner alirmi 4,000.000% 08| 4.000.000%
4 | Atik Getirme Merkezi kurulmasi/kurdurulmasi 0% 0% 0%
5 | Seyyar Atk Getirme Merkezi Alimi 100.000 & 0% 100.0004
6 | Bayat Ekmek Kutusu alimi
7 | Giysi Kumbarasi alim
Geri kazamiabilir atiklanin diger atiklarla kanstirimadan
kaynafinda ayri toplanmasinin saglanmasi ve geri kazamm
8 |ve/veya bertarafa géinderilmek iizere birakilmas) amaciyla 40.000 & 0% 40.000 &
olugturulan 1. simif atik getirme merkezinin yerinin tahsis
edilerek kurulmasi/kurdurulmasi
9 Ortalk 'kl:tlllanlm alanlarinin, cadde, sokak ve pazaryerlerinin 0% 0% 0%
temizliginin yapilmast
10 : Makine ara¢ parkurunun geligtirilmesi 3. Q& 3.100000&




Faalivetlerde caligacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Teplam

29.707.000 &

36.987.000 ¢

0t

29.707.000 &

36.987.000&

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanh — Fen igleri Mudirltigi

Amag 4 Cevresel ve Tanmsal Gelisimi Saglamak

Hedef 4.2 Yesil Alanlar Korunacak ve Artirllacak

Performans Gostergeleri

G477

Miliet Bahgesi Projesinin Gergeklestiriimesi

PG4.2.4: Dikilen Fidan Sayiss 2.600

60 bin 70 bin 80 bin 90 bin 100 bin
55 55 56 56
2.700 2.800 2.900 3.000

Planlanan afanlara fidan dikiminin gergeklestirilmesi

Kaynak ihtiyac {TL}

Faaliyetler Bltce Bitce Disi Toplam
1 | Mesire ve Rekreasyon Alanlarinin Olusturulmasi
2 Millet Bahgesi Projesinin Gergeklestirilmesi
3 | Planlanan alanlara fidan dikiminin gerceklestirilmesi 250.000%& 0&| 250.000&
4 | Kisi Bagina Dlisen Aktif Yesil Alanin artirilmast 250.000% Ok 250.000%
5 | Yesil alan ve parklarin bakim, onanm faalivetleri 250.000 &£ 0&| 250.000%
6 | Faaliyetlerde caligacak toplam personel ve diger giderleri 2.360.000 & 04| 2.360.000%
Genel Toptam 3.110.000 & 0+ 3.110.000%

idare Ads Giirsu Belediye Baskanhg — Fen isteri Miidirligii

Amag 4 Cevresel ve Tarimsal Gelisimi Saglamak

Hedef 4.3 Yenilenebilir Enerji Kaynaklarimin Etkili ve Verimli Bir Sekilde Degerlendirilmesi

Performans Godstergeleri




Santrali Yapim (%)

Kirsal Alanlarda Giines ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklan Santrali Yapimi calismalan baslatidacaktir.

118 118 118 118 1.000

Yenilenehilir Enerji Kaynaklan ile elde edilen Enerji miktan arttinlacaktir,

Kaynak ihtiyac (TL)

Faaliyetier
Bltce Dis Taplam

Kirsal Alanlarda Giines ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar

) 12.000.000 & 0¢ 12.000.000 &
Santrali Yapimi

2 | Faaliyetlerde cahsacak toplam personel ve diger giderleri 1.000.000 & 0t 1.00.000 &

Genel Toplam 13.000.000 & 0% 13.000.000 &

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
AMAC 1 - KURUMSAL GELISIMi SAGLAMAK
HEDEF 1.1 - Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolgjileri Kullammuni Yaygintagtinlacak ve Etkinlestirilecektir.

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhig

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kulianimint

Performans Hedefi 1.1 Yayginlagtinlacak ve Etkinlegtirilecektir.

Faaliyet Ad11.1.1 E-belediye Bilgi Sistemine gegis siireci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islern MUdiriigad, Tom Birimler

01 | Personel Giderleri 04
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanh§

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanimini

P il. . L .
erformans Hedefi 1.1 Yayginlagtinlacak ve Etkinlestirilecektir.

Faaliyet Adi1.1.2 TUBITAK e-imza ve imza basina kontor alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Miidiirligi

Ekonomik Kod 2022 Y1
01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%




03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 &
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00 ¢

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanhg

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullarmini

Performans Hedefi 1.1 Yayginiastirilacak ve Etkinlegtirilecektir.

Faalivet Adi 1.1.3 Sunucu, Bilgisayar ve gevre birimleri aim bakim onarim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Midirligii

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000 &
o

idare Ad: Glirsu Belediye Baskanlg

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanimini Yayginlastiriiacak

Performans Hedefi 1.1 ve Etkinlestirilecektir.

Faaliyet Ad: 1.1.4 BTK anayl servis saglayicilar ile internet altyap: hizmeti

Serumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Bilgi islem Miidiirligii

Ekonomik Kod Biitce
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0k
03 | Mal ve Hizmet Altm Giderleri 150.000,00&
o 150.000,00 &
dare Ad Giirsu Belediye Bagkanhg
berfc _ Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullarimim Yayginlastinlacak
ve Etkinlestirilecektir.
et Ad Belediyemiz ek hizmet binalarina VPN hizmeti

Bilgi islem MidirlGga

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Deviet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00 ¢




idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolgjileri Kullanimim Yayginlastirilacak

Performans Hedefi 1.1 ve Etkinlestirilecektir,

Faaliyet Adt 1.1.6 Telefon santrali bakim hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Bilgi Islem MUddrlUga

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00 &

idare Ach

Giirsu Belediye Bagkanligl

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojiteri Kullanimini Yayginlastinlacak

11.1
Performans Hedef: ve Etkinlestirilecektir,

Faaliyet Adi1 1.1.7 Telefon abonelik ve SMS hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

N » i I Mu - -
Birimleri Bilgi islem MUdUrlligi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri ()
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 &
Toplam Kaynak ihtiyac 50.000,00

idare Ad
Performans Hedefi 1.1

Faaliyet Adi11.1.8

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanlg

ve Etkinlestirilecektir.

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanimini Yayginlastirilacak

Firewall (giivenlik duvan) yenilenmesi

Bilgi islem Miidiirl{igd, Tdm Birimler

01 | Personel Giderleri Ot
02 | SGK Deviet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00%

idare Ad)

Performans Hedefi 1.1

Glrsu Belediye Bagkanhg

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanimin! Yayginlastirilacak

ve Etkinlestirilecektir.
\/ / / 32




Faaliyet Adi 1.1.9 Kamera kawyit sistemi ve ekipmanlaninin iyilegtirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. ) Bilgi islem Mudiirligi, Tim Birimler
Birimieri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0
06 | Sermaye Giderleri 150.000,00 &

idare Adi | Giirsu Belediye Bagkanhig

Hizmet Sunumunda Bilgt Teknolojileri Kullammir Yayginlastirilacak

Performans Hedefi 1.1 ve Etkinlegtirilecektir.

Faaliyet Adi 1.1.10 Faaliyetlerde ¢ahigacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimieri Bilgi Islem MudUrflgi, Tim Birimler

01 | Personel Giderleri 1.223.000,00 &
02 | SGK Deviet Primi Giderleri 147.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 581.000,00 &
06 | Sermaye Giderleri 30,000,000
Cssomm:

HEDEF 1.2 - Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi artturtlacaktir

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlif

Performans Hedefi 1.2 Ulasim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttinfacaktir

Faalivet Adi 1.2.1 Akaryakit Harcamasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Ulagim Hizmetleri Middrlogti
Birimleri ¥ &

Ekonomik Kod Bltce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.000.000,00 &
saoo0m0ns

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanh)

Performans Hedefi 1.2 Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttinlacaktir

S/




Faaliyet Adi1 1.2.2 Arag alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimieri Ulasim Hizmetleri MUdirGgl

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri ot
06 | Sermaye Giderleri 750.000,00 &
idare Ad Giirsu Belediye Bagkanlig|

Performans Hedefi 1.2

Faaliyet Ad: 1.2.3

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod

Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttinlacaktir

Tasit Kiralama Gideri

Ulagtm Hizmetleri MidirlGgl

01 | Personel Giderleri

0k

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0%

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adi
Performans Hedefi 1.2

Faalivet Ad11.2.4

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Gidereri

700.000,00 ¢

700.000,00 &

Giirsu Belediye Bagkanhg

Ulagtm Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttirnlacaktir

Ara¢ Bakim Onarim Yedek Parga Alimi

Ulagtm Hizmetleri MiidiirlUgd

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0k
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,700.000,00 &

idare Adi

Performans Hedefi 1.2

Faaliyet Ad11.2.5

Sorumlu Harcama Birimi veya

Giirsu Belediye Baskaniig

Ulasim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimlilidi arttinlacaktir

Sigorta giderleri

Ulagim Hizmetler] Miid{




Birimieri

Ekenomik Kod Biitce
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00 &
06 | Sermaye Giderleri 0k
immoror

idare Adj Giirsu Belediye Baskanhigs

Performans Hedefi 1.2 Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttinlacaktir

Faaliyet Ad11.2.6 Faaliyetlerde cahgacak toplam personel ve diger giderleri

Scrumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ulagtm Hizmetleri MiidirlGgi

01 | Personel Giderleri 2.390.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 424,000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.056.000,00 &

HEDEF 1.3 - Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayist ile yonetilecektir

fdare Adi Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayigi ile ydnetilecektir

Faaliyet Adi11.3.1 Stratejik plana uygun, performans esash biitge yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Mali Hizmetler MiidiirlGgu
Birimieri

Ekonomik Kod Bltce

01 | Personel Giderleri Ot
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtivac 0%

idare Ad) Giirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimhi ve seffaflik anlayigi ile yénetilecektir

Faaliyet Adi 1.3.2

Tahsilatlarin artirllmast igin tebliga,tlar-uapgltnam

44
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Sorumiu Harcama Birimi veya

Mali Hizmetler Midirlgi

Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri VF
o
idare Ad: Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayis ile yénetilecektir

Faaliyet Adi11.3.3 Saha denetimleri yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . Mali Hizmetler MidirlGgi
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0¢
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
o
idare Ad: Giirsu Belediye Baskanhs

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayigi ile yénetilecektir

Faalivet Ad11.3.4 Odemeye cagirl mesajlar génderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . . Mali Hizmetier MiidirlGgi
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Deviet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri O¢
ox
idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayisi ile yonetilecektir

faaliyet Ad1 1.3.5 Odeme dénemlerinin gesitli yollarla hatirlatilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Mali Hizmetler MUdGrl(gi
Birimleri

Ekonomik Kod




01 | Personel Giderleri 0¢
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Ad Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffafhk anlayisi ile yGnetilecektir

Faaliyet Adi 1.3.6 ihale is ve islemleri yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Mali Hizmetler MiidiirlGgl
Birimieri

01 | Personel Giderleri 0¢
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0%
ox

idare Adi Glrsu Belediye Bagkanhig

Performans Hedefi 1,3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayigi ile yonetilecektir

Faalivet Adi 1.3.7 Harcama birimlerinden gelen satin alma taleplerinin kargilanmas.

Sorumlu Harcama Birimi veya

. - Mali Hizmetler Miid{rtigi
Birimleri

Ekonomik Ked Biitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlif

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve geffaftik anlayigi ile yénetilecektir

Faaliyet Adi11.3.8 Faaliyetlerde calisacak toplam personet ve difer giderleri

Sorumiu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mali Hizmetler MidGrlGgal

Ekaonomik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 4.117.000&
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 572.000¢
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.628.000&




05 | Cari Transferler

0%

06 | Sermaye Transferleri

20,000 &

Toplam Kaynak ihtiyac

8.337.000 &

HEDEF 1.4 - Personel yetkinligi ve performansim arthirtlacaktr.

idare Adi

Glirsu Belediye Baskanhf

Performans Hedefi 1.4

Personel yetkinligi ve performansini arttinlacaktir

Faalivet Ad) 1.4.4

Egitimler organize edilecek.

Sorumiu Harcama Birimi veya
Birimleri

insan Kaynaklar ve Egitim MiidiirlG3{

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 100.000
oo

idare Ads

Giirsu Belediye Baskanhi

Performans Hedefi 1.4

Personel yetkinligi ve performansini arttirtlacaktir

Faalivet Adi1 1.4.7

Kamuda Etik Davranig ve Etik ilkeler Egitimi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimieri

insan Kaynaklar ve Egitim Midirliigi

01 | Personel Giderleri ' 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 10.000 &

idare Ads

Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 1.4

Personel yetkinlifi ve performansim arttinlacaktir

Faaliyet Adi 1.4.1

Yetkinlik Bazli Performans Degerlendirmesinin yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

insan Kaynaklar ve Egitim Madirlagi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri




03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

Toplam Kaynak ihtiyaci 0t

fdare Adi Gilrsu Belediye Bagkanlig

Parformans Hedef) 1.4 Personel yetkinligi ve performansimi arttirilacaktir

Faaliyet Ad: 1.4.2 Personel memnuniyetinin dlgGimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. ) insan Kaynaklar ve Egitim MudirlGgd
Birimleri 4 8 g

01 | Personel Giderleri 0¢
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi Girsu Belediye Bagkanlig)

Performans Hedefi 1.4 Persone! yetkinligi ve performansini arttirilacaktir

Faaliyet Ad11.4.3 Personel! bazinda yetkinlik analizi yapilacaktir

Sorumiu Harcama Birimi veya

. . insan Kaynakiar ve Egitim MidUrliigu
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%

Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Adh Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 1.4 Personel yetkinligi ve performansini arthinlacaktir

Faalivet Adi11.4.5 Odilendirme sistemi kurulacaktir.

Sorumiu Harcama Birimi veya
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

insan Kaynaklar ve Egitim MUdirlGgi




idare Adi

Performans Hedefi 1.4

Faaliyet Ad) 1.4.6

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimieri

Giirsu Belediye Bagkanhg

Personel yetkinligi ve performansini arttirilacaktir

Personelin motivasyonunu arttirmak icin organizasyonlar
yapiacaktir.

insan Kaynaklar ve Egitim Midiirlisi

01 | Personel Giderteri 04
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Ad;
Performans Hedefi 1.4

Faaliyet Adi 1.4.8

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Giirsu Belediye Baskanh@

Personel yetkinligi ve performansini arttirilacaktir

Faaliyetlerde gahsacak toplam personel ve diger giderleri

insan Kaynaklar ve Egitim M{dlrligi

01 | Personel Giderleri 1.550.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 180.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 102.000,00 &

HEDEF 1.5 - s Saghgi ve Giivenliginin Saglanmas ve Gelistiritmesi

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 1.5 is Saghg ve Givenliginin Saglanmasi ve Gelistirilmesi

Faalivet Ad) 1.5.4

Egitimler organize edilecek.

Sorumlu Harcama Birimi veya

o . Insan Kaynaklar ve Egitim MidGrltgi
Birimleri Y 8 8

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 50.000%
Toplam Kaynak ihtiyac 50.000 &

idare Ads

Giirsu Belediye Baskanhg: %




Performans Hedefi 1.5

Faaliyet Adi 1.5.7

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

is Saghgh ve Glivenliginin Saglanmasi ve Gelistirilmesi

ik yardim egitimleri diizenlenecek.

insan Kaynaklar ve Egitim Midarliga

01 | Personel Giderleri 0¢
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000%

idare Adi
Performans Hedefi 1.5

Faaliyet Adi 1.5.1

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimieri

Ekonomik Kod

Giirsu Belediye Baskanli®

Is Saghig ve Giivenliginin Saglanmasi ve Gelistirilmesi

isyeri Risk Degerlendirmesi yapilacaktir.

insan Kaynaklar ve Egitim MUdirlGgi

Blitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Ad:
Performans Hedefi 1.5

Faaliyet Adi 1.5.2

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanli

I5 Saglig ve Givenliginin Saglanmasi ve Gelistirilmesi

Acil durum miidahale/tahliye tatbikatlar yapilacak.

insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliga

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1]
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri o0&
Toplam Kaynak ihtiyaci 0%

idare Adl Giirsu Belediye Bagkanii

Performans Hedefi 1.5 is Saghg ve Giivenliginin Saglanmasi ve Gelistirilmesi

Faaliyet Ady 1.5.3

Periyodik bakim programina alinan acit durum ekipmanlarinin takibi

it P

Sorumlu Harcama Birimi veya

insan Kaynaklar ve Eéitim-ﬁ/l_iipﬁ‘f]




Birimleri

Ekonomik Kod Bltge
01 | Personel Giderleri O
02 | S5GK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahim Giderleri 0&
o

idare Ad

Giirsu Belediye Bagkanligi

Performans Hedefi 1.5 is Saghg ve Gilvenliginin Saglanmasi ve Geligtirilmesi

Personellerin saglik gdzetimleri ve periyodik muayeneleri

Faaliyet Adi 1.5.5 yaptinlacak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

insan Kaynaklar ve Efitim Miidiirliigi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
03 | Mal ve Hizmet Aim Giderleri 1F
o

idare Adi

Glirsu Belediye Bagkaniig|

Performans Hedefi 1.5 Is Saglig: ve Givenliginin Saglanmasi ve Geligtirilmesi

Personelin motivasyonunu arttirmak igin organizasyonlar
yapilacaktir.

Faaliyet Adi 1.5.6

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. ) insan Kaynaklar ve Egitim Midtiristi
Birirern ¥ & &

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0

Toplam Kaynak ihtiyac 04

idare Adi Giirsu Beledive Baskanhi)

Performans Hedefi 1.5 is Saghg ve Giivenliginin Saglanmasi ve Geligtirilmesi

Faaliyet Adi1 1.5.8 Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorum!u Harcama Birimi veya

insan Kaynaklar ve Egitim, Fen isleri, Temizlik isleri MiidiirlGgii
Birimleri ¥ g ¥ ¥ g

Ekonomik Kod



01 | Personel Giderleri

917.000,00 &

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

78.000,00 &

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

385.000,00 &

05 | Cari Transferler

Toptam Kaynak ihtiyaci

30.000,00¢

1.410.000,00

HEDEF 1.6 - Adli is ve islemler hizli ve Dogru bir sekilde yapilacaktir,

idare Adi
Performans Hedefi 1.6

Faalivet Adi 1.6.1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod

Giirsu Belediye Bagkanlig

Adli i ve islemler lizh ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Birimlerin Hukuki gériis talepleri en kisa siirede cevaplanacak

Hukuk isleri Miidirliigi

Biitge

01 | Personel Giderleri

0%

02 | 5GK Devlet Primi Giderleri

0%

Toplam Kaynak [htiyaci

idare Adi
Performans Hedefi 1.6

Faaliyet Adi 1.6.2

Sorumlu Harcama Birimi veya

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0%

(4] 2

Giirsu Belediye Baskanlif

Adli ig ve iglemler huzli ve Dogru bir sekilde vapilacaktir.

Davalarda Belediyenin temsil edilmesi

Hukuk Isleri Miidiirldigi

Birimieri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
o

idare Ads Glirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 1.6 Adli is ve islemler hizli ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Faaliyet Ads 1.6.3 Belediye aleyhine agilan davalara cevap verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimieri Hukuk isleri Midrtigi

Ekonomik Kod

Personel Giderleri




02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0+

Toplam Kaynak Ihtiyaci 0%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhgi

Performans Hedefi 1.6 Adli ig ve islemler hizli ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Faaliyet Adi 1.6.4 Durugmalara katilim saglanmas!

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Hukuk Igteri Middirliga

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

{dare Ads Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 1.6 Adli is ve islemler hizli ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Faaliyet Ad11.6.5 Mahkemece verilen kesif kararfarina katihm saglanmast

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Hukuk Igleri MadirlGgi

01 | Personel Giderleri 04
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0¢&
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg
Performans Hedefi 1.6 Adli is ve islemler hizli ve Dogiru bir sekilde yapilacaktir.
Faaliyet Ady 1.6.6 Belediye menfaatine dava agilmas:
;?::;’Et'l Harcama Birimi veya Hukuk Isleri Miidiirlaga
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 07 3

e
Toplam Kaynak ihtiyac |

el - C.v.‘.




idare Adi

Performans Hedefi 1.6

Faaliyet Adi1 1.6.7

Scrumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Glirsu Belediye Baskanlig

Adli ig ve iglemler hizli ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Amme alacaklan disindaki alacaklar igin icra takibi yapilmasi

Hukuk Isleri MiidiirlGgi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Deviet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi

Performans Hedefi 1.6

Faaliyet Adi1 1.6.7

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod

Giirsu Belediye Bagkanhg

Adli is ve islemler hizh ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Faaliyetlerde ¢aligacak toplam personel ve diger giderleri

Hukuk Isleri Mbdiirliigii

Butce

01 | Personel Giderleri 1.167.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 182.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 246.000,00¢

HEDEF 1.7 - Vatandaslarin katihmi ite kentlilik bilinci gelistirilecektir,

idare Ad) Glirsu Belediye Bagkanhg:

Performans Hedefi 1.7 Vatandaglarin katihmi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

Faalivet Ad11.7.1 Belediye Bagkaninin randevulannin yénetiimesi

Sorumiu Harcama Birimi veya
Birimleri

{zel Kalem Midiirligii

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0+
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0t
Toplam Kaynak ihtiyac 0t

idare Ad:

Giirsu Belediye Bagkanhi@ {_.t QM:\,
_ [@- @ W.[
3 P e s

e
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Performans Hedefi 1.7

Faaliyet Ad: 1.7.2

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod

Vatandaslarin katihme ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

ligemizdeki editim kurumlar, Sivil Toplum Kuruluslan ve meslek
odalari ile toplantilar diizenlenmesi.

Gzel Kalem MaddirlGgii, Muhtarhk isleri Midiirliiga

Biitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
o

idare Ads

Performans Hedefi 1.7

Faaliyet Adi1 1.7.3

Sorurmlu Harcama Birimi veya
Birimileri

Ekonomik Kod

Giirsu Belediye Bagkanlg

Vatandaslarin katihm ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

Vatandaglarin soruntanni iletebilecekleri halk glinlerinin
diizenlenmesi.

Ozel Kalem Miidiirtigi

Biitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0%
o

idare Adi
Performans Hedefi 1,7

Faaliyet Adi11.7.4

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanii@

Vatandaslarin kattlimi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir,

Mabhalle sorunlarina ¢iziim bulunmasi amac ile ziyaretlerin
gerceklestirilmesi

Ozel Kalem Miidiirliigii, Muhtarhk isleri Miidirlugi

02

Ekonomik Kod Biitce
01 | Personel Giderleri g
0%

SGK Devlet Priml Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adi

Perfarmans Hedefi 1.7

Faaliyet Ad1 1.7.5

0k

0%

Glirsu Belediye Bagkanhg

Vatandaglarin katihmi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir,

Mabhalle Muhtarlari ite to';w:
# ﬁ‘\’fv,




Sorumlu Harcama Birimi veya

. ) Ozel Kalem MiidiirlGga, Muhtarlik isteri MGddrlGgo
Birimieri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0t

Toplam Kaynak ihtiyac 0t

idare Ads Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 1.7 Vatandaslarin katilimi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

Faaliyet Ad11.7.6 Mahalle Muhtarlan ile toplanti yapiimasi

Sorumiu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ozel Kalem Miidiirtigl, Muhtarlik isleri Midrligi

01 | Personel Giderleri 4,051.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 482.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,575.000,00 &

HEDEF 1.8 - Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandasa hizh dénils yapilacaktir.

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandaga hizlr doniis
yapilacaktir.

Meclis ve Enciimen toplantilar yapilarak alinan kararlarin hizh bir
sekilde gerekli birimlere iletilmesi

Performans Hedefi 1.8

Faaliyet Ad11.8.1

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimieri Yazi Igleri MiidiirlGgd

01 | Personel Giderleri ' 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0+
o

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg

Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandasa hizls déniis
yapiacaktir.

Faaliyet Ad:1 1.8.2 Gelen evraklarin EBYS ortamina giriginin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Yaz isleri MUdGrligi /j-é;\
. . -
»
. ‘ \/ / a7
’ »,mf’*/

Performans Hedefi 1.8
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Birimieri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Bltce

0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Kaynak lhtiyaci

idare Adi
Performans Hedefi 1.8

Faaliyet Adi11.8.3

Sorumiu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

0%

0¢

Giirsu Belediye Baskanhf

Belediye karar alma slirecini hizlandiracak ve vatandasa hizh déniis
yapilacaktir.

Faaliyetlerde caligacak toplam personel ve diger giderleri

Yaz isleri Miidiirltigt

Bltce
1.022.000,00%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

153.000,00 &

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

904.000,00 &

05 | Cari Transferler

Toplam Kaynak ihtiyac

AMAG 2 - KENTSEL GELISiMI SAGLAMAK

1.000,00 &

2.080.000,00 &

HEDEF 2.1 - Kent ici Ulagim Kalitesinin Arttinlacak

idare Adi
Performans Hedefi 2.1

Faaliyet Adi 2.1.1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Giirsu Belediye Bagkanhg

Kent I¢i Ulagim Kalitesinin Arttinlacak

Asfalt Kaplama Yapiminin Gergeklestirmesi

Fen isleri Miidirliga

Biitge
0%

02 | 5GK Devlet Primi Giderteri

0k

06 | Sermaye Giderleri

Toplam Kaynak ihtiyac

idare Ad)

Performans Hedefi 2.1

Faalivet Ade 2.1,2

Sorumlu Harcama Birim! veya
Birimieri

6.000.000 &

6.000.000 &

Giirsu Belediye Bagkanhif

Kent igl Ulagim Kalitesinin Arttirilacak

Asfalt Bakim onanm yapiminin Gergeklestirmesi

Fen isleri Miidiirligi




01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 3.300.000 &
500001

idare Adi Girsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 2.1 Kent i¢i Ulagim Kalitesinin Arttirijacak

Faalivet Adi12.1.3 Tretuvar Bordiir Yapiminin Gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

) ) Fen isleri Miiddrligh
Birimleri : 8

01 | Personel Giderleri 0Ot
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0¢
06 _| Sermaye Giderleri 2.000.000 &

Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlif

Performans Hedefi 2.1 Kent Igi Ulasim Kalitesinin Arttinlacak

Faaliyet Adi 2.1.4 Tretuvar Bordir bakim onarim yaptminin Gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Fen isleri MiidarlGgi
Birimleri en’ts e

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 2.000.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.1 Kent igi Ulasim Kalitesinin Arttinlacak

Vizyon Cadde Projesinin Uygulanmasi ($.Clineyt Yildiz ve

Faaliyet Adi 2.1.5 M.Mliezzinoglu Cad.)

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Fen isleri MidirlGgi

Ekonomik Kod

Personel Giderleri




02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

06 | Sermaye Giderleri 100000 &

Toplam Kaynak ihtiyac 100.000 &

idare Ad: Giirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 2.1 Kent Igi Ulagim Kalitesinin Arttiracak

Faalivet Ad: 2.1.6 Bisiklet Yolu Projesinin Uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

i ) Fen isleri Mdddirltgii
Birimleri ? B

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 750.000 &

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.1 Kent i¢i Ulasirn Kalitesinin Arttinlacak

Faalivet Ad 2.1.7 Anket Cahigmalarinin Yapimast

Sarumlu Harcama Birimi veya

Fnilr- e e gam
Birimleri en Isleri MUddrligl

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
06 | Sermaye Giderleri Ok
o

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg
Performans Hedefi 2.1 Kent igi Ulasim Kalitesinin Arttirlacak
Faaliyet Adi 2.1.8 Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri
;?r:L:nTe:: Harcama Birimi veya Fen isleri Miidirliigi, Kentsel Déniisim Madirluga
01 | Personel Giderleri 7.000.000%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1.400.000 &

Toplam Kaynak Ihtiyaci 12.400.000,00

Sermavye Giderleri 4.000.000% | “
€,

e




HEDEF 2.2 - Efitim, Tarim, Sosyal ve Kiiltiirel Alanlar Olusturulacak

idare Adi

Glirsu Belediye Baskanhig

Performans Hedefi 2.2

Egitim, Tarim, Sosyal ve Kiiltiirel Alanlar Olusturulacak

Faaliyet Ad1 2.2.1

Jandarma Hizmet Binasimin Yapilmas

Sorumiu Harcama Birimi veya
Birimler:

Fen Isleri Midirligi

Ekonomik Kod

Biitce

01 | Personel Giderleri

0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0t

06 | Sermaye Giderleri

0t

Toplam Kaynak ihtiyaci

0+

idare Adi

Glirsu Belediye Bagkanlg

Performans Hedefi 2.2

Egitim, Tanim, Sosyal ve Kiiltiirel Alanlar Olusturutacak

Faalivet Adi 2.2.2

Cok Amach Hizmet Binasinin Yaptimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimieri

Fen igleri Miidarligi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Biitge
0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0%

06 | Sermaye Giderleri

21.250.000&

Toplam Kaynak ihtiyac

21.250.000&

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 2.2

Efitim, Tarim, Sosyal ve Kiiltlrel Alanlar Olusturulacak

Faaliyet Ad12.2.3

Hayvan Pazan Binasini Yapiimas

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Fen igleri Miidiirl{igi

Ekonomik Kod

Bitce

01 | Personel Giderleri

0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0¢

06 | Sermaye Giderleri

750.000 &

Toplam Kaynak ihtiyact

750.000 &

e PRI

idare Ad:
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Performans Hedefi 2.2 Egitim, Tanm, Sosyal ve Kiiltlirel Afanlar Olusturulacak

Faafiyet Ad12.2.4 Sosyal Tesisler

Sorumiu Harcama Birimi veya

F n H k] . . an It
Birimleri en Igleri Mtdiriign

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri ot
06 | Sermaye Giderleri 23.000.000 &

idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi
Performans Hedefi 2.2 Egitim, Tarim, Sosyal ve Kiiltiirel Alanfar Olusturulacak
Faaliyet Adi12.2.5 Organik Koylii ve Butik Semt Pazarinin Yapilmasi
:f’r:‘;:";: Harcama Birimi veya Fen isteri Midiirligd
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri (48
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig:

Performans Hedefi 2.2 Egitim, Tanim, Sosyal ve Kiiltlirel Alanlar Olusturulacak

Faaliyet Adi12.2.6 Faaliyetierde ¢alisacak toplam personel ve difer giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

i . Fen isleri MdirlGgii
Birimler] 3 J

Ekonomik Kod Biitce
860.000 &

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 204.000 &
06 | Sermaye Giderleri 2.700.000 &£

HEDEF 2.3 - Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlaninm Artirdacak

idare Ads Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 2.3 Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlan




Faaliyet Adi 2.3.1 Millet Kiraathanesi Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri RN IEITTT

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%

Toplam Kaynak ihtiyaci 04

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 2.3 Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarinin Artinlacak

Faalivet Ad1 2.3.2 Biskaya Yolu Seyir Teras ve Sosyal Tesisi Yapim)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri NN [l

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 8.000.000 %

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlg

Performans Hedefi 2.3 Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarinin Artinlacak

Faaliyet Adi 2.3.3 Genglik Ofislerinin Yapirmi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JCaRBSak 0 il =0

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0¢

06 | Sermaye Giderleri 1.000.000

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000 &

|

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.3 Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarinun Artinlacak

Faaliyet Adi1 2.3.4 Taziye Evi Yapime

Sorum!u Harcama Birimi veya Birimleri [RERREUN T[40

tkonomik Kod




01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

06 | Sermavye Giderleri 0%

Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Ad Glirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 2.3 Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlaninin Artinlacak

Faaliyet Adi1 2.3.5 Memnuniyet Anket Calismalarinin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri REMREGE

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0¢
06 | Sermaye Giderleri 0k
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlg

Performans Hedefi 2.3 Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarimn Artinlacak

Faalivet Ad12.3.6 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri R RREGINIG L=

01 | Personel Giderleri 1.400.000 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 600.000 &
06 | Sermaye Giderleri 3.000.000 &

HEDEF 2.4 - Kent Estetifine Katk Saglayan Projelerin Hazairlanmast

idare Ad Glirsu Belediye Bagkanh

Performans Hedefi 2.4 Kent Estetigine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmasi

Faaliyet Ad1 2.4.1 Cocuk Oyun Sokaklarinin Yapim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EUEHEARNGI N

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

54




Sermaye Giderleri 500.000,00%

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00 £

idare Ads Giirsu Belediye Baskanlg

Performans Hedefi 2.4 Kent Estetigine Katk: Sagilayan Projelerin Hazirlanmasi

Faaliyet Adi 2.4.2 Orman Evlerinin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JEARELGIG Il

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri Ot
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Perfarmans Hedefi 2.4 Kent Estetigine Katki Saglayan Projélerin Hazirlanmasi

Belirlenen Alanlara {Millet Bahgesi, Mesire Alar, Parklar ve

Faaliyet Ad12.4.3 Meydanlar) Kent Donati Elemanlarinin Temin ve Montaji

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Rl 1 1

Ekonomik Kod Bltce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00 &
Toplam Kaynak ihtiyac 3.000.000,00 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhig

Performans Hedefi 2.4 Kent Estetigine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmasi

Faaliyet Ad: 2.4.4 Park Tamitim Kartlarinin Qlusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri RSN Ll (gl

tkonomik Kod Bitge

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

Toplam Kaynak [htiyac 0%

Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg




Performans Hedefi 2.4 Kent Estetigine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmasi

Faaliyet Adt 2.4.5 Memnuniyet Anket Cahgmalanirin Yapilmas

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  JEUREERY 1N

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Abm Giderleri 0%
o

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanhgi

Performans Hedefi 2.4 Kent Estetifine Katk Saglayan Projelerin Hazirlanmas

Faaliyet Adi 2.4.6 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri UL ERELLTET=G)

Ekonomik Ked Biitge

01 | Personel Giderleri 3.300.000¢
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 700.000%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000 &

Toplam Kaynak ihtiyac

5.500.000,00 &£

HEDEF 2.5 - Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirlacak Sosyat Tesislerin Kapasitelerini Arttirmak

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanh@

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinlacak Sosyal Tesislerin

.l f' » - - -
Performans Hedefi 2.5 Kapasitelerini Arttirmak

Faaliyet Adh 2.5.1 Sosyal tesislerin gevre diizenlemelerinin yapilmasi

SN INRC R T E NI T IRV ER IO Destek Hizmetleri Midiirtligi, Fen isleri MUdiriigi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000 %
w1

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinlacak Sosvyal Tesislerin

f i2.
Performans Hedefi 2.5 Kapasitelerini Arttirmak

Faaliyet Adi 2.5.2 Tesis malzeme, arag ve ekipmanlann ar}tliilmaﬂ
aal ¥

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

5
Destek Hizmetleri MUdUrligl »* *{EX\




Ekonomik Kod Biitce
01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t

06 | Sermaye Giderleri 100.000 &
Toplam Kaynak ihtiyac 100.000 £

|

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanli

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirilacak Sosyal Tesislerin
Kapasitelerini Arttirmak

Performans Hedefi 2.5

Faaliyet Adi1 2.5.3 Tesislerin rutin bakimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ISt QS S Dl TG

01 | Personel Giderleri o
02 | SGK Devlet Primi Giderlert 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000 &

idare Adi Gitrsu Belediye Bagkaniif)

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinlacak Sosyal Tesislerin

Performans Hedefi 2.5 Kapasitelerini Arttirmak

faaliyet Ad12.5.4 Ericek goleti islah caligmasi yapilmas

OO TR EICE TR ER TR VE R I NIl Destek Hizmetleri Miidiirliigi, Fen isleri Miidiiriigi

Ekonomik Kod Bltce
01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

06 . Sermaye Giderleri (1)

|

Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Ads Giirsu Belediye Baskaniig

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandrilacak Sosyal Tesislerin

Performans Hedefi 2.5 Kapasitelerini Arttirmak

Faaliyet Adi 2.5.5 Adrenalin park tesisindeki bungalow evlerinin arttinlmasi

P TN el T R IR S - X AL L4 Destek Hizmetieri Miidiirligi, Fen isleri MUdUrligi

tkonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%




06 | Sermaye Giderleri 0%

Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Ad: Giirsu Belediye Baskanh

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinlacak Sosyal Tesislerin

Performans Hedefi 2.5 Kapasitelerini Arttirmak

Faaliyet Ad12.5.6 Tiim tesislere bilango takip sistemi kurulmasi

YT TR PR T R TG IRV R HE LI Destek Hizmetleri Midiirligii

01 | Personel Giderleri 04
02 | SGK Devlet Primi Giderleri W E:
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 12.000 &

Toplam Kaynak ihtiyac 12.000&

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanlig

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirilacak Sosyal Tesislerin

f Hedefi 2.
Performans Hedefi 2.5 Kapasitelerini Arttirmak

Adrenalin park tesisindeki zipline parkurunun onarimi ve cevre

Faaliyet Adi 2.5.7 diizenlemesi

LG VI BN TR ER RN TR Destek Hizmetleri Midirligt, Fen Isleri MidUrlGigi

Ekonomik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Deviet Primi Giderleri 0+
06 | Sermaye Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyaci 0%

Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhig

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirilacak Sosyal Tesislerin
Kapasitelerini Arttirmak

Performans Hedefi 2.5

Faaliyet Ad(12.5.8 Yeni acilacak olan tesislerimizin arag, ekipman vb. giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [JE3G Al = = 0 Il g B0

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0k
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Topiam Kaynak thtiyaci




idare Ads
Performans Hedefi 2.5
Faaliyet Ad12.5.9

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Glirsu Belediye Bagskanhg

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinlacak Sosyal Tesislerin
Kapasitelerini Arttirmak

Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderieri

Destek Hizmetleri Midiirliizi

Biitce

1.652.000.00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

203.000,00 £

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

6.272.000,00 &

06 | Sermaye Giderleri

Toplam Kaynak ihtivac

HEDEF 2.6 - Kagak yapHasmayl minimum seviyeye indirmek.

idare Ad:
Performans Hedefi 2.6
Faaliyet Adt 2.6.1

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekoenomik Kod

01 | Personel Giderleri

1.000,00 &

8.128.000,00 &£

Giirsu Belediye Bagkanh

Kacak yapilasmayl minimum seviyeye indirmek.

Kacak yapilar diizenli kontrol edilerek yasal islemler yapiimasi

Yapi Kontrol Midiirligi

0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Kaynak ihtiyaa

idare Adi

Performans Hedefi 2.6

Faaliyet Adi 2.6.2

50.000,00 &

50.000,00 &

Giirsu Belediye Baskanligh

Kagak yapilasmayr minimum seviyeye indirmek.

Ruhsatsiz ve ruhsata aykm yapilanin aykinlikiannin giderilmesi igin
Yilam ihalesi yapilmasi

Sorurmliu Harcama Birimi veya Birimleri

Yap) Kontrol MiiddrlGgd

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Bltce
0k

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0&

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.970.000,00 ¢

Toplam Kaynak ihtiyac

1.970.000,00 £

idare Adi

Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 2.6

Kagak yaptlasmay minimu




Halki bilinglendirme faaliyetleri (3 ayda 1 muhtarlaria toplants, ilan,
tabela ve reklam..vh)

Yapi Kontrol Miidiirl(igi, Muhtarlik igleri Miidirtigii

Faalivet Adi 2.6.4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Bltge

0k

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000 5

idare Aci

Giirsu Belediye Baskanh

Performans Hedefi 2.6 Kacak yapilagmayt minimum seviyveye indirmek.

Yilhk Denetim plam yapilarak, her mahalle ayda en az 3 sefer kontrol

Faaliyet Adi2.6.3 edilmesi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri REIMLG LT

01 | Personel Giderleri 0k
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0%

Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.6 Kagak yapilagmayr minimum seviyeye indirmek.

Kacak yapilasmanin yogun oldugu mahallelerde biiyiik parsellerin
takibinin yapilarak gayri resmi parselasyonunun noktasinda hukuki
stirecin baglamasi.

Faaliyet Adi1 2.6.5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [WEMEGI B E T [T (0]

01 | Personel Giderleri 0%

| 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
| 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig:

Performans Hedefi 2.6 Kagak yapilasmayl minimum seviyeye indirmek.

Faaliyet Ad1 2.6.6 Bina kimlik kartinin olugturulmas:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yapt Kontrol Miiddrtiigi




Ekonomik Koed Biitce
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0%
o

idare Adj Giirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 2.6 Kacgak yapilagmayi minimum seviyeye indirmek.

Drone ile Tanim arazileri ve kirsal bolgeleri plank olarak denetim

Faaliyet Ad: 2.6.7 faaliyeti gerceklestirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri REILCC L ITT=d]

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0t

Toplam Kaynak ihtiyaci 0%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg:

Performans Hedefi 2.6 Kagak yapilasmayl minimum seviyeye indirmek.

Faaliyet Ad1 2.6.8 Faalivetlerde ¢ahigacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri RERILGUEIRE LT [i747]

01 | Personel Giderleri 1.737.000,00 &
02 | 5GK Devlet Primi Giderleri 175.000.00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 449.000,00 &
06 | Sermaye Giderleri 23.000,00%&

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.384.000,00 &

HEDEF 2.7 - Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kiitéirel degerleri koruyucu tedbirler alinacak

fdare Adj Girsu Belediye Baskanhg

Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kiltirel degerleri koruyucu tedbirler
alinacak

Performans Hedefi 2.7

Faalivet Adi12.7.1 Gayrimenkul kamulastirma faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri RNEIR I Ls1 13 Middirligi .. % ®..,

&/ /0




01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderteri 0%
06 | Sermaye Giderleri 5.000.000 ¢

idare Adi Glirsu Belediye Baskanhg

Kent estetifi gelistirilerek, tarihi-kiiltiirel degerleri koruyucu tedbirler
alinacak

Performans Hedefi 2.7

Tescilli yapilann réleve-restitiisyon ve restorasyon-rekonstriiksiyon

Faaliyet Adi 2.7.2 C
projelerinin hazirlanmasi

NI DR BN E R R R HIA imar ve Sehircilik Maddirliigh

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0+
06 | Sermaye Giderleri 1.140.000 %
opla ayNa 2 1.140.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhigi

Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kiiltiirel deferleri koruyucu tedbirler

Performans Hedefi 2.7
almacak

Kamulagtirifan tescilli yapilann restorasyon -rekonstriiksiyon yapim

Faaliyet Ad12.7.3 A, .
iglerinin yiirltilmesi

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri RIUEIRCE el S il i

Ekonomik Kod Biltce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri E
Toplam Kaynak ihtivac ' 0%

idare Adi Gilirsu Belediye Baskanh@

Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kiiltiire! degerleri koruyucu tedbirler

Performans Hedefi 2.7
alinacak

Tarihi sokak ve caddelerin sokak sagliklastirma ve cephe glizellestirme

Faaliyet Ad12.7.4 e .
projelerinin yiiriitilmesi

OV E e T R TR RV E R I I imar ve Sehircilik Miidiirliigh, Kentsel Ddndisiim Midirligi

Ekonomik Ked

Personel Giderleri




02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

06 | Sermaye Giderleri 0%

Toplam Kaynak Ihtiyaci 0t

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanhg

Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kiiltlirel degerleri koruyucu tedbirler
alinacak

Performans Hedefi 2.7

Faaliyet Ad12.7.5 Faaliyetlerde galigacak toplam personel ve diger giderleri

VT E IR AV R OBl imar ve Sehircilik Miidirligi, Kentse! Dénisim Miidiirligi

01 | Personel Giderleri 1.300.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 200.000,00 &

06 | Sermaye Giderleri 0t
Toplam Kaynak ihtiyac 1.500.000,00 &

|

HEDEF 2.8 - Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltiirel Mirasina Saygih Bir Anlayisia Sosyal Ekonomik ve Fiziksel Geligimine Yén
Vererek Yaganabilir Bir Kent Olusumuna Katk Sagtamak

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltlirel Mirasina Saygih Bir Anlayisla Sosyal
Performans Hedefi 2.8 Ekonomik ve Fiziksel Geligimine Yon Vererek Yasanabilir Bir Kent
Olugumuna Katki Saglamak

Faaliyet Ad12.8.1 imar plani ve revizyon ¢alismalan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri RIGEIRCEL el 4 Ll tilglit-Ii]

01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000%

Toplam Kaynak ihtiyac 900.000 &

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhig
Kentin Dogal Tarihi ve Killtlirel Mirasina Saygih Bir Anlayisla Sosyal
Performans Hedefi 2.8 Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine Y&n Vererek Yasanabilir Bir Kent

Olugumuna Katki Saglamak

Faaliyet Adi 2.8.2 imar uygulamalan yapim

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri [ R Lol 4 1T g1

01 | Personel Giderleri 0%

Ekonomik Kod Biitce
o

02 | SGK Pevlet Primi Giderleri 0%




06 | Sermaye Giderleri 700.000%

Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000 ¢

idare Ads Giirsu Belediye Bagkanlig

Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltiirel Mirasina Saygili Bir Anlayisla Sosyal
Performans Hedefi 2.8 Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine Yon Vererek Yasanabilir Bir Kent
Olusumuna Katki Saglamak

Tarihi sokak ve caddelerin sokak saglklastirma ve cephe glizellestirme

Faaliyet Adi12.8.3 e e .
projelerinin yiiriitiilmesi

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri  [UEIR I Calgedl Q=01

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig
Kentin Dogal Tarihi ve Kiltiire! Mirasina Saygih Bir Anlayisla Sosyal
Performans Hedefi 2.8 Ekonomik ve Fiziksel Geligimine Y&n Vererek Yaganabilir Bir Kent

Olugumuna Katki Saglamak

Faaliyet Adi 2.8.4 imar plami ve uygutamalari ile Sosyal Donati alantanni elde etmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimferi  [FIUE R aae 1L00 FIghir-0

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltiirel Mirasina Saygih Bir Anlayisla Sosyal
Performans Hedefi 2.8 Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine Yon Vererek Yaganabilir Bir Kent
Olusumuna Katki Saglamak

Faaliyet Aci 2.8.5 Numarataj faaliyetieri planl ve miiracaata gére yapilacak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BRI iie LAl

Ekanomik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000 &

Toplam Kaynak ihtiyac 1.000.000&




idare Adi

Performans Hedefi 2.8

Faaliyet Ad1 2.8.6

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

Giirsu Belediye Bagkanlig

Kentin Dogal Tarihi ve Killtiirel Mirasina Saygih Bir Anlayigla Sosyzl
Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine Yon Vererek Yasanabifir Bir Kent
Olusumuna Katk Saglamak

Faaliyetlerde caligacak toplam persone! ve diger giderleri

imar ve Sehircilik Midarligs

Biitce

01 | Personel Giderleri

3.948.000,00 %

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

552.000,004¢

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

797.000,00 &

06 | Sermaye Giderleri

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.370.000,00

7.667.000,00 &

AMAC 3 ~ TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELiSiMI SAGLAMAK
HEDEF 3.1 - Hibe Destekli Yenilik¢i Projeler Uretilecek

idare Ads
Performans Hedefi 3.1

Faaliyet Ad: 3.1.1

Scrumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Giirsu Belediye Bagkanlig

Hibe Destekli Yenilik¢i Projeler Uretilecek

Ericek Giines Enerji Santrali Projesi

Ar-Ge MiidiirlGgi

Bltce
0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0od

06 | Sermaye Giderleri
Toplam Kaynak [htiyaci

idare Ad:
Performans Hedefi 3.1

Faalivet Adt 3.1.2

Sarurlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Biitge
01 | Personel Giderleri

0%

0%

Giirsu Belediye Baskanlg

Hibe Destekli Yenilikct Projeler Uretilecek

Engelli Yagam Merkezi

Ar-Ge MidirlGga

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0t
0%

06 | Sermaye Giderleri

Toplam Kaynak ihtiyac

0%

0%




idare Ads

Giirsu Belediye Bagkanifi

Performans Hedefi 3.1

Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Ad: 3.1.3

Ericek Ipek Bocedi Yetistirme Merkezi

Sorumlu Harcama 8irimi veya Birimleri

Ar-Ge Miidirliigt

01 | Personel Giderleri 04
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Ad

Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.1

Hibe Destekli Yenilikci Projeler Oretilecek

Faaliyet Ad13.1.4

Kirsal Turizm Projeleri Bebkanin — 2019 Yili Sonunda Cikacagi Mali
Destek Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birirnieri

Ar-Ge Midirltigu

01 | Personel Giderleri O+
02 ;| SGK Deviet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanlig:

Performans Hedefi 3.1

Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi13.1.5

Tagkbprii Caddesi Restorasyon Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ar-Ge Madirliigii

01 | Personel Giderleri 0+
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0b
o

idare Ad

Giirsu Belediye Bagkanlg

Performans Hedefi 3.1

Hibe Destekli Yenilikci Projeler Uretileaak, o |

Faaliyet Adi13.1.6

sils Bitkileri Uretim Merkezi ¢ *'m‘.

M




Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  JRIZeA LTl

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0t
o

idare Adi Gilrsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi1 3.1.7 Dezavantaiji Gruplara Yonelik Sosyal Projeler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri el T

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Ad: Giirsu Belediye Baskanh

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faalivet Ad: 3.1.8 is Hayatinda Bende Varim Projesi {Stiplirme Araci)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JAEeCLN Il

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

Idare Ad: Giirsu Belediye Bagkanlii

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekii Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi 3.1.9 Egitim Ve Girisimcilik Kurslan

Sorumlit Harcama Birimi veya Birimieri JEIGeCY NGHTG -4

Ekonomik Kod

Personel Giderleri




02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0¢

06 | Sermaye Giderleri 0k
Toplam Kaynak ihtiyac: 0%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikci Projeler Uretilecek

Faalivet Adi 3.1.10 Steam Atdlyeleri Projesi (Bagvuru Sahibi Ertev Vakfi)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri QISR NG

Ekonomik Kod Bitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0&
op 3 0%

idare Ad: Giirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Oretilecek

Faaliyet Adi13.1.11 Teknolojiyi Kullan, Bag&imh Olma Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri gLl

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Ad! Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilik¢i Projeler Uretilecek

Faaliyet Ad13.1.12 Benimde isim Var Engelli Projesi

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri JAgelR T

Ekonomik Ked Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
PN
fs \
ins il W T
LORNEL B
: . P L]
St




idare Adi

Giirsu Belediye Baskanhig

Performans Hedefi 3.1

Hibe Destekli Yenilik¢i Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi 3.1.13

Akilli Kentler Ve Topluluklar Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ar-Ge Miidiirligi

Eikconomik Kod

Biitge

01 [ Personel Giderleri 0Ot
02 | SGK Devlet Primi Giderleri E?
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi

Giirsu Belediye Baskanlg

Performans Hedefi 3.1

Faaliyet Ad13.1.14

Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Evsel Atik Geri Kazanim Ve isleme Tesisi’ Projesi

Serumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ar-Ge Middrlagii

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0¢
Toplam Kaynak."ihtiyau 0%

idare Adi

Giirsu Belediye Baskanli@

Performans Hedefi 3.1

Hibe Destekli Yenilik¢i Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi13.1.15

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri

Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

Ar-Ge Mdiirtigo

01 | Personel Giderlerl 1.801.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 259.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 1.489.000,00
06 | Sermaye Giderleri 100.000,00 &
Toplam Kaynak intiyac 3.649.000,00 &

HEDEF 3.2 - Kent saghfina iliskin riskleri azaltmak ve halk saghgint ivilestirmeye yonelik uygulamalar desteklemek

idare Ad:

Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 3.2

Kent saghgina iligkin riskleri azaltmak v iytlegtirmeye

yonelik uygulamalan desteklemek




Hastane randevusu olan yatalak hastalarin hasta nakil ambulansi ile

Faaliyet Ad: 3.2.2 hastaneye nakil edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [ROSEINE L [l BRI [0

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000&
Toplam Kaynak ihtiyac 5.000%&

|

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg)

Kent saghgina iligkin riskleri azaltmak ve halk saghgint iyilestirmeye
yonelik uygulamalar: desteklemek

Performans Hedefi 3.2

Okullarda g¢ocuklara ve genglere egitim diizenleyerek bifinglenmeyi

Faaliyet Ad13.2.4 artirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ESEIRE 0 LURE SRV (1440

Ekonomik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0&
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000¢

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanh

Kent saghigina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagh@in ivilestirmeye

Performans Hedefi 3.2 yonelik uygulamalari desteklemek

Dezavantajl gruplarin (yatalak- engelli) hasta nakil ambulansi ile saghk
Faaliyet Ad: 3.2.1 kurumlarina ulagirmim ve saglik kurumlarindan evlerine ulagiming
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri RO EIRECRULE SR DT

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi Girsu Belediye Baskanlig

Kent sagh@ina iligkin riskteri azaltmak ve halk saghgim iyilestirmeye

H i 3,
Performans Hedefi 3.2 yonelik uygulamalan desteklemek

Vatandasin cenazesini defin etmesi igi -gmﬁa.f:l.f']m belgesini
diizenlemek.

Faaliyet Adi3.2.3

h %




Sorumiu Harcama Birimi veya Birimieri RS CIRE RS G

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0t

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhgl

Kent saghgina iligkin riskleri azaltmak ve halk saghgini iyilestirmeye
yonelik uygulamatan desteklemek

Kurumumuza telefon ile gelen basvurular ve ilgemiz hastanesi evde
bakim biriminin yonlendirmesi.

Performans Hedefi 3,2

Faaliyet Adi 3.2.5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri oS EIREN IRy N

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhi

Kent saghgina iligkin riskleri azaltmak ve halk saghgini ivilestirmeye

Performans Hedefi 3.2 yonelik uygulamalari desteklemek

Faalivet Ad13.2.6 Faaliyetlerde ¢aligacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri RESEIREN LR Seh g liT=]

Ekonomik Kod Bltce

01 | Personel Giderleri 870.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 130.000,00 £
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
ot

HEDEF 3.3 - ilgemizde kiiltiir ve sanat faaliyetieri yapilacaktir

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlifi

Performans Hedefi 3.3 ilgemizde kiiltiir ve sanat faaliyetieri yapilacaktir
Faalivet Adi 3.3.1 Armut Festivali e
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri EO(Id A Gy / '!1 c:"...




tkonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Bltce
0k

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000 &

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.3

ligemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Faaliyet Adi 3.3.2

Sabah sohbetleri esnaf bulugmalan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltor isleri MUdarlG3iu

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000 &

idare Adh

Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 3.3

ligemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Faalivet Ad13.3.3

Ugurtma Senligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiitiir igleri MUdUrlGga

01 | Personel Giderleri 04
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1033
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000 &
o

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanli

Performans Hedefi 3.3

ligemizde kiiltiir ve sanat faaliyetieri yapilacaktir

Faaliyet Ad13.3.4

Tanstim standlan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri MOdOrlagi

E

SGK Devlet Primi Giderleri

konomik Kod Blitce
01 | Personel Giderleri 0t
02 0t

03 | Mat ve Hizmet Alim Giderleri

20.000 &




Toplam Kaynak ihtiyac

20.000 &

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanli$

Performans Hedefi 3.3

llgemizde killtiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Faaliyet Ad: 3.3.5

Kiiltiir turlan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltar igleri MidariGga

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 &

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanlsg

Performans Hedefi 3.3

ilgemizde killtiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Faalivet Ad13.3.6

Bayram ve Ozel glinler

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimteri

Kiiltidr isleri Midarligi

Ekonomik Kod Biitgce

0%

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri o0&
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000 &

idare Ad

Giirsu Belediye Bagkaniig

Performans Hedefi 3.3

figemizde killtiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Faalivet Ad1 3.3.7

Genglik bulugmalan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Killtiir igleri MUdGrlGg

Ekonomik Kod Butce

0&

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000 &

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.3

ligemizde kiiltiir ve sanat faaliye:

73




Faalivet Adi 3.3.8 Halk danslan genligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri JLOIT0I@E SR {0

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 20000 &
T

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanl

Perfarmans Hedefi 3.3 ilgemizde kiiltiir ve sanat faalivetleri yapilacaktir

Faaliyet Adi 3.3.9 Téren,Sergi, Reklam, Afis Billboard dizenleme galismalar:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri RO Y T =

01 | Personel Giderleri IE
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanl@

Performans Hedefi 3.3 ligemizde kiiltlir ve sanat faalivetleri yapilacaktir

Faalivet Ad13.3.10 Faalivetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri COLOTdHE @ LA I T-Q]

01 | Personel Giderleri 5.149.000,00 &

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 283.000,00 &
03 | Matl ve Hizmet Alim Giderleri 2.876.000,00 %

10.308.000,00 &
HEDEF 3.4 - Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katkl saglanacaktir

Toplam Kaynak ihtivaci

Idare Adi Giirsu Belediye Baskanh§

Performans Hedefi 3.4 Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Faalivet Adi13.4.1 Doga sporlari ylirliylisii

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JOLOTEBE RN G0

Ekonomik Kod Bitce _




01 | Personel Giderleri

0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0%

03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri

20.000 £

Topiam Kaynak ihtiyaci

20,000 %

idare Ad:

Giirsu Belediye Bagkanhg

Perfermans Hedefi 3.4

Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Faaliyet Ad: 3.4.2

Okguluk Yarismasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltdr isleri Miidiirliigi

Ekonomik Kod Blitce

0t

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000 &

idare Adi

Giirsu Belediye Baskanhf

Performans Hedefi 3.4

Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki safilanacaktir

Faalivet Ad13.4.3

Fotografgtik Kuliibii

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Midarligi

Ekonomik Kod Biitce

0%

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000 %
200t
0=)

idare Ads

Giirsu Belediye Baskanli

Performans Hedefi 3.4

Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Faaliyet Ad1 3.4.4

~

Bisiklet Kuliba

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltdir isleri MUdirlGat

Ekonomik Kad Blit¢ce _

117

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alm Giderieri 20.000%

. s o
Toplam Kaynak Ihtivac 20.000 #1 . o

> AN
- PRERY ¥
oy '




idare Ad:

Performans Hedefi 3.4

Faaliyet Adi 3.4.5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

Giirsu Belediye Baskaniig

Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Enstriiman ve El sanatlar, egitim kurslan

Kiiltr isleri MUdirlGgi

Blitce

01 | Personel Giderleri

0t

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0t

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adi
Performans Hedefi 3.4

Faaliyet Ad13.4.6

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

50.000 &

50.000 &

Giirsu Belediye Bagkanlif

Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katk saglanacaktir

Spor Kurslan

Kiiltir isleri Midoridgi

Bitce
0t

02 | 5GK Devlet Primi Giderleri

0&

Toplam Kaynak ihtiyac

idare Adi
Performans Hedefi 3.4

Faaliyet Adi 3.4.7

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri

100.000 &

100.000 ¢

Giirsu Belediye Baskanhg

Egitime ve Sportif faaliyetlerin geligimine katki saglanacaktir

Amatdr Spor Kuliiplerine yardim

Kiiltiir isteri MUdUrlUgi

Bltce
0k

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0+

05 | Cari Transferler
Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Ad

Performans Hedefi 3.4

Faalivet Adi 3.4.8

350.000 &

350.000 &

Giirsu Belediye Bagkanhg

Egitime ve Sportif faallyetlerin gelisimine katk: saglanacaktir

Faaliyetlerde calisacak toplam pegso:m\g{derleri
' »
t.




Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiltir Isleri MiidiirlGgii

01 | Personel Giderleri 2.000.000 &
02 | SGK Deviet Primi Giderleri 612.000 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

HEDEF 3.5 - Sosyal hetedivecilik ilkesivle, toplumsal sorunlan azaltarak yasam standartlanmin yiikseltiimesine katks
saftanacaktir.

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanligl

Sosyal belediyecilik itkesiyle, toplumsal sorunlan azaltarak yagam

Performans Hedefi 3.5 standartlarinin yiikseltiimesine katk saglanacaktir.

Faaliyet Adi 3.5.1

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri

Asevi hizmetleri

Sosyal Yardim isleri MiidiirlGgi

01 | Personel Giderleri Ok
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000 &
somon

idare Adi

Performans Hedefi 3.5

Faaliyet Adi 3.5.2

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri

Girsu Belediye Baskanh

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlari azaltarak yasam
standartlannin yiikseltiimesine katki saglanacaktir.

Gida, Yakacak ve giyim yardimi

Sosyal Yardim isleri M{ddrligi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Abm Giderleri 1.390.000 &

idare Ads Giirsu Belediye Baskanh

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlan azaltarak yagam
standartlaninin ylikseltilmesine katk saglanacaktir.

Dezavantajli ailelere ev ziyaretleri gergeklestirilerek ihtiyaglan
dogrultusunda sosyal destek saglanmasi

Performans Hedefi 3.5

Faaliyet Adi 3.5.3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri RIS EIRCICl E R s FavTer




Ekonomik Kod Butce

0t

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000 %
idare Ad Giirsu Belediye Bagkanh@

Sosyal belediyecitik ilkesiyle, toplumsal sorunlan azaltarak yasam

Performans Hedefi 3.5
) standartlannin yiikseltilmesine katki saglanacaktir.

Faaliyet Adi13.5.4 ihtiyag sahibi ailelerin cocuklarimn séinnet ettirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri o CIRCUCe Ll s e [T

Ekonomik Kod Bitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Topiam Kaynak ihtiyac) 0%
idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg

Sosyal beledivecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlan azaitarak yasam

P i3.
erformans Hedefi 3.5 standartlarinin yiikseltilmesine katk: saglanacakir.

Faaliyet Ad1 3.5.5 Dezavantajh gruplara yénelik etkinlik diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [EERZIRECIL ALY Mi.'ldi.irliiéii

Ekonomik Ked Biit¢e
01 | Personel Giderleri 0+

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Sosyal belediyecilik itkesiyle, toplumsal sorunlan azaltarak yasam

Performans Hedefi 3.5
standartlannin yiikseltiimesine katki saglanacaktir.

Engelli Vatandaglarnimiza daha etkin ulasarak tekerlekli sandalye ve
akiill sandalye yardimi yapilmasi

Faaliyet Ad:1 3.5.6

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri S cIRELC UL elvar (g (i3]

Ekonomik Kod Blitce

01

Personel Giderleri

0%

02

SGK Devlet Primi Giderleri

0k




03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adi
Performans Hedefi 3.5

Faaliyet Adi13.5.7

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

0%

0%

Giirsu Belediye Bagkanlig

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlari azaltarak yasam
standartiarinin yiikseltiimesine katki saglanacaktir.

Tekerlekli sandalye tamir - balam onanm yapilmast :

Sosyal Yardim Isleri Midirliigi

01 | Personel Giderleri 0+
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 100.000 &

idare Adi

Performans Hedefi 3.5

Faaliyet Adi 3.5.8

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Baskanh@

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlarn azaltarak yasam
standartlarinin yiikseltilmesine katki saglanacaktir.

Derneklerle ve vakiflarla igbirligi yapilarak engelli vatandaglarin

ihtivaglan giderilmesi

Sosyal Yardim isleri Midiirligi

01 | Personel Giderleri 0k
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi

Performans Hedefi 3.5

Faaliyet Ad13.5.9

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Biitce

Giirsu Belediye Baskanhi

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunfan azaltarak yasam
standartlaninin yiikseltiimesine katki saBlanacaktir.

Yash ve Engellilerin Ozel Giinlerinin Kutlanmasi

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

0&

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000 &
f o B
Toplam Kaynak lhtiyac 10.000 % “:a\
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idare Ads Gilrsu Belediye Baskanli3:

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlar azaltarak yagam

Performans Hedefi 3.5 standartlarinin yiikseltilmesine katki saglanacaktir.

Faalivet Adi 3.5.10 Engellilerie ilgili Etkinliklere katiim saglanmas!

LY T [T E T L - L R C L Sl Sosyal Yardim Isleri Midiirlligii

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0+
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri Ot
o

{dare Ad Giirsu Belediye Bagkanli

Sosyal belediyecilik lkesiyle, toplumsal sorunlan azaltarak yagam
standartlannin yikseltiimesine katki saglanacaktir.

Performans Hedefi 3.5

Faalivet Ad: 3.5.11 Yagh ve Engellilere Yonelik Ulagim Hizmeti saglanmast

I R T I E R R e IR Sosyal Yardim isteri MUdirlGgd

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0¢
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac: 0%

o1 [P 0%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanh

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlar azaltarak yagam
standartlarinin ylkseltilmesine katki saglanacaktir.

Yash ve balama muhtag olan vatandaslanimiza sa¢ ve cilt bakimi
yapilmast.

Performans Hedefi 3.5

Faaliyet Ad13.5.12

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [ CIRNE ULV a4

ersonel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

Topiam Kaynak ihtiyac 10.000 &

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000 ¢

idare Ad: Giirsu Belediye Baskanh

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunfan azaltarak yagam
standartlarinin ylikseltilmesine katk.s83agagakte,

Perfarmans Hedefi 3.5




Faalivet Adi 3.5.13 Engelleri Birlikte Asyoruz ' projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri S IREU (WGBTS

Ekonomik Kod Biit¢e

01 | Personel Giderleri 43 3

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0&
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri Ok
o

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanli

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlari azaltarak yasam

Performans Hedefi 3.5 standartlanmin yiikseltiimesine katki saglanacaktir.

Faaliyet Adi 3.5.14 Faalivetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri

N TR EIGEINE R LR e R Ll Sosyal Yardim igleri Midirligu

Ekonomik Kod Bitce

01 | Personel Giderleri 2.222.000,00 &
02 ; SGK Devlet Primi Giderleri 235.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.336.000,00 &
05 | Cari Transferler 1.000,00 &

Sermaye Giderleri 1.000,00 %

06
Toplam Kaynak ihtiyac 4.795.000,00 &

HEDEF 3.6 - Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilgenin ve ilgede yagayanlanin sagtik, glivenlik ve huzuru artirdacaktir,

idare Ad Giirsu Belediye Baskanht

Denetim hizmetlerini etkinlegtirerek, ilgenin ve ilgede yasayanlarin
saglik, glvenlik ve huzury artinlacaktir.

Perfarmans Hedefi 3.6

Faalivet Ad1 3.6.8 Hizmet binalari ve noktalaninda glvenlik hizmetinin saglanmas

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DG FENE A LI DT

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri VF
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9,200.000,00 &

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanlig)

Denetim hizmetlerini etkinlegtirerek, ilcegs jlcede yagayanlarin

saghk, givenlik ve huzuru artinla

Performans Hedefi 3.6




Faaliyet Ad13.6.1

Serumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isyeri denetimlerinin yapiimas:

Zabita Miidirlisgl

01 | Personel Giderleri 0+
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi

Perfarmans Hedefi 3.6

Faalivet Adi1 3.6.2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanhg

Denetim hizmetlerini etkinlegtirerek, ilgenin ve ilcede yasayanlarin
saglik, glivenlik ve huzuru artirilacaktir,

Ruhsat belgesi diizenleme islemlerinin yénetitmesi

Zabita MidUrllga

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Abm Giderleri 0%
opla 0%

idare Adi

Performans Hedefi 3.6

Faaliyet Adi 3.6.3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanli

Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilgenin ve ilgede yasayanlarin
saghk, glivenlik ve huzuru artiniacaktr.

Pazaryeri denetimlerinin yapiimasi

Zabita Midiirliga

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
o

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhg

Denetim hizmetlerini etkinlegtirerek, ilcenin ve ilgede yagayanlarin

Performans Hedefi 3.6 saglk, giivenlik ve huzuru artinlacaktir.

Faaliyet Ad13.6.4

isyeri ruhsatiari verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EEeqt Il




01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri Ot
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi

Performans Hedefi 3.6

Faaliyet Ad13.6.5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanlifi

Denetim hizmetlerini etkinlegtirerek, ilgenin ve ilgede yasayanlarin
saBlhk, glvenlik ve huzuru artinfacaktir.

Dilenciligin Onlenmesine Yénelik Yapilan Denetim yapiimas:

Zabita Miidirliga

Ekonomik Kod
01 | Personel Giderleri

Blitce
0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0t

Toplam Kaynak ihtiyac

idare Adi

Performans Hedefi 3.6

Faaliyet Ad13.6.6

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0%

|

04

Giirsu Belediye Bagkanhg

Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, il¢enin ve iicede yagayanlarin
saghk, giivenlik ve huzuru artinlacaktir,

Esenlik Hizmetlerine Yonelik Hava, Cevre, GiirGltd Ve Gorintii
Kirliligine Yénelik Yapilacak Denetim yapiimasi

Zabita MiidirlGgii

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0+
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0&

Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Ad Giirsu Belediye Baskanhi

Denetim hizmetlerini etkinlegtirerek, ilgenin ve ilgede yasayanlann

Performans Hedefi 3.6
! saglik, glivenlik ve huzuru artinlacaktir.

Faaliyet Adi 3.6.7 Semt pazarlarinin denetiminin yapilmasi ve diizenin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri elieRY LI TT0]

Ekonomik Kod

01

Personel Gider]eri

Biitge

02

SGK Devlet Primi Giderleri




03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0

Toplam Kaynak Ihtiyaci

0%

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanligl

Perfarmans Hedefi 3.6

Faaliyet Adi 3.6.8

Denetim hizmetlerini etkintestirerek, ilcenin ve ilgede yagayanlarin
saglik, givenlik ve huzuru artinlacaktrr,

Faaliyetlerde galigacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Midorligl

Ekonomik Kod Bitce

01 | Personel Giderleri

7.213.000,00 &

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

1.054.000,00 &

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.475.000,00 &

10.753.000,00 £

Toplam Kaynak ihtiyac

HEDEF 3.7 - Hayvanlara yBnelik koruyucu ve tedavi edici saghk hizmetleri gelistirilerek hayvan sevgisi

yayginlastintacaktir.

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanlig

Pesformans Hedefi 3.7

Faaliyet Adi 3.7.1

Hayvaniara yonelik koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetleri
gelistirilerek hayvan sevgisi yayginlagtirlacaktsr.

Sokak hayvanlari rehabilitasyon ¢ahigmalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Miidiirligi

Ekonomik Kod Bltge

01 | Personel Giderleri

0%

02 | SGK Devlet Primi Giderler]

0t

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

80.000 &

Toplam Kaynak ihtiyaci

80.000 &

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanhif

Performans Hedefi 3.7

Faaliyet Ad13.7.2

Hayvaniara ydnelik koruyucu ve tedavi edici saghk hizmetleri
gelistirilerek hayvan sevgisi yayginlagtirilacaktir.

Sokak hayvanlaninin kisirlagtinlarak kontrolsiiz Gremelerinin énlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri

Zabita MidirlGgi

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri

0%

02 ;| SGK Devlet Primi Giderleri

11

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000 &

Toptam Kaynazk lhtiyac

150.000 &




idare Ads

Performans Hedefi 3.7

Faaliyet Ad: 3.7.3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri

Gorsu Belediye Baskaniigi

Hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetleri

geligtirilerek hayvan sevgisi yaygilagtinlacaktir.
Hayvan sevgisinin apglanmast icin bilgilendirme caligmalarimin
yapilmas.

Zabita Midirltgi

Ekonomik Kod Butce

0%

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000 &

idare Adi
Performans Hedefi 3.7

Faaliyet Adi13.7.4

Sorumtlu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Baskanhg

Hayvaniara ydnelik koruyucy ve tedavi edici saglik hizmetleri
geligtirilerek hayvan sevgisi yayginlagtinlacaktir.

Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Zabita MidGrliigii

Ekonamik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 270.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 30.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak Ihtiyaci 300.000,00¢&

AMACG 4 - CEVRESEL VE TARIMSAL GELISIMI SAGLAMAK
HEDEF 4.1 - Kati atik geri ddniisiimi} arttirtlacaktir

idare Adch
Performans Hedefi 4.1

Faaliyet Adi14.1.1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Biitce
01 | Personel Giderleri . D%

Giirsu Belediye Bagkanhg

Kati atik geri d&niisiim{ arttinlacaktir

Haikin bilinglendirilmesi igin brosiir caligmas

Temizlik Isteri MadarlUgd, iklim Degisikligi Miidarl igi

02

SGK Devlet Primi Giderleri

0¢

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

40.000 &

Toplam Kaynak lhtiyaci

idare Adi

Performans Hedefi 4.1

40.000&

Glirsu Belediye Bagkaniif

Kats atik geri doniisiimii arttiny




Faaliyet Ad14.1.2 Yer alti konteyner alim

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri RIS TEHELYIEIIE0T

Ekonomik Kad Biitce

01 | Personel Giderleri 0¢
02 | SGK Devlet Primi Giderleri ot
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhgi

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri doniisimii arttirlacaktir

Faaliyet Ad14.1.3 Konteyner alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri R QL SaRrie (1 U]

Ekonomik Kod Bultge

01 | Personel Giderler] 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhig

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri dondsiimii arttinfacaktir

Faaliyet Ad1 4.1.4 Atik Getirme Merkezi kurulmasi/kurdurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri RS BN [T

Ekonemik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0t

Toplam Kaynak ihtiyaci 0%

idare Ads Glirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri doniigiimii arttirlacaktir

Faaliyet Adi 4.1.5 Seyyar Atik Getirme Merkezi Ahm

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri RIS EaRY 0L (T

- . .-
Ekonomik Kod Butge . m

&1/ (]

.

.
.

.




01 | Personel Giderleri

0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 &
Toplam Kaynak ihtivac 100.000 %

idare Adi

Glirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 4.1

Kah atik geri donlgiimi arttirdacaktir

Faalivet Ad14.1.6

Bayat Ekmek Kutusu alirm

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri

Temizlik igleri MidGritgii

01 | Personel Giderleri 'F
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri Ok
o

idare Adi

Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 4.1

Kati atik geri doniiglimii arttinilacaktir

Faaliyet Adi14.1.7

Giysi Kumbarasi alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri MGdUrIGga

01 | Personel Giderleri 0&
02 | SGK Deviet Primi Giderleri 04
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
o

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 4.1

Kati atik geri dénigiimi arttinlacaktir

Faaliyet Adi 4.1.8

1. sinif atik getirme merkezinin yerinin tahsis edilerek
kurulmasifkurdurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isieri MUdTrIGET

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

e

Biitce

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri




Toptam Kaynak ihtiyac 40.000 %

idare Adi Géirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri ddniigiimii arttirilacaktir

Ortak kulianim alanlaninin, cadde, sokak ve pazaryerlerinin temizliginin

Faaliyet Ad: 4.1.9
yapiimasi

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri [REHL SR G T

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyaci 0%

idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 4.1 Kat: atik geri don{isiimi arttinlacaktir

Faaliyet Adi 4.1.10 Makine arag parkurunun gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  SEUOHITSAEET S I

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0&
06 | Sermaye Giderleri 3.100.000 &
Topiam Kaynak ihtiyac 3.100.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri déndisiimii arttinlacaktir

Faaliyet Ad14.1.11 Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri USRI EM S TSI

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 3.463.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 436.000,00&
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.808.000,00 &
Toptam Kaynak ihtiyaci 29.707.000,00 &

HEDEF 4.2 - Yesil Alanlar Korunacak ve Artirifacak

Idare Adi Glirsu Belediye Baskanif




Performans Hedefi 4.2

Yesil Alanlar Korunacak ve Artinlacak

Faaliyet Adi1 4.2.1

Mesire ve Rekreasyon Alanlarinin Olugturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isieri MOdirligi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Biitge

0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0&

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0%

Toplam Kaynak Ihtiyac

0%

idare Ads

Giirsu Belediye Bagkanlif

Performans Hedefi 4.2

Yesil Alanlar Korunacak ve Artirilacak

Faaliyet Adi 4.2.2

Millet Bahgesi Projesinin Gergeklestiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Midiirliigt

Ekonomik Kod

Butce

01 | Personel Giderleri

0&

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0k

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0%

Toplam Kaynak ihtivac

0%

idare Ads

Giirsu Belediye Baskanli)

Performans Hedefi 4.2

Yesil Alankar Korunacak ve Artirilacak

Faaliyet Adi1 4.2.3

Planianan alanlara fidan dikiminin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen igleri Mudiirliigi

Ekanomik Kod

01 | Personel Giderleri

Blitce
0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.000 &

Toplam Kaynak ihtiyaci

250.000 &

idare Ad

Giirsu Belediye Baskanh@

Performans Hedefi 4.2

Yegil Alaniar Korunacak ve Artirllacak

Faaliyet Ad14.2.4

Kisi Bagina Diigen Aktif Yesil Alanin artiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirlugi




Ekonomik Kod Bltge
01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000 &
ZED

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 4.2

Yesil Alanlar Korunacak ve Artinlacak

Faaliyet Adi 4.2.5

Yesil alan ve parklann bakim, onartm faaliyetieri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri

Fen Islert Midiirligi

Ekonomik Kod

Blitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Gidetleri 250.000 &

idare Adi

Performans Hedefi 4.2

Faalivet Adi1 4.2.6

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanlig)

Yesil Alaniar Korunacak ve Artirilacak

Faaliyetlerde ¢ahsacak toplam personel ve diger giderleri

Fen isleri Midrliga

Fkonomik Kod Bltce

01 | Personel Giderleri 2.250.000,00 &
. 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 250.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000

HEDEF 4.3 - Yenilenebilir Enerji Kaynaklanimin Etkili ve Verimlii Bir Sekilde Degerlendirilmesi

idare Adi Glirsu Belediye Bagkaniig

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarimin Etkili ve Verimli Bir Sekilde

Performans Hedefi 4.3 o . .
Degerlendirilmesi

Faaliyet Ad1 4.3.1

Kirsal Alanlarda Glines ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar Santrali Yapim

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri RGN i)

Ekonomik Kod Blitce

t

01 | Personel Giderleri ,,-'{ ey
G X
02 | SGK Devlet Primi Giderleri A -




06 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

12.000.000 £

Toplam Kaynak ihtiyac

12.000.000 &

idare Ad:

Giirsu Belediye Bagkanligi

Performans Hedefi 4.3

Faaliyet Adi 4.3.2

Yenilenebilir Enerji Kaynakfarinin Etkili ve Verimli Bir Sekilde
Degerlendirilmesi

Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri MUdirltg

Ekonomik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 850.000 ¢
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 150.000 &
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

FAALIYET
TOPLAMY

EKONOMIK KOD

DIGER iDARELERCE
TRANSFER EDILECEK
KAYNAKLAR TOPLAMI

GENEL YONETIM
GIDERLER
TOPLAMI

GENEL TOPLAM
{4

personel Giderleri | 51451,000,00% $1.451.000,00 5
| Ml ve Hiamet 121.809.000,00 & 121.809.000,00 &
Allm Giderleri

BUT{;E KAYNAK iHTiYAC]

o7 | Sermave 0,00 500.000,00 & 0,004 500.000,00 &
Transferleri

09 | Yedek Odenek 0,00% 15.001.000,00 & 0,004 15.001.000,00 &
Engellilerin

10 | Erigilebilirliginin 50.000,00 & 0,00& 0,00% 50.000,00 &
Saglanmasi




TOPLAM BUTCE
KAYNAK IHTIYACI

279.578.000 & 18.037.000 & 2.385.000 ¢ 300.000.000 &

1

£
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ul
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o

TOPLAM KAYNAK

e _ 300.000.000 £
MTIYACI (TL)

279.578.000 & 18.037.000 & 2.385.000 &

III - EKLER

PERFORMANS ESASLI GELIR BUTCESI

GELIR KODU

ACIKLAMA

GELIR BUTCESI

01 VERGI GELIRLERI
01.02.09.51 [Bina Vergisi 14.000.000,00
01.02.09.52 | Arsa Vergisi 6.000.000,00
01.02.09.53 |Arazi Vergisi 1.000.000,00
01.02.09.54 | Cevre Temizlik Vergisi 1.000,00
01.03.02.51 |Haberlesme Vergisi 200.000,00
01.03.02.52 [ Konutlara Ait Elektrik ve Havagazi Tiketim Vergisi 1.000,00
01.03.02.53 |ligyerlerine Ait Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 15.000.000,00
01.03.09.51 | Eglence Vergisi 1.000,00
01.03.09.52 | Yangin Sigorta Vergisi 1.000,00
01.03.09.53 ]ilan ve Reklam Vergisi 450.000,00
01.03.09.54 | Biletie Girilen Yertere Ait Eglence Vergisi 1.000,00
01.03.09.55 | Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eglence Vergisi 1.500.000,00
01.03.09.56 | Miisterek Bahislere ait Eglence Vergisi 1.000,00
01.03.09.57 | Konutlara Ait Gevre Temizlik Vergisi 1.000,00
01.03.09.58 |lsyeri ve Diger Sekillerde Kullanilan Binalara A 3.000.000,00
01.06.09.51 | Bina ingaat Harci 1.000,00
01.06.09.52 | Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Harcl 1.000,00
01.06.09.53 |lisgal Harci 3.500.000,00
01.06.09.54 | isyeri Agma izin Harci 250.000,00
01.06.09.55 | Kaynak Sulart Harc 1.000,00
01.06.09.56 | Ol¢ii ve Tart Aletleri Muayene Harci % 20.000,00
01.06.09.57 | Tatil Giinlerinde alisma Ruhsat Harci AN - ‘\‘ 20,000,00
L “‘3} //
1 '0&5?? : ; _‘_I,,;f{i
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01.06.09.58 | Tellalk Harc 1.000,00
01.06.09.59 |Toptanci Hali Resmi 1.000,00
01.06.09.60 | Yap! Kullanma izni Harc 45.000,00
01.06.09.62 | Konutlara Ait Bina ingaat Harci 1.000.000,00
01.06.09.63 | isyerlerine Ait Bina Ingaat Harc 1.000,00
01.06.09.99 | Diger Harglar 4.,000.000,00
01.09.01.01 |Kaldinlan Vergi Artiklari 1.000,00
01.09.08.09 |Baska Yerde Sinflandiriimayan Diger Vergiler 1.000,00
O1- TOPLAM 50.000.000,00
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
03.01.01.01 | Sartname, Basil Evrak, Form Satis Gelirleri 500.000,00
03.01.01.02 |Kitap, Yayin vb. Satis Gelirleri 1.000,00
03.01.01.04 | Diger Degerli Kagit Bedelleri 1.000,00
03.01.01.12 | Aile Clizdan: Satis Bedeli 600.,000,00
03.01.01.99 | Diger Mal Satis Gelirleri 1.000,00
03.01.02.03 | Avukathk Vekalet Ucreti Gelirleri 1.000,00
03.01.02.04 | Kurs, Toptantl, Seminer, Egitim vb.faalivet Gel. 1.000,00
03.01.02.11 |ilan ve Reklam Gelirleri 250.000,00
03.01.02.13 | Olgii ve Ayar Hizmet Gelirleri 1.000,00
03.01.02.14 | Cevre Kirlilkigi Onleme Gelirleri 1.000,00
03.01.02.36 | Sosyal Tesis isletme Gelirleri 1.000,00
03.01.02.40 | Otopark isletmesi Gelirleri 1.000,00
03.01.02.51 | Cevre ve Esenlik Hizmetlerine iliski Gelirler 181.000,00
03.01.02.54 | Ekonomik Hizmetlere iligkin Gelirler 1.000,00
03.01.02.57 |Sosyal Hizmetlere Hliskin Gelirler 2.000.000,00
03.01.02.59 | Ulagtirma Hizmetlerine iligkin Gelirler 100.000,00
03.01.02.99 | Diger Hizmet Gelirleri 6.000.000,00
03.06.01.01 | Lojman Kira Gelirleri 1.000,00
03.06.01.02 | Ecrimisil Gelirleri 700.000,00
03.06.01.04 | Spor Tesisi Gelirleri 1.000,00
03.06.01.99 | Diger Taginmaz Kira Gelirleri 1.400.000,00
03.06.02.01 | Tasinir Kira Gelirleri 1.000,00
' ' _ _03- TOPLAM 11.744.000,00
04 ALINAN BAGIS VE YARD. iLE OZEL GELIRLER
04.01.01.01 | AB' den Ahinan Bagis ve Yardimlar 4.500.000,00
04.02.01.01 { Hazine Yardimi 1.250.000,00
04.03.01.02 | Mahalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar ' 3.500.000,00
04.04.01.02 | Kiglerden Alinan Bagig ve Yardimlar 3.000.000,00
04.04.02.01 | Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 8.000.000,00
04.05.02.05 | Mahalli idarelerden Alinan Proje Yardimlan 3.000.000,00
04.05.02.09 Digerlerinden Alinan Proje Yardimlar) 4.000.000,00
04-TOPLA 27.250.000,00
05 | DIER GELIRf' E‘\,
®

i




05.01.09.01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 100.000,00
05.01.09.03 | Mevduat Faizleri 2.500.000,00
05.02.02.51 | Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 170.000.000,00
05.02.02.52 | Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 3.000.000,00
05.02.04.51 | Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Paylar 1.000,00
05.02.04.52 | Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Payfan 1.000,00
05.02.04.53 | Yol Harcamalarina Katiima Payi 300.000,00
05.02.04.99 | Diger Harcamalara Katilma Paylar 1.000,00
05.02.09.99 | Diger Paylar 2.000.000,00
05.03.02.99 | Diger idari Para Cezalan 3.500.000,00
05.03.04.01 | Vergi ve Diger Amme Alacaklart Gecikme Zammi 2.500.000,00
05.03.04.99 | Diger Vergi Cezalan 1.000,00
05.09.01.01 | irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlari 50.000,00
05.09.01.02 | irat Kaydedilecek Hisse Senedi ve Tahviller 1.000,00
05.09.01.03 | irat Kaydedilecek Teminat Mektuplan 1.000,00
05.09.01.06 | Kigilerden Alacaklar 500.000,00
05.09.01.36 | Yenilebilir Enerji Kaynaklarindan Lisansiz Uretim. 200.000,00
05.09.01.51 | Otopark Yonet. Uyarinca Alinan Otopark bedeli 9.000.000,00
05.09.01.99 | Yukanda Tarimlanamayan Diger Cesitli Gelirler 4.000.000,00
O5- TOPLAM 197.656.000,00

06 SERMAYE GELIRLERI
06.01.01.01 | Lojman Satig Gelirleri 500.000,00
06.01.03.01 | Diger Bina Satis Gelirleri 500.000,00
06.01.04.01 | Arazi Satigt 400.000,00
06.01.05.01 | Arsa Satisi 8.000.000,00
06.01.09.99 | Diger Gesitli Taginmaz Satis Gelirleri 2.000.000,00
06.02.01.01 | Taginir Satig Gelirleri 450.000,00
06.02.02.01 | Tasit Satis Gelirleri 1.500.000,00
O6- TOPLAM 13.350.000,00
GELIR 8UTCESI TOPLAMI 300.000.000,00

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE ILiSKIN TABLO

Giirsu Belediye Baskanl

PERFORMANS
HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

F1.1.1 E-belediye Bilgi Sistemine gegis siireci Bilgi iglem Mudurliigii
F1.1.2 TUBITAK e-imza ve Imza bagina kontér alimi Bilgi islem Midirliigi
Fi.1.3 Teracity bakim hizmeti _ Bilgi Islem MUdiarligi
F1.1.4 BTK onayl: servis saglayiolan ile internet altyapt hizmeti Bilgi fslem Midariiga
F1.1.5 Befediyerniz ek hizmet binalarina VPN hizmeti Bilgi [slem Midirlagi
F1.1.6 Telefon santrali bakim hizmeti Bilgi Islem MidirlGga
F1.17 Telefon abonelik ve SMS hizmeti i




F1.1.8 Firewall {glivenlik duvari) yenilenmesi Bilgi islem Mddirligi

F119 Kamera kayit sistemi ve ekipmanlarnnin iyilestirilmesi Bilgi Islem MadUrligi

F1.1.10 Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri Bilgi islem MUdUrliEdl

F1.2.1 Akaryakit Harcamas Utasim Hizmetleri MOdirliigl

F1.2.2 Arac alimi Ulagim Hizmetleri MUdGriiga

Fl.2.3 Tasit Kiralam Gideri Ulagim Hizmetieri MOdGrldgi

F1.2.4 Arag Bak.On.Yedek Parg. Al Ulagim Hizmetleri Madiriiga

F1.2.5 Sigorta giderleri Ulasim Hizmetteri MGdirldga

Fi1.2.6 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri Ulagim Hizmetleri MadurlGga

F1.3.1 Stratejik plana uygun, performans esash biitge yapiimasi Mali Hizmetler Madarliga

F1.3.2 Tahsilatlarin artinlmasi igin tebligatlar yapilmasi Mali Hizmetler Madarligii

FL3.3 Saha denetimleri yapimasi Mali Hizmetler MUdirliig

F1.3.4 Odemeye cagri mesajlan génderilmesi Mali Hizmetler MOdirliga

F1.3.5 Odeme dénemlerinin gesitli yollarla hatiriatibmasi Mali Hizmetler MOdirligh

F13.6 [hale ig ve islemlerl yapilmasi Mali Hizmetler Midinigi

F13.7 :aarr;far::n:;rll-mlerinden gelen satin alma taleplerinin Mali Hizmetler Miidiirliga

Fi3.8 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri Mali Hizmetler Mddridgi

Fl14.1 Yetkinlik Bazh Performans Degerlendirmesinin yaptlacaktir fnsan Kaynaklar ve EEitim Mitdarligi

F1.4.2 Personel memnuniyetinin &lgiimesl insan Kaynaklari ve Egitim MiddrlGgi

F1.4.3 Personel bazinda yetkinlik analizi yapilacaktir insan Kaynaklar ve Egitim MOdirligi

Fl.4.4 Egitimler organize edilecek. insan Kaynakiar ve Egitim MidarlGgi

F1.4.5 Odiillendirme sistemi kurulacaktir. Insan Kaynaklari ve Egitir Mudiirligii

Fl1.4.6 ::;:lc; :::::rr'notivasyonunu arturmak igin organizasyonlar insan Kaynaklar ve Egitim MadurlGai

F14.7 Kamuda Etik Davranig ve Etik ilkeler Egitimi yapilacaktir, Insan Kaynaklari ve Egitim MidirlGgi

F1.4.8 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger glderleri insan Kaynaklan ve Egitim MidGrliBi

F1.5.1 isyeri Risk Degerlendirmesi yapilacaktir insan Kaynaklan ve Egitim Mildirliigd

F1.5.2 Acil durum midahale/tahliye tatbikatlan yapilacak. insan Kaynaklart ve Egitim Miidiriigi

PERFORMANS FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
HEDEF

F153 1Iz':.krill\;';:idlk bakim programina abinan acil durum ekipmanlarinin insan Kaynaklar ve Egitim Mdirligo

F1.5.4 Egitimler organize edilecek. Insan Kaynakian ve Egitim Mddarilgii

FL5.5 ::pr:ﬁ:}::::;in saglk gdzetimleri ve periyodik muayeneleri insan Kaynaklari ve Eitim MidurlGgo

FL5.6 ::;r:;:::::rr.notivasyonunu arttirmak igin organizasyonlar insan Kaynaklan ve Egitim Midrlai

F1.5.7 ilk yardim egitimleri diizenlenecek. insan Kaynaktar ve Egitim Middrldgi

F1.5.8 Faaliyetlerde galigacak toplam personel ve diger giderleri insan Kaynaklan ve Egitim MidrlGgi

F1.6.1 Birimlerin Hukuki gériis talepleri en kisa siirede cevaplanacak Hukuk [sleri Midirligi

f1.6.2 Davalarda Belediyenin temsil ediimesi Huk‘tl.ll_iljeli Wiadiirliigi

F1.6.3 Belediye aleyhine agilan davalara cevap verilmesi :
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F1.6.4 Durugmalara katilim saglanmas. Hukuk isleri Midiirlagi
F1.6.5 Mahkemece verilen kesif kararlarina katim saglanmas: Hukuk isleri MiiddrlGgi
F16.6 Belediye menfaatine dava aciimas Hukuk isleri Midirliga
F1.6.7 Amme alacaklart chgindaki alacakfar icin icra takibi yapilmasi Hukuk Isleri Midirliga
F1.6.8 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri Hukuk Islerl MOdarligii
F1.7.1 Belediye Bagkaninin randevularinin yonetilmesi Ozel Kalem Miidiirligi
FL7.2 llgemizdeki egitim kurumtar, Sivll Toplum Kuruluglar ve mestek | Ozel Kalem Miidirliigi, Muhtarlik isleri
T odalari ile toplantilar diizenlenmesi, Midirlugi
F17.3 V?tandaslarln_ sorunlann iletebilecekferi halk gdnlerinin Ozel Kalem Madirlga
diizenlenmesi.
Mahalle sorunlarina ¢dzm bulunmasi amaciile ziyaretierin Ozel Kalem Miidiirligd, Muhtarlik isleri
F1.7.4 P A
gerceklestirilmesi Mildilrliagii
FL75 Ozel Kalem MUdiirligd, Muhtarlik igleri
o Mazhalle Muhtarlan ile toplant yapiimasi Mdirligi
F1.7.6 Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri Ozel Kalern Midirligi
Meclis ve EncOmen toplantilan yapilarak alinan kararlarin hizh e g
F1.81 bir sekilde gerekli birimlere iletiimesi Yau gheri Midurligi
F1.8.2 Gelen evraklarin EBYS ortamina giriginin saglanmasi Yazi Isleri Mdirigi
F1L8.3 Faaliyetlerde cahgacak toplam personel ve diger giderleri Yazi Isleri Midorlagd
F2.1.1 Asfalt Kaplama Yapimemin Gergeklestirmesi Fen Isleri Miidirligi
F2.1.2 Asfalt Bakim onanm yaptminin Gergeklegtirmesi Fen isleri MOdOrlGgo
F2.1.3 Tretuvar Bordiir Yapiminin Gergeklestirilmesi Fen igteri MGdUrtdgn
F2.1.4 Tretuvar Bordir bakim ananm yapiminin Gergeklestirlimesi Fen stert Midiirliga
Vizyon Cadde Projesinin Uygulanmasi {$.Ciineyt Yildiz ve R
F2.1.5 M.Muezzinoglu Cad.) Fen igleri Miidiirligii
e N Fen lgleri M{idirl(gi, Kentsen DBnadsiim
F2.1.6 Bisiklet Yolu Projesinin Uygulanmasi MiidGrlGii, imar ve Sehircilik Midirliga
F2.1.7 Anket Cahsmalannin Yapilmas Fen isleri Mddirlbgi
, . Fen isleri MidUrldgii, Kentsen Doniistim
F2.1.8 Faaliyetlerde ¢aligacak toplam personel ve diger giderleri A,
Miidiirligi
F2.2.1 Jandarma Hizmet Binastrun Yapilmasi Fen igleri Madarligi
F2.2.2 Cok Amach Hizmet Binasinin Yapilmasi Fen igleri Midirldgd
F2.2.3 Hayvan Pazan Binasimin Yapilmasi Fen Isleri Miidirlig, Zabita Miidirhigii
PERFORNANS - .
HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
F2.24 Kademe Binasinin Yapilmasi Fen Isleri Miidiirtigad
F2.2.5 Organik Koyl( ve Butik Semt Pazannin Yapiimasi Fen Igleri MiidiirlGgd, Zabita MiiddrlGgi
F2.2.6 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri Fe.r.1 Iflefl IYIudurIugﬁ, Kentsen Donilsim
Madurliiga
F2.3.1 Millet Kiraathanesi Yapimi Fen igleri MUdarlligi
F2.3.2 Diskaya Yolu Seyir Terasi ve Sosyal Tesisi Yapim Fen isleri Madirlngi
F2.3.3 Genglik Ofislerinin Yapim Fen igleri Midiirlagi
F2.3.4 Taziye Evi Yapimi Fen igleri MUdirligi
F2.3.5 Memnuniyet Anket Calismalannin Yapilmas) Fen igteri MOdikrligii
F2.3.6 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri Fen Igteri Midiirldga
F2.4,1 Cocuk Oyun Sckaklanmin Yapim

VLol
H (€ g}@// /¥




F2.4.2 Orman Evlerinin Yapilmas Fen igleri MGdirlign
Belirlenen Alanlara (Millet Bahgesi, Mesire Alan, Parklar ve L e g e
A, ! AN ) |
F2.43 Meydaniar) Kent Donati Elemanlarinin Temin ve Montaj) Fen lgteri Miidirlogi
F2.4.4 Park Tanitim Kartlarimin Olugturuimast Fen isleri M{iddrl(gii
F2.4.5 Memnuniyet Anket Calismalarirun Yapitmas Fen Igleri Miiddrligii
F2.4.6 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve difer giderlerl Fen Islert Midarligi
F2.5.1 Sosyal tesislerin cevre diizenlemelerinin yapiimasi Destek Hizmetleri MGdiirligi
F2.5.2 Tesis malzeme, ara¢ ve ekipmanianin arttirilmas: Destek Hizmetleri MGdirlaga
F2.5.3 Tesislerin rutin bakimlarinin yapilmas: Destek Hizmetleri MGd{rlUga
F25.4 Ericek gdleti islah calismast yapilmasi Destek Hizmetleri MGdarltgo
F2.5.5 Adrenalin park tesisindeki bungalow evlerinin arttirilmasi Destek Hizmetleri MGdariGgn
F2.5.6 Tiim tesislere bilango takip sistemi kurulmasi Destek Hizmetleri Midirltigi
F2.5.7 AElrenalln park tesisindeki zipline parkurunun onarimi ve ¢evre Destek Hizmetleri MGdUrags
diizenlemesi
F2.5.8 Yeni agilacak ofan tesislerimizin arag, ekipman vb. giderleri Destek Hizmetleri Miidirl(gii
F2.5.9 Faaliyetlerde caligacak toplam personel ve diger giderleri Destek Hizmetleri MitdOrllsi
F2.6.1 Kagak yapilar diizenli kontrol edilerek yasal islemler yaptimas Yaps Kontrot MUdGriGgi
£2.6.2 .Rl..ahsatsu ve ruh.sata aykir yapilanin aykinliklarsmin gideriimesi Yapi Kontrol MUdarliga
icin Yikim lhalesi yapimasi
F2.6.3 Yillik Dem?tum pflam yapilarak, her mahalle ayda en az 3 sefer Yaps Kontrol Madirligd
kontrol edilmesi saglanacaktir.
£26.4 Halk: bilinclendirme faalivetleri (3 ayda 1 muhtarlarla toplant), Yapi Kontrol MOdarliga
ilan, tabela ve reklam..vb)
Kacak yaprlasmamn yogun oldugu mahallelerde biiyiik
F2.6.5 parseflerln takibinin yapilarak gayri resmi parselasyonunun Yapi Kontrol Miidirliigi
noktasmda hukuki sirecin baslamasi.
F2.6.6 Bina kimllk kartinin olusturulmasi Yapi Kontrol MUdirldgd
F2.6.7 Drorle I!E Tanm ara.zrlerl ve kirsal bélgeleri planli olarak denetim Yap! Kontrol Madiirliige
faaliyeti gerceklestirmek.
F2.6.8 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri Yapi Kontrol Miidisligi
F2.7.1 Gayrimenkul kamulastirma faaliyetleri imar ve Sehircilik MaddrlG8
£2.7.2 Tescilli yﬁprl_ann rble‘ve-rt.es'titi.isyon ve restorasyon- imar ve Sehircilik MUdorigi
rekonstritksiyon projelerinin hazirflanmasi
PERFORMANS . -
HEDEE FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
F2.7.3 Kamula.lstlrlllaln te.sc!II! yapilanin restorasyon -rekonstriiksiyon imar ve Sehircilik Mudirligi
yapim islerinin yiiritiilmesi
Tarihi sokak ve caddelerin sokak sagliklastirma ve cephe : e o
F2.74 glzellestirme projelerinin yiritdlmesi Imar ve Sehircilik Mudiirkigu
F2.7.5 Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri imar ve Sehircilik MOdarlOgn
F2.8.1 imar plani ve revizyon galigmalan Imar ve $ehircllik Miiddrligo
F2.8.2 imar uygulamalarn yapim imar ve Sehircilik Miidirligo
F2.8.3 Tarihi sokak ve caddelerin sokak saghklagtirma ve cephe imar ve Sehircilik M{diirligii, Kentsel Dénistim
" glizellestirme projelerinin yiriitdlmesi Midarliiga
F28.4 imar plani ve uygulamalar ile Sosyal Donati alanlarins elde imar ve Sehircilik Madurligi
etmek.
F2.8.5 Numarataj faahyetleri planli ve miiracaata gore yapilacak imar ve Sehircilik MUdGrliiga
F2.8.6 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri




F3.1.1 Ericek Giines Enerji Santrali Projesi Ar-Ge MiidUrlGgl
F3.1.2 Engelii Yagam Merkezi Ar-Ge MudirlGgi
F3.1.3 Ericek ipek Bécegi Yetistirme Merkezi Ar-Ge MidirlGgi
F3.14 Er:; L‘:;;i:;np:;c;j;l;rli Bebkanin ~ 2019 ¥ili Sonunda Cikacag Ar-Ge Madiirligi
F3.1.5 Tagkoprii Cadde;i Restorasyon Projesi Ar-Ge MUdiirlGga
F3.1.6 Siis Bitkileri Uretim Merkezi Ar-Ge Madirlagi
F3.1.7 Dezavantajl Gruplara Yonelik Sosyal Projeler Ar-Ge Midirkiga
F3.1.8 is Hayatinda Bende Varim Projesi {Siipiirme Araci) Ar-Ge Midirtigi
F3.1.9 Egiitim Ve Girigimcilik Kurslan Ar-Ge MiidirlGgo
F3.1.10 Steamn Atdlyeleri Projesi {Bagvuru Sahibi Ertev Vakfi} Ar-Ge MiiddrlUga
F3.L11 Teknolojiyi Kullan, Bagiml Olma Projesi Ar-Ge Middrliigd
F3.1.12 Benimde igim Var Engelli Projesi Ar-Ge Mildurliagii
F3.1.13 Akilli Kentler Ve Topluluklar Projesi Ar-Ge Miidirligi
F3.1.14 Evsel Atk Geri Kazanim Ve isleme Tesisi’ Projesi Ar-Ge Midirl g
F3.1.15 Faalivetlerde cahsacak toplam personel ve diger giderleri Ar-Ge Midorligd
Dezavantajli gruplann {yatalak- engelli) hasta nakil ambutansi He ‘
F3.2.1 saghk kurumlianina ulagimini ve sagilik kurumlarindan evierine Sosyal Yardim Igleri MidirlGgi
ulagimins saglarmak.
mar | e | sooaYordm e i
F3.2.3 :3:::?:5:2:“3:85'“! defin etmesi icin gereken dlim belgesini Sosyal Yardim isleri MadGrioga
F3.2.4 gi;?]"lf;:;z;c:ﬂ?;::- genclere egitim dizenleyerek Sosyal Yardim Igleri MidiirlGgii
F3.2.5 ::dn;n;:;? ;z;i:ﬁ:ﬁtﬁ: :gﬁ:ﬁ;ﬁ:i‘;:m lar ve ligemiz hastanest Sosyal Yardim igleri Miiddrlogi
F3.2.6 Faaliyetlerde cahgacak toplam personel ve diger giderteri Sosyal Yardim isleri MGdarlOgn
F33.1 Armut Festivali Kaltiir Isleri Midarltgi, Tim Birimler
F3.3.2 Sabah sohbetleri esnaf bulugmalar Kilitir isleri Mudirlig, Ozel Kalem Midirligi
F3.3.3 U¢urtma Senligi Kaitiir igleri MOdarligi
PERFORMANS FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER
HEDEF!
F3.3.4 Tanrtim stantlan Kiiltiir igleri MOdirligi
£335 Kiiltiir turlars Ej{litcl’.lurrllﬂ;ir; MidGrligl, Ulasim Hizmetleri
F3.3.6 Bayram ve dzel giinler Kiitiir Igteri Mizd{rlag
F3.3.7 Genglik bulugmalan Kiltiir Islerl MddarlGgi
F3.3.8 Halk danslan senligi Kattlir islerl Madarlagi
F3.3.9 Toren, Sergi, Reklam, Afig Biltboard dizenleme ¢alismalan Kiiltiir isleri Midgrligii
F3.3.10 Faaliyetlerde gahgacak toplam personel ve diger giderleri Kiiltdir igleri Maddrliigd
F3.4.1 Doga sporlar yiirliyiisi Kittdir Tsleri MOdGrIGgd
F3.4.2 Okguluk Yangmasi Kiiltdr Isleri Mudarligi
F3.4.3 Fotografgilk Kuliibil




F3.4.4 Bisiklet Kuliibi Kiltiir igleri Midiirligii

F3.4.5 Enstriman ve El sanatlan, egitim kurslar Kiiltiir ileri Midirligi

F3.4.6 Spor Kurslar Kiiltiir igleri Midiirliigi

F3.4.7 Amatdr Spor Kullplerine yardim Kiltdr isleri Midirligi

F3.4.8 Faalivetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri Kiiltdir isleri MadarlGgi

F3.5.1 Asevi hizmetleri Sosyal Yarchm Igleri MidUrlGgd
F3.5.2 Gida, Yakacak ve giyim yardimi Sosyal Yardim igleri MidGrlig0
F3.5.3 32;::;:':]: daaiIt::)i;ear::g:;e:;;iaﬁ:gt:rlestirilerek ihtiyaglar Sosyal Yardim isleri Madiirligi
F3.5.4 intiyag sahibi ailelerin gocuklarinin siinnet ettirilmesi. Sosyal Yardim isleri Midarligi
F3.5.5 Dezavantajl gruplara ySnelik etkintik diizenlenmesi Sosyal Yardim Isleri Madirligi
356 Engell Vatandasianimza daha etkin asaraktekeredi sandale | 5ocya1 Vraim Igtrt Midtrigo
F3.5.7 Tekerlekli sandalye tamir - bakim onarim yapilmasi : Sosyal Yardim Isleri MddurlGgd
F3.5.8 i[l)';iryr;eclilairl:i::r\;ﬁ:l?rla isbirligi yapilarak engelli vatandaglann Sosyal Yardin Isler] Mildtirligd
F3.5.9 Yagh ve Engellilerin Ozel Giinlerinin Kutlanmasi Sosyal Yardim Isleri MidGriigi
F3.5.10 Engellilerle ilgili Etkinliklere katthm saglanmas Sosyal Yardim igleri MadirlGgd
F3.5.11 Yash ve Engellilere Yénelik Ulagim Hizmeti saglanmas Sosyal Yardim igleri MOdiirliga
£3.5.12 :::I:I:a ;?knma muhtag olan vatandaglarimiza sag ve cilt bakim Sosyal Yardim lsleri Mudarligd
F3.5.13 Engelleri Birlikte Agiyoruz * projesi Sosyal Yardim igleri MUdiirligu
F3.5.14 Faaliyetlerde cahgacak toplam personel ve diger giderleri Sosyal Yardim isleri MUdiiridg
F3.6.1 igyeri denetimlerinin yapilmas Zabita MidUrlagi

F3.6.2 Ruhsat belgesi diizenleme iglemlerinin ydnetilmesi Zabita MOdUrlGgn

F3.6.3 Pazaryeri denetimierinin yapiimasi Zabita MOdUrGEn

F3.6.4 isyeri ruhsatlar verilmesi Zabita Midarlogi

F3.6.5 Dilenciligin Onlenmesine Ydnelik Yapilan Denetim yapilmas: Zabita Midirltiga

F3.6.6 Esenlik Hizmetlerine Yénellk Hava, Cevre, Girlltl Ve Gériinti Zabita MOdarlaga

PERFORMANS

HEDEF]

KirlitiZine Yonelik Yapilacak Denetim yapilmasi

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

F3.6.7 Semt pazarlarimin denetiminin yapilmasi ve didzenin saflanmasi | Zabita MidiirlGgi

F3.6.8 Hizmet binalan ve noktalarinda giivenlik hlzmetinin saglanmasi | Zabita Madidrldgi

F3.6.9 Faalivetlerde galisacak toplam personel ve dier giderleri Zabita MiidGrlGgl

F3.7.1 Sokak hayvanlari rehabilitasyon cabgmalarnimin yapimase Zabita Midirlgo

F§.7.2 tsi?‘:(::;::ivanlanmn kisirlastirdarak kontrolsiiz dremelerinin Zabita Midiirliga

F3.7.3 YI-;:::;::vglsmm asilanmas icin bilgilendirme ¢ahsmalarimin Zabita MdGrigd

F3.7.4 Faaliyetlerde cahsacak toplam personel ve diger giderleri Zabita Madurlogo

F4.1.1 Halkm bilinglendiritmesi icin brogiir calismasi Temizhk Hizmetleri MOdurlGga
F4.1.2 Yer alt konteyner alimi Temizlik Hzmetleri Midurl (g
F4.1.3 Konteyner alimi Temlzlllf Hizmetleri MadarlGgi
F4.1.4 Atik Getirme Merkezi kurulmasi/kurdurulmas r




Fa.1.5 Seyyar Atik Getirme Merkezi Ahmi Temizlik Hizmetleri Mizdidagn
F4.1.6 Bayat Ekmek Kutusu alirmi Temizlik Hizmetleri Midiirtag
F4.1.7 Giysi Kumbarasi alim Temizlik Hizmetleri MiidirlUgu
F4.1.8 i;l‘:‘::;:l:;:?ﬁfﬂ::‘jg:;k“i"i" verinin tahsis edilerek Temizlik Hizmetleri MiidGrligG
F4.1.9 g:‘ai':;;;:?ﬂ";’;";:;’:;””'"' cadde, sokak ve pazaryerlerinin Temizlik Hizmetleri MiidarlGgG
F4.1.10 Makine arag parkurunun gelistirilmesi Temizlik Hizmetleri Midirliga
F4.1.11 Faalivetlerde ¢alsacak toplam personel ve diger giderleri Temizlik Hizmetleri MidUrlOgG
F4.2.1 Mesire ve Rekreasyon Alanlarmin Olusturulmasi Fen isleri MUdirtiga
F4.2.2 Millet Bahgesi Projesinin Gergeklestiriimesi Fen Igleri Midiirligi
F4.2.3 Planlanan alanlara fidan dikiminin gerceklestiriimesi Fen igleri Midirligi
F4.2.4 Kisi Bagina DUsen Aktif Yegit Alanin artinimas Fen isleri Midikrlagii
. F4.2.5 Yesil alan ve parklanin balum, onarim faaliyetleri Fen isleri Midiirtaga
Fi.2.6 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri Fen isleri Midiirlgi
F4.3.1 Kirsal Alantarda Giines ve Yenilenebilir Enerji Kaynakian Santrali | Fen i;ie‘ri Mﬁdﬁrlﬂ%ﬁ,_ﬁzﬂelnl(alem Midiirlagi,
Yapimi Kirsal Hizmetler MGdorligi
F4.3.2 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam persanel ve dier giderleri :TSJ;‘:%?GM“GEE’ Kirsal Hizmetler

iDARE PERFORMANS TABLOSU

Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet
- PAY
{%)

BUTCE ICi BUTCE“Dlsl TOPLAM

%]
=
]
=
[
o
k)
]
&

FL | Sosledye BlgiSistemine gecls 300000 | 0,10% | 0| %0 300.000 | 0,10%
TUBITAK e-imza ve imza basina
F1.1.2 kontdr alimi 50.000 | 0,02% 0% %0 50.000 | 0,02%
FL1.3 | Teracity bakim hizmeti 55.000 | 0,02% 0% %0 55.000 | 0,02%
BTK onayl servis saglayicilari ile
F1.1.4 internet aftyaps hizmeti 150.000 | 0,05% 0% %0 150.000 | 0,05%
Rl Fis | oo edvemz ekhizmet binalarna 100000 | 0,03% | 0| %0 100.000 | 0,03%
< izmeti
'E F1.1.6 | Telefon santrali bakim hizmeti 12.000 | 0,00% 0% %0 12.000 | 0,00%
F1.L.7 | Telefon abonelik ve SMS hizmeti 50000 002% | O& %0 50.000 | 0,02%
Frg | Frewal {gavenlik duvan) 12000 | 0,00% | o8| %o 12.000 | 0,00%
yenilenmesi
Kamera kayit sistemi ve
F1L.1.9 ekipmanlarinin iyilestiriimesi 120.000 | 0,04% 0% %0 120.000 | 0,04%
Faaliyetlerde cahsacak toplam
F1.1.10 personel ve dier giderleri 1.981.000 | 0,66% 0% %0 1.981.000 | Q,66%
b ~ F1.2.1 | Akaryakit Harcamasi 9.000.000 9.000.000 | 3,00%
D
Yo
z F12.2 | Aragalim 750.000 750,000 | 0,25%

\///}wo
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Hedef 1.5

F1.2.3 | Tagit Kiralam Gideri 700.000 | 0,23% (1% 3 %0 700.000 | 0,23%

F1.2.4 | Arag Bak.On.Yedek Parg. Al 4.700.000 | 1,57% 0% %0 4.700.000 | 1,57%

F1.2.5 | Sigorta giderleri 400.000 | 0,13% 0% %0 400.000 | 0,13%
Faaliyetlerde galisacak toplam

F1.2.6 personel ve diger giderleri 7.870.000 | 2,62% (¢} %0 7.870.000 | 2,62%
Stratejik pfana uygun, performans

F1.3.1 esash bltge vapimas 0| 0,00% 0% %0 0| 0,00%
Tahsilatlarin artinimast icin

F1.3.2 tebligatlar yapiimasi 0| 000% 0% %0 0] 0,00%

F1.3.3 | Saha denetimleri yapilmas 0| 0,00% 0% %0 0| 0,00%
Gdemeye ¢agn mesaijlari

Fl13.4 gonderilmesi 0| 0,00% 4 %0 0| 0,00%
Odeme ddnemlerinin gesitli

F1.3.5 yollarla hatirlatilmas: 0| 0,00% 04 %0 0] 0,00%

F1.3.6 | Ihale is ve islemieri yapiimasi 0| 0,00% 0% %0 0| 0,00%
Harcama birimlerinden gelen satin

F1.3.7 alma taleplerinin karsilanmast. 0| 0,00% 0% %0 0| 0,00%
Faaliyetlerde ¢alisacak toplam

F1.38 personel ve diger giderleri 8.337.000 | 2,78% 0% %0 8.337.000 | 2,78%
Yetkinlik Bazl Performans

F1.4.1 Degierlendirmesinin yapilacaktir 0] 0,00% 0% %0 0| 0,00%
Personel memnuniyetinin

Fl1.4.2 Slgulmesi 0| 0,00% 0& | %0 0| 0,00%
Personel bazinda yetkinlik analizi

F14.3 vapilacaktir 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%

FL4.4 | Eitimler organize edilecek. 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%

FL4.5 | Odilfendirme sistemi kurulacakur. 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
Personelin motivasyonunu

F1.4.6 | arturmak icin organizasyonlar 0| 0,00% 0% | %0 01 0,00%
yapilacaktr.
Kamuda Etik Davranig ve Etik

F14.7 Hkeler Egitimi yapilacaktir, 0| 0,00% 0b | %0 0| 000%
Faalivetlerde calisacak toplam

F14.8 personel ve diger giderleri 1.542.000 | 0,65% 0% | %0 1.942.000 | 0,65%
isyeri Risk Degerlendirmesi

F1.5.1 vapilacaktir 0| 0,00% 0k | %0 0| 0,00%
Acil durum midahale/tahliye

F1.5.2 tatbikatian yapilacak. 0| 0,00% 0| %0 0| 0,00%
Periyodik bakim programina ahnan

F1.5.3 acil durum ekipmanlarinn takibi 0| 0,00% 04 | %0 0] 0,00%

F1.5.4 | Egitimier organize editecek. 0 0,00% Ok | %0 0] 0,00%
Personellerin k saglik gbzetimleri

F1.5.5 | ve perivodik muayeneleri 0| 0,00% 06| %0 01 0,00%
yaptirdacak
Personelin motivasyonunu

F1.5.6 | arttirmak icin organizasyonlar 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
yapilacaktir,

FL5.7 | Ik yardim egitimleri diizenlenecek. 0| 0,00% 0&£ | %0 0] 0,00%
Faaliyetlerde calisacak toplam

F1.5.8 personel ve ditier giderlerl 1.500.000 | 0,50% 0% | %0 1.500.000 | 0,50%

FL6.1 Blrlmleri? Hukuki gdriig talepleri 0
en kisa siirede cevaplanacak

F1.6.2 Da'valart.:la Belediyenin temsil o
edilmesi




Belediye afeyhine acilan davalara 0| 0,00% 0t | %0 o| o00%

F1.6.3 : .
cevap verilmesi

F1.6.4 | Durugmalara katilim saglanmas 0| 0,00% 0% | %0 0 0,00%

| 165 | Mahkemece verilen kesif 0| 000% | 04| %o 0| 0,00%
5 kararlarina katihm saglanmas

F1.6.6 | Belediye menfaatine dava agiimasi 0| 0,00% 0+ | %0 0| 0,00%

Frgy | Amme alacakdan digindaki 0| o00% | o8| %o 0! 0,00%
alacaklar igin icra takibi yapilmasi
Faaliyetlerde cahgacak toplam

F1.6.8 personel ve diger giderleri 1.595.000 | 0,53% 0| %0 1.595.000 | 0,53%

F1.7.1 Belediye Baskammin randevularnin 0% 0,00% ot | %o 0k 0,00%
ybnetilmesi
ligemizdeki egitim kurumlar, Sivil

F1.7.2 Toplum.l(uruluslan ve meslek 0% 0,00% | O&| %0 0| 0,00%
odalari ile toplantilar
diizenlenmesi.
Vatandaslarin sorunlarim

F1.7.3 | iletebilecekleri halk giinlerinin 06| 000%| 0% %0 0+ | 0,00%
diizenlenmesi.
Mahalle sorunlarina ¢dziim

F1.7.4 | bulunmasi amaci ile ziyaretlerin 0| 000% | 08| %0 O | 0,00%
gerceklestiriimesi

FL7.5 Mahalle Muhtarlar ile toplant 0% 0,00% ok | %o 0% 0,00%
yapilmasi

Frz.g | Fedlivetlerde calisacak toplam 9.108.000 | 3,04% | 0&| %0| 9108000 | 3,08%
personel ve diger giderleri
Meclis ve Enclimen toplantilan

F1.8.1 | yapWarak ahnan kararlarin hizh bir 0| 0,00% 0% | %0 0] 0,00%
sekilde gerekli birimlere iletilmesi
internet, Telefon ve diger

F1.8.2 | portallardan gelen talep ve 0] 0,00% 0+ | %0 0| 0,00%

sikayetlerin raporlanmasi

Hedef 1.8

F1.83 | Gelen evrakiann EBYS ortamina 2.080.000 | 0,69% | 0% | %0 2.080.000 | 0,69%
girisinin saglanmas)

Faaliyetlerde galisacak toplam

F1.8.4 personel ve diger giderleri 6.000.000 | 2,00% 0% | %0 6.000.000 | 2,00%
Asfalt Kaplama Yapiminin
F2.1.1 Gerceklestirmesi 3.300.000 | 1,10% 08| %0 3.300.000 | 1,10%
F2.42 | AsfaltBakimonanim yapiminin 2.000.000 | 0,67% | 0% ! %0 2.000.000 | 0,67%
Gerceklestirmesi
F243 | Jretuvar Bordr Yapiminin 2.000.000 | 0,67% | 06| %0 2.000.000 | 0,67%
Gergeklestiriimesi
- F2.0.4 Tretuvar Bordiir baknm_ onar_lm ol| o00% os | %o 0| 0,00%
o yapimmn Gergeklestirilmesi
Z Vizyon Cadde Projesinin
2 F2.1.5 | Uygulanmasi {5.Ciineyt Yildiz ve 750.000 | 0,25% 0% | %0 750.000 | 0,25%
M.Miiezzinogtu Cad )
Bisiklet Yolu Projesinin
F2.1.6 Uygulanmast 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
F2.1.7 | Anket Caligmalarimin Yapikmasi 12.400.000 | 4,13% 0% | %0 12.400.000 | 4,13%
Faaliyetlerde ¢alisacak toplam
F2.18 personel ve dier giderleri 0¢ Ot 0¢ | %0 & 0t
S £2.2.1 ;‘;‘;‘:’;’1 ma Hizmet Binasinin 21.250.000 | 7,08% | O%| %0 | 21.250.000 | 7,08%
ol
“ Cok Amagh Hizmet Binasinin
§ F22.2 Yapimas) 750,000 | 0,25% 0k | %0 750.000 | 0,25%
* F2.2.3 | Hayvan Pazari Binasin Yapilmasi 23.000.000 | 7,67% . g _b %0 23.000.000 | 7,67%

_{ ‘3‘ oy




Hedef 2.3

Hedef 2.4

Hedef 2.5

Hedef 2.6

ayda 1 muhtarlarla toplant, ilan,

¥2.2.4 | Kademe Binasinin Yapilmasi 0| 0,00% 04| %0 0 0,00%

Fo.2.5 | Oreanik Koyl ve Butik Semt 3764000 | 1,25% | O | %0|  3.764.000 | 1,25%
Pazarinin Yapilmas

£226 Faaliyetlerde .gallgaf:ak tor:hlam 0| 0,00% o0t | %o ol| o0,00%
personel ve diger giderleri

F2.3.1 | Millet Kiraathanesi Yapim 8.000.000 | 2,67% 04| %0 8.000.000 | 2,67%

F2.32 | Diskaya Yolu SeyirTeras ve Sosyal 1.000.000 | 0,33% | o&| %0|  1.000.000 | 0,33%
Tesisi Yapimi

F2.3.3 | Genglik Ofislerinin Yapim 01 0,00% 0% | %0 0| 0,00%

F2.3.4 | Taziye Evi Yapimi 0! 0,00% 0k | %0 0| 0,00%

F2.3.5 ﬂi’.‘?&‘é?.“’“ Anket Cahgmalarinin 5000000 | 1,67% | oe| %0| 5000000 | 167%

F2.3.6 Faaliyetlerde gah;af:ak toPIam 0! 0,00% o | %o 0| 0,00%
personel ve diger giderleri

F2.4.1 | Cocuk Oyun Sokaklarmin Yapim 500.000 | 0,17% 0k | %0 500,000 | 0,17%

F2.4.2 | Orman Evlerinin Yapilmasi 0| 0,00% 08| %0 0| 0,00%
Belirlenen Alanlara {Miflet Bahgesi,

F24.3 | Mesire Alan, Pariar ve 3000000 | 1,00% | O&| %0|  3.000.000 | 1,00%
Meydanlar) Kent Donati
Elemanlarinin Temin ve Montaji

F2.4.4 Park Tamtim Kartlaninin 0! 0,00% oe | %o 0| 0,00%
Olusturulmasi

F2.4.5 Memnuniyet Anket Calismalarinin 0! 0,00% o8| %o 0| 0,00%
Yapiimasi

Fa.4.6 | Faalivetlerde calizacak toplam 5974000 | 1,99% | O#| %0|  5.974.000 | 1,99%
personel ve diger giderleri

F2.51 | Sosvaltesislerln cevre 25000 | 0,01% | 0% | %0 25.000 | 0,01%
dizenlemelerinin yapilmas

F25.2 | Tesis malzeme, aragve 100.000 | 0,03% | o0& | %0 100.000 | 0,03%
ekipmanlann arttmlmasi

F2.5.3 Tesislerin rutin bakimlarinin 25.000 | 0,01% 08| %0 25.000 | 0,01%
yapimast

F2.5.4 Erlcek gdleti islah galismasi ol 0,00% oe | %o 0| 0,00%
yapimasi

F2.5.5 Adrenalin park Fe.5|51ndek| 0| 0,00% ot | %o 0| 0,00%
bungalow evlerinin arttinlmasi

F2.5.6 Tiim tesislere bilango takip sistemi 12,000 | 0,00% os | %0 12.000 | 0,00%
kurulmasi
Adrenalin park tesisindeki zipline

F2.5.7 | parkurunun onarimi ve ¢evre 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
diizenlemesi

F2.5.8 Yeni agl!acak olan t?slslerlrnizln o| o,00% o6 | %o 0| 0,00%
arag, ekipman vh, giderleri

r259 | Fadllvetlerde caigacak toplam 7.966.000 | 2,66% | 0% | %0 7.966.000 | 2,66%
personel ve diger giderleri

F26.1 | Kacakvapilar dazenli kontrol 50.000 | 0,02% | 04| %0 50.000 | 0,02%
edilerek yasal iglemler yapiimasi
Ruhsatsiz ve ruhsata aykre

F2.6.2 | vaplann aykinilkkaninin giderilmesi 1.970.000 | 0,66% 0% | %0 1.970.000 | 0,66%
Igin Yikim thalesi yapilmasi
Yilik Denetim plan: yapilarak, her

F2.6.3 | mahalle ayda en az 3 sefer kontrol 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
edilmesi saglanacaktir,

F2.6.4 Halks bilinglendirme faaliyetieri (3 20.000




Hedef 2.7

Hedef 2.8

Hedef 3.1

tabela ve reklam..vb}

Kagak yapiasmanin yogun oldugu
mahallelerde biiyik parseHerin

F2.6.5 | takibinin yapilarak gayri resmi 0| 0,00% 0% [ %0 0| 0,00%
parselasyonunun noktasinda
hukuki stirecin baglamasi.
£26.6 | Bina kimlik kartinin olugturulmasi 0| 0,00% 0| %0 0 0,00%
Drone He Tarnim arazieri ve kirsal
F2.6,.1 | bdlgeleri planli olarak denetim 0| 0,00% 08| %0 0| 0,00%
faaliyeti gerceklegtirmek.
Faalivetlerde gahsacak toplam
F2.6.1 personel ve diger giderleri 2.384.000 | 0,79% 04| %0 2.384.000 | 0,79%
paza | Savimenkul kamulastirma 5.000.000 | 1,67% | 0&| %0|  5.000.000 | 1,67%
T faaliyetleri e i s '
: Tescilli yapilarin rileve-restitiisyan 1.14 %0
| F2.7.2 | ve restorasyon-rekonstriiksiyon 0| 0,00% | 0.00 3’ 0| 0,00%
' projelerinin hazirlanmas 0%
Kamuiagtinlan tescilli yapilarin
F2.7.3 | restorasyon -rekonstriiksiyon 0! 0,00% 04| %0 0| 0,00%
yapim iglerinin yliriitdimesi
Tarihi sokak ve caddelerin sokak
sagliklastirma ve cephe
F2.7.4 gizellegtirme projelerinin 0| 0.00% 08| %0 0} 0,00%
yirOtitmesi
Fa7.5 | Fadlivetlerde calisacak toplam 1.500.000 | 0,50% | 0% | %0 1.500.000 | 0,50%
ot personel ve diger giderleri e ’ U ’
F2.8.1 imar plani ve revizyon ¢ahsmalar 900.000 | 0,30% 0% | %0 900.000 | 0,30%
F2.8.2 | imar uygulamalan yapim 700.000 | 0,23% 0% | %0 700.000 | 0,23%
Tarihi sokak ve caddelerin sokak
saghklastirma ve cephe
F2.8.3 gozellestirme projelerinin 0| 0.00% Oe 1 %0 0| 000%
yilritilmesi
imar plam ve uygulamalar ile
F2.8.4 | Sosyal Donati alanlarini elde 0| 0,00% 06| %0 0| 0,00%
etmek.
Numarataj faaliyetleri planh ve
F2.8.5 miracaata gore yapilacak 1.000.000 | 0,33% 0% | %0 1.000.000 | 0,33%
Faaliyetlerde galisacak toplam
F2.8.6 personel ve digier giderleri 7.667.000 | 2,56% 0% | %0 7.667.000 | 2,56%
F3.1.1 | Ericek Glines Enerji Santrali Projesi 0{ 0,00% 08| %0 0,00%
F3.1.2 | Engelli Yagam Merkezi 0| 0,00% 0k | %0 0,00%
Ericek ipek Bocegi Yetistirme
F3.1.3 Merkezi 0| 0,00% 0k | %0 0| 0,00%
Kirsal Turizm Projeleri Bebkanin —
F3.1.4 2019 Yili Sonunda Cikacag Mali 0| 0,00% 0% %0 0] 0,00%
Destek Program:
F3.L5 ‘;a;!@?ru Caddesi Restorasyon 01 0,00% os | %o o | 0,00%
rojesi
F3.1.6 | Sis Bitkileri Oretim Merkezi 0| 0,00% 081 %0 0 0,00%
Dezavantaiji Gruplara YSnelik
F3.1.7 Sosyal Projeler 0| 0,00% 0k | %0 0i 0,00%
is Hayatinda Bende Varim Projesi
F3.1.8 (Stipiirme Arac) 0| 0,00%
F3.1.9 | Egitim Ve Girigimcilik Kurslan 0| 0,00%




Hedef 3.2

Hedef 3.3

Hedef 3.4

Steam Atdlyeleri Projesi {Basvury

F3.1.10 Sahibi Ertev Vakfi) 0| 0,00% 08| %0 0| 0,00%
F3.1.11 Tek.no!aj ivi Kullan, Bagimh Olma 0| 0,00% o5 | %o 0| 0,00%
Projesi
F3.1.12 | Benimde Isim Var Engelli Projesi 0| 0,00% 0k | %0 0,00%
F3.1.13 | Akdli Kentler Ve Topluluklar Projesi 0| 0,00% 06 | %0 0,00%
F3.1.18 EVS‘EI"A‘tIk Fier: Kazamm Ve lsleme o| 0,00% os | %o o!| 0,00%
Tesisi’ Projesi
F3.1.15 | Faalvetlerde calisacak toplam 3649.000 | 1,22% | os| %o |  3.649.000 | 1,20%
personel ve diger giderieri
Dezavantajli gruplanin (yatalak-
engelli} hasta nakil ambulansi ile
F3.2.1 | saglik kurumlarina vlagimini ve 0! 0,00% 06 | %0 0| 0,00%
saglik kurumiarindan evlerine
ulagimin saglamak.
Hastane randevusu olan yatalak
F3.2.2 | hastalarin hasta nakil ambulansi ile 5.000 | 0,00% 0& | %0 5.000 | 0,00%
hastaneye nakil edilmesi.
Vatandasin cenazesini defin etmesi
F3.2.3 | icin gereken &liim belgesini 0| 0,00% 06} %0 0| 0,00%
diizenlemek,
Okullarda ¢ocuklara ve genclere
F3.2.4 | egitim diizenleyerek bilinglenmeyi 30.000 | 0,01% 08| %0 30.000 | 0,01%
artirmak.
Kurumumuza telefon ile gelen
bagvurular ve ilcemiz hastanesi
F3.2.5 evde bakim biriminin 0] 0.00% 06 | %0 0| 0,00%
ydnlendirmesi.
F3.26 | FRalivetlerde calisacak toplam 1.000.000 | 0,33% | 0&| %0 1.000.000 | 0,33%
personel ve diger giderleri
F3.3.1 | Armut Festivali 200.000 | 0,07% 0k | %0 200,000 | 0,07%
F3.3.2 | Sabah sohbetleri esnaf bulusmalar 20.000 ! 0,01% 0& | %0 20.000 | 0,01%
F3.3.3 | Ugurtma Senligi 20,000 | 0,01% 0% | %0 20.000 | 0,01%
F3.3.4 | Tantim standartlan 20.000 | 0,01% D& | %0 20.000 | 0,01%
F3.3.5 | Kiltiir turlan 100.000 | 0,03% 0& | %0 100.000 | 0,03%
F3.3.6 | Bayram ve 6zel giinler 50.000 | 0,02% 0% | %0 50.000 | 0,02%
F3.3.7 | Genglik bulusmalari 40.000 | 0,01% 0& | %0 40.000 | 0,01%
F3.3.8 | Halk danslari senligi 20.000 | 0,01% 08| %0 20.000 ; 0,01%
Fa.3g | TorensSerg, Reklam, Afis Billboard 300000 | 0,10% | o&| %0 300.000 | 0,10%
dtizenleme gahgmalars
F3.3.10 | Fo2livetlerde caligacak toplam 10.308.000 | 3,44% | O&| %0 | 10.308.000 | 3,44%
personel ve diger giderleri
F3.4.1 | Doga sporlan yiriiylsi 20.000 | 0,01% 0& | %0 20.000 | 0,01%
F3.4.2 | Okculuk Yarismas: 20.000 | 0,01% O& | %0 20.000 | 0,01%
F3.4.3 | Fotografcihk Kulibi 20.000 | 0,01% 0k [ %0 20.000 | 0,01%
F3.4.4 | Bisiklet Kullibii 20.000 | 0,01%




Hedef 3.5

Hedef 3.6

Enstriiman ve El sanatian, egitim

F3.4.5 50.000 | 0,02% 0&| %0 50.000 | 0,02%
kurslan

F3.4.6 | SporKurslan 100.000 | 0,03% 0&| %0 100.000 | 0,03%

F3.4.7 | Amatdr Spor Kliiplerine yardim 350.000 | 0,12% 0% | %D 350.000 | 0,12%
Faaliyetlerde ¢alisacak toplam

F3.4.8 h . j 2612000 | 0,87% 0% | %0 2612000 | 0,87%
parsonel ve difer giderleri

F3.5.1 | Agevi hizmetleri 250.000 | 0,08% 0% | %0 250.000 ! 0,08%

F3.5.2 | Gida, Yakacak ve giyim yardim 1.390.000 | 0,46% 0| %0 1.390.000 | 0,46%
Dezavantajl ailelere ev ziyaretleri

F3.5.3 | Gereeklestirilerek ihtiyaclan 500.000 | 0,17% | o0& | %o 500.000 | 0,17%
dogrultusunda sosyal destek
safilanmasi

F3.5.4 il?tlyagsahlbn a;ie_!eringocuklannm 0! 0,00% o6 | %o 0| 0,00%
siinnet ettirlmesi.
Dezavantajl gruplara yénelik

F3.5.5 s 0 0,00% 04 %0 0] 0,00%
etkinlik diizenlenmesi
Engelli Vatandaslarimiza daha

£3.5.6 etkin ulfusaraktekerlekh sandalye 0| 0,00% os | %o ol 0,00%
ve akili sandalye yardimi
yapimasi

Fag5y | Tekerleklisandalye tamir - bakim 100000 | 0,03% | 0| %o 100.000 | 0,03%
oharim yapilmasi :
Derneklerle ve vakiflarla isbirligi

F3.5.8 | yaplarak engelli vatandaslarin 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
ihtivactan giderilmesi
Yash ve Engellilerin Ozel Giinlerinin

F3.5.9 10.000 | 0,00% 0% | %0 10,000 | 0,00%
Kutlanmast

F3.5.10 Engellilerfe Hgili Etkinliklere katilim 0| 0,00% 06| %o ol 000%
saglanmasi

F3.5.11 Yé;llve.EngeIilleredeellkUlaglm 0| 0,00% 06| %o 0| 0,00%
Hizmeti saglanmasi
Yagh ve bakima muhtag olan

F3.5.12 | vatandaslarimiza sag ve cilt bakimi 10.000 | 0,00% 0% | %0 10.000 | 0,00%
yapilmasi:

F3.5.13 | Engelleri Birlikte Agryoruz * projesi 0| 0,00% Ok | %0 0| 0,00%

Fa.5.14 | odlivetierde cafisacak toplam 4.795.000 | 1,60% | o8| %0|  4.795.000 | 1,60%
personel ve diger giderleri

F3.6.1 | igyeri denetimlerinin yapimasi 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%

F3.6.2 Ruhsat belgesi dﬁzenlen:ne ol 0,00% os | %o 0| 0,00%
istfemlerinin yénetilmesi

F3.6.3 | Pazaryerl denetimlerinin yapiimasi 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%

F3.6.4 | Igyeri ruhsatlan verilmesi 0| 0,00% 0+ | %0 0} 0,00%

F3.6.5 Dilenciligin Onlenmesine Yonehk 0| 0,00% 08| %0 0| 0,00%
Yaptan Denetim yapiimasi
Esenlik Hizmetlerine Yonelik Hava,
Cavre, Giriiltd Ve Gorlintd

F3.6.6 Kirliligine Yénelik Yapilacak 0} 0.00% 08| %0 01 0,00%
Denetim yapimass

F3.6.7 Semtpazarlan[un d.enetlmlnln o! 0,00% os | %o ol 0,00%
yapitmasi ve diizenin saglanmasi vee

F36.3 | Hizmet binalan ve noktatarinda 9.200.000 1"“@' 1™, 9.200.000 | 3,07%

glivenlik hizmetinin saglanmasi




Fa6o | oalivetlerde calijacak toplam 10.753.000 | 3,58% | 0&| %0 | 10.753.000 | 3,58%
personel ve diger giderleri
Fa7q | Sokakhayvanlan rehabilitasyon 80.000 | 0,03% | %0 | %o 20.000% | 0,02%
¢alismalarinin yapilmasi
™~ F3.7.2 Sokak ha._yv?nlanmn.ki?lrlnastlrllaralf 150.000 | 0,05% %0 %0 0+ 0,00%
P kontroisiiz dremelerinin §nlenmesi
E Hayvan sevgisinin asilanmasi i¢in
% F3.72.3 | bilgilendirme gahgmalaninin 30.000 | 0,01% | %0 %0 0% | 0,00%
yapimasi.
Faaliyetlerde ¢aligacak toplam
F3.7.4 e : 300.000 [ 0,10% | %0 | %0 300.000% | 0,33%
personel ve difer giderleri
Fa11 Halkin bllinglendirilmesi igin brogor 40.000 | 0,01% %0 %0 1.0004% | 0,00%
¢ahsmasi
F4.1.2 | Yeralti konteyner alim 0 0,00% | %0 | %0 300.000% | 0,33%
F4.1.3 | Konteyner alim: 4.000.000 | 1,33% | %0 %0 100.000% 1 0,11%
F4.14 Arik Getirme Merkezi 0| 0,00% %0 %0 0% | 0,00%
kurulmasy/kurdurulmasi
| F4.1.5 | Seyyar Atik Getirme Merkezi Alimi 100.000 | 0,03% | %0 %0 100.000& | 0,11%
I F4.1.6 | Bayat Ekmek Kutusu almi 0| 0,00% | %0 | %O 0&| 0,00%
§ F4.1.7 | Giysi Kumbarasialimi 0| 0,00% %0 %0 0% 0,00%
* 1. sinif abk getirme merkezinin
£4.1.8 | yerinin tahsis edilerek 40,000 | 0,01% | %0 %0 500.000%& | 0,55%
kuruimast/kurdurulmas
Ortak kullamm alanlarinin, cadde,
F4.1.9 | sokak ve pazaryerierinin 0 0,00% | %0 | %0 0+ | 0,00%
temizliginin yapilmast
Fa.1.10 | Makine ara¢ parkurunun 3,100.000 | 1,03% | %0 | %o 2.000% | 0,00%
gelistirilmesi
Fa.1.11 | Faaivetlerde calisacak toplam 29.707.000 | 9,90% | %o | %o| 7.092.000% | 7,77%
personel ve diger giderleri
Fa.2.1 Maesire ve Rekreasyon Alanlarinin 0| 0,00% %0 %0 0% 0,00%
Olusturulmas
Fa.22 | Millet Bahgesi Projesinin 01 0,00% | %0 | %o 0% 0,00%
Gergeklestirilmesi
R £423 | Planianan alantara fidan dikiminin 250.000 | 0,08% | %0 | %0| 100.000%4| 0,11%
w“ gerceklestirilmesi
[l r1.2.4 | X Basina Disen Aktif esil Alanin 250000 | 0,08% | %0 | %o| 200.000%| 0,22%
artirilmasi
fa2.5 | Yosilalanve parkiarin bakim, 250000 | 0,08% | %o | %0| 200.000&| 0,22%
onanm faalivetleri
Fa26 | Fodlivetierde caligacak toplam 3.500.000 | 1,17% | %0 | %0| 1.500.0004 | 1,64%
personel ve difer giderleri
" Kirsal Alanfarda Giines ve
I F4.3,1 | Yenilenebilir Enerji Kaynaklan 12.000.000 | 4,00% | %0 | %0 0+ | 0,00%
“_ug Santrali Yapimi
@ Faaliyetlerde galisacak toplam
- F4.3.2 personel ve diger giderleri 1.000.000 | 0,33% | %0 | %0 0% | 0,00%

Performans Hedefleri Maliyetteri Taplam

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar

Toplami

Genel Toplam

279.578.000 &

18.037.000 &

2.385.000 &

300.000.000 &

93,19%

6,01%

0,80%

1009

279.578.000 &

18.037.000 &

2.385.000 &

300.000.060 &
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Esas No  :2022/124 OZETi :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esash Bltgesi

Karar Tarih : 14.10.2022

2023 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Giirsu Belediyesinin 2023 Mali Yilinda dngordii§l faaliyet maliyetieri, performans hedeflerini iceren 2023
Mali Y1l Performans Programinin okunmus sayilarak kabulline ‘CHP Grubunun 3 ret oyu Hfe” (Ad okunmak suretiyle
yapilan oylamada ; 17 kabul, 3 ret oy) mevcudun oycoklugu lle karar verildi.

Biitge Kararnamesinln madde madde oylamas: gergekiegtirildi.

GURSU BELEDIYESt 2023 YILI
BUTCE KARARNAMESt

Madde 1- Belediye birimleri icin (A) Odenek Cetvelinde gosterildii gibi toplam 300.000.000,00
TL ddenek verilmistir.

Maddenin kabulline (ad okunma suretiyle yapilan oylama lle 20 kabul oy ) mevcudun oybirligi ile karar verildi.

Madde 2-Belediye bitgesinin gelirleri (B) Gelirlerin Ekonomik Sinflandirmas: cetvelinde gdsterildigi
gibi toplam 300.000.000,00 TL olarak tahmin edilmigtir.

Maddenin kabuliine (ad okunma suretiyle yapian oylama ite 20 kabul oy ) mevcudun oyhirligi ile karar verildi.

Madde 3- 2023 Yih gider biitcesinde yer alan ddeneklere, gelir biitcesinde tahmin edilen gelirler ile
kargilik gtsterilmek suretiyle denklik saglanmigtir.

Maddenin kabuliine (ad okunma suretiyle yapian oylama ile 20 kabul oy ) mevcudun oybirligi ile karar verildi.

Madde 4- Gelir cesitlerinin yasal dayanaklann ( C } cetvelinde gdsterilmigtir. Yasal dayanagd
bulunmayan gelir tahsil edilemeyecektir.

Maddenin kabulline (ad okunma suretiyle yapian oylama Hle 20 kabu! oy ) mevcudun oybirligi fle karar verildi.

Madde 5- { G ) cetvelinde nicellk ve nitelidi gbsterilen yatinm projeleri icin st ydnetici, hiikmi birden
cok yil kapsayan s@zlesme yapmaya yetkilidir.

Maddenin kabuliine {ad okunma suretiyle yapian oyilama ile 20 kabui oy } mevcudun oybirligi ile karar verildi.

Madde 6-5245 sayili Harcirah Kanununun 8 inci maddesi geregince memur ve hizmetli oimayanlann
yurt ic i ve yurt disi gezi ve gorevierinde verilecek glinllk ve yol giderleri bagh ( H)} cetvelinde
gisterilen miktarlar (izerinden édenecektlr.

Maddenin kabuliine (ad okunma suretiyle yapian aylama ile 20 kabul oy ) mevcudu,n oybirligi ile karar verildi.

U‘-c» \
’w 5/

ll"‘




T.C. -
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI VBU RSA
MECLIS KARARI L Sk

Esas No : 2022/124 &ZETI : 2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esasl Blitgesi
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01.

1.
2.

04.
@ os
06.
07.
08.
0.
10.
11.
12,
13.
14.
15.

Madde 7- Biitgeye ilgili cetveller eklenmigtir.

Odenek Cetveli - A ( Ornek- 14)
Gelirlerin Exonomik Siniflandirmasi- B Cetveli {Ornek-15),

Finansman Ekonomik Siniflandirmasi Cetvell (6rng.k- 16),
Gelirlerin Yasal Dayanagini Gosterir{ C ) Cetveli{Ornek- 17},

Cok Yilll Gider Biitgesi Cetveli(Ornek- 18),

Fonksiyone! ve Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde izleyen ikt Yil Bitge Tahmini {Ornek- 8),
Cok Yih Gelir Bitgesi (Ornek-19),

Cok Yill Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi{Ornek-20),

Gelecek Yillara Yaygin Yiklenmelere izin Verilen Hizmetlere Ait ( G ) Cetveli (Ornek-21),
Memur Olmayanlara Verilecek Yolluklar Gosterir ( H } Cetveli (Ornek-21),

ihdas edilen Memur Kadrolarnint Gésterir (K-1) Cetveli (Ornek-23),

Ihdas Edilen Siirekli Isci Kadrolarim Gosterir (K-2) Cetvell (Ornek-24),

237 Sayilh Tasit Kanununa Gore Satin Alinacak Tagitlar: Gosterir (T-1) Cetvell (Ornek-25),
Mevcut Tasitlan Gosterir (T-2) Cetveli (Omek-26),

Ayrintih Harcama Programi (Ornek-27),

. Finansman Programi (Ornek-28)

Maddenin ve ekindeki cetvellerin aynen kabuliine (ad okunma suretiyle yapran oylama ite 21 kabul oy ) mevcudun
oybirlidi ile karar verildi.

Madde 8- Meclis' ce kabul edilen biitgede ancak ilgili kanun ve yonetmeliklerde belirtilen usul ve
esaslara uyulmak suretlyle dedisiklik yapilacaktir.

Maddenin kabuliine (ad okunma suretivie yapian oylama e 21 kabul oy ) mevcudun oybirlidi ile karar veriidi.

Madde 9- Bu kararnamenin hikimleri 01 Ocak 2023 tarihinde ylririge girer.

Maddenin kabulline (ad okunma suretivle vapilan oylama Hle 21 kabu! oy ) mevcudun oybirigi ile karar verildi.
Madde 10- Bu kararname hiik{imlerini iist y&netici ylritir.

Maddenin kabuliine (ad okunma suretivle yapilan oylama Hle 20 kabu! oy ) mevcudun oybirligi ile karar verildi.

2023 Mali Yih Gider Bdtgesinin, Kurumsal Kedlamasi yapilap.,Qer biriminin fonksiyonel
siniflandirmalarinin birinci diizey verileri sinevizyona yansitild). d
.G
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BIRIMLERIN FONKSIYONEL SINIFLANDIRMALARININ BiRINCI DUZEYLERI

02-Ozel Kalem Miidirligi 9.108.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 9.108.000.-TL

Ozel Kalem Midarlddi'niin Fonksiyonel siniflandirmanin  birincl  diizeyine goére  Bitgesinin
toplam 9.108.000 TL olmasina “yatwsmiar icin yeteril biitce ayriimadiiii™ gerekcesi fle CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti
MU’ nin 1 ret oyu He (Ad okunmak suretivle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycoklugu ile karar

verildi.

05-insan Kaynaklarn ve Egitim Miidiirliigll 3.442.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 3.442.000,00.-TL

Insan Kaynaklan ve Egitim Midi{rligG’nin Fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyine gbre Blitgesinin
toplam 3.442.000.-TL olmasina “yatinmiar I¢in yeterl biitge ayniimadifh” gerekcesi ife CHP Grubunun 3 ret, fyi Parti
M.0° nin 1 ret oyu We (Ad okunmak suretlyle yapian oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycokludu ile karar

veriidi.

18-Yaz islerl Midiirig 2.080.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 2.080.000,00.-TL

Yazi Isleri Midarliga'nin  Fonksiyonel siniflandirmanin birinci  diizeyine gére Bltgesinin
toplam 2.080.000.-TL olmasina "yatirsmiar igin yeterii biitge ayrimadifii” gerekcesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti
M.U’ nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokludu ile karar

verildi.

23-Muhtarhik isleri Midiirlisgii 372.000-TL
01-Genel Kamu Hizmetier 372.000-TL

Muhtarlik lIsleri Madurigomin Fonksiyonel sinflandirmanin  biringi  diizeyine gére Bitgesinin
toplam 372.000-TL olmasina “yatinmiar igin yeteri! biitge ayrimadidi™ gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, lyi Part!
M.0° nin 1 ret oyu ife (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokludu ile karar

verildi.

28-Kiiltiir fsleri Midirligu 6.588.000.-TL
08-Dinlenme,Killtiir ve Din Hizmetleri 6.588.000,00.-TL

Kaltir Isled Maddridgo‘'ndn  Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci  dilzeyine gére  Biitgesinin
toplam 6.588.000.-TL clmasina “yatnmlar Igin yateril biltce ayriimadifin” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti
M.0" nin 1 ret oyu fle (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy} mevcudun oycokludu ile karar

verildi.

29-Yapt Kontrol Miidiirliigi 4.424.000.-TL
06-Toplum Refahi ve Hizmetleri 4.424.000.-TL

Yapt Kontrol Midirligd‘'niin  Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci ,,dtx o ﬁ&e Batgesinin
toplam 4.424.000.-TL olmasina "yatirmiar Igin yateril bilice ayrimadift™ g bunug 3 ret, Iyl Parti
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M.U" nin 1 ret oyu ilfe (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar

verildi.
30-Fen tsleri Midirligii 116.964.000.-TL
06-Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 116.964.000,00.-TL

Fen fIsleri Mudirigi'niin  Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci  diizeyine gdre  Bltgesinin
toplam 116.964.000.-TL clmasina “yatirmiar Igin yeteril biltge ayriimadii™ gerekgesi Hle CHP Grubunun 3 ret, lyi

. Parti M.0" nin 1 ret oyu ife (Ad okunmak suretlyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokiugu ile karar
verildi.
32-Mali Hizmetler Miidirliigii 26.343.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 26.343.000.-TL

Mali Hizmetler MadarOgiu'niin  Fonksiyone! sinflandirmanin  birinci  diizeyine gdre Biitgesinin
toplam 26.343.000.-TL olmasina “yatrmiar Igin yeteril biltce ayriimadi§i” gerekcesi fle CHP Grubunun 3 ret, lyi
Parti M.U’ nin 1 ret oyu fle (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycokludu ife karar

verildi.
34-tmar ve Sehircilik Midiirliigii 16.767.000.-TL
06-Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 16.767.000.-TL

tmar ve Sehircilik Miidirli§a'niin Fonksiyonel siniflandirmanin birinci  diizeyine gore Bltgesinin
toplam 16.767.000.-TL olmasina “yatismiar icin yeterfi biitce ayrimadiy™ gerekgesi lle CHP Grubunun 3 ret, Iyl
Parti M.0" nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokiudu ile karar

verildi.
. 35-Kentsel Dénlisiim Mildiiriligl 531.000.-TL
06-Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 531.000.-TL

Kentsel D&nlgim Mudurladi'nin  Fonksiyonel siniflandirmanin birincl  dilzeyine gbre Biitgesinin
toplam 531.000.-TL olmasina “yatirimiar igin yetarll biitge ayriimadifir” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti
M.0° nin 1 ret oyu e (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun coygoklugu ile karar

verildi.
37-Temizlik lgleri Midiidiigi 30.099.000.-TL
05-Cevre Koruma Hizmetleri 30.099.000.-TL

Temizlik Igleri MOdirli§i'nin  Fonksiyonel smiflandirmanin  birinci  diizeyine gbre BUltgesinin
toplam 30.099.000.-TL olmasina “yatinmiar icin yeterii biltge ayriimadifi” gerekces! lle CHP Grubunun 3 ret, lyi
Parti M. nin 1 ret oyu ife (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokludu ile karar

verildi.
38-Zabita Miidirluga 11.313.000.-TL
07-Kamu Dizeni ve Givenlik Hizmetleri 11.313.000.-TL

Zabta MidirlGgi'nin @ Fonksiyonel  smiflandirmanin  biringi dizeyine gbre Bitgesinin
toplam 11.313.000.-TL olmasina “yatimiar igin yeteril bitge ayriimadidy’, iCesi jle CHP Grubunun 3 ret, lyi
Pard M.0* nin 1 ret oyu lle (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, l}?ét @‘zﬁm‘ddu oycoklugu ile karar
»

i/ ]
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verildi.
- Destek Hizmetleri Miidiirligi ' 17.328.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 17.328.000.-TL

Destek Hizmetlerl MidGrligi’niin Fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyine gére Blitgesinin toplam
17.328.000.-TL olmasina (Ad okunmak suretiyle yapian oylamada; Ak Parti 14 kabul, MHP 3 Kabul, CHP “Glirsu nun
Intivagiarina cevap vermeyecedi” gerekces! fle 3 ret, lyi Parti 1 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar verildi.

58-Bligl Islem Miidiirtiigii 2.830.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 2.830.000.-TL

Bilgi Islem MadiOridgi'niin  Fonkslyonel sinflandirmanin birinci  dizeyine gdre  Bltgesinin
toplam 2.830.000.-TL olmasina “yatinmiar igin yeterli biitge ayrimadi§r™ gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti
M.O" nin 1 ret oyu ife (Ad okunmak suretlyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar

verildi.
59-Hukuk Islerl MUdUNUGH 1.595.000.-TL
03-Idare ve Mahkeme Hizmetleri 1.595.000.-TL

Hukuk Isleri Midarlidi‘nin  Fonksiyonel smiflandirmanmin  birincl  diizeyine gére Biitgesinin
toplam 1.595.000.-TL olmasina “yatimniar icin yeterli biitoe ayrilmadifir™ gerekgesi lle CHP Grubunun 3 ret, lyi Parti
M.0° nin 1 ret oyu fle (Ad okunmak suretivle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokludu ile karar

verildi.
60-Teftls Kurulu Miidiirliigii ) 30.000.-Ti.
Yasama ve Y{ritme Qrganlar, Finansal ve Mali Igler 30.000,00.-TL

. Teftis Kurul MOdOr0diu'niin Fonksiyonel sinifltandirmanin birinci  diizeyine gdre Bitgesinin
toplam 30.000.-TL olmasina "yatinmiar igin yeterli biitce ayriimadid™ gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, fyi Parti M.0"
nin I ret oyu ife (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar verildi.

62-Sosyal Isler Mudiirliigi 8.090.000.-TL
06-Toplum Refahi Hizmetleri 8.090.000.-TL

Sosyal Isler Muodirli§ii'nin  Fonksiyonel siniflandirmanin  biringi 'diizeyine gére Bitgesinin
toplam 8.090.000.-TL olmasina “yatirmiar igin yeterli biitce ayrilmadifi™ gerekcesi lle CHP Grubunun 3 ret, lyi Parti
M.U" nin 1 ret oyu He (Ad okunmak suretiyle yapilan oylemada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar

verildi.
63-Kirsal Kalkinma Miidirliigi 527.000.-TL
06-Toplum Refahi Hizmetleri 527.000.-TL

Kirsal Kalkinma Modirliigid‘'nin  Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci  dilzeyine gdre Biltgesinin

toplam 527.000.-TL olmasina “yatinmiar Igin yeteril bitce ayriimadifi” gerekcesi lle CHP Grubunun 3 ret, lyi Parti

M.U" nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcugun oygoklugu ile karar
. [ 3

verildi. -y -
s l-ﬁc;
98-Ulagim Hizmetleri Miid{irliigi 23-{0-00??31:\ o\
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T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI HBURS A
MECLIS KARARI U Debr
Esas No 1 2022/124 OzeTi :2023 Mali Yih Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esash BOtcesi
Karar Tarih : 14.10.2022
01-Genel Kamu Hizmetleri 23.420.000.-TL

Ulagim Hizmetleri Mudirlidinin Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci diizeyine gére Bltgesinin
toplam 23.420.000.-TL clmasina “yatwimiar igin yeterli biitce ayriimadidi” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, lyi
Parti MU nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycoklugu ile karar
verildi,

-Aragtirma ve Gelistirme Miidltirligii 3.649.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 3.649.000.-TL

Ulagim Hizmetleri Middiniddé’nin Fonksiyonel sinflandirmanin birincl  diizeyine goére Biitgesinin
toplam 3.649.000.-TL olmasina "yatismiar igin yeterli biitge ayriimadigt” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, lyi Parti
M.U’ nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokiugu ile karar
verildi.

-Basin Yayin ve Halkla ilisklier Miidurliigit 7.612.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 7.612.000.-TL

Basin Yayin ve Halkla iligkiler MoOdurla§i'nin Fonksiyonel siniflandirmanin birinci dlizeyine gore
Bitcesinin toplam 7.612.000.-TL olmasina "yatwuniar igin yeterli bitge ayrilmadi§i~ gerckgesi ile CHP Grubunun
3 ret, Iyi Parti M.O" nin 1 ret oyu fle [Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile
karar verildi,

Iklim Degigikligi Midlirlagu 6.888.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetler] 6.888.000.-TL

tktim Dedisikli§i Modirligli'nin  Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci  diizeyine gbre Bdtgesinin
toplam 6.888.000.-TL olmasina "yatirmiar igin yeterll biltge ayrimadifii” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyl
Parti M.U’ nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretlyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy} mevcudun oygokiudu ile karar
veriidi,

2023 Mali Yl Gider Biitgesinin fonksiyone! siniflandirmamin birinci diizeyi oylamasina gegildi.

Gider Biitgesl Fonksiyonel Siniflandirma Birinci Diizeyleri Toplam

Biitce Kodu {Odenek Adi TUTAR
01 Personel Giderleri 51.451.000,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 6.983.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 121.809.000,00 TL
04 Faiz Glderleri 500.000,00 TL
05 Cari Transferler 4.421.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 99,285.000,007L
07 Sermaye Transferleri 500.000,00 TL
o8 Bor¢ Verme 0,00 TL
09 Yedek Odenek 15.001.600,00 TL




TC.
GORSU BELEDIYE BASKANLIGI HBU RSA
MECLIS KARARI L S

Esas No  :2022/124 OzZETi :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esasli Bitgesi
Karar Tarih : 14,10.2022
10 | Engellilerin Erigilebilirliginin Saglanmas 50.000,00 TL
TOPLAM 300.000.000TL

2023 Mall Y Gider Bitgesinin  fonksiyonel sinifflandirmanin  birinci  dizey
toplaminin 300.000.000,00.-TL olmasina "yatmimiar igin yeterll biltge ayriimadigit™ gerekgesi ile CHP Grubunun 3
ret, Tyi Parti M.0" nin 1 ret oyu Hle {Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycoklugu ile
. karar verildi.

2023 Mali Yili Gelir Bltgesinin finansman siniflandirmanin birinci dizeyine gbre oylamasina

gegildi.
Gelir Biitcesinin flnansman Siflandirmasinin 1.Diizey Toplam;
2023 YILl GELIR BUTCE iCMALI
Biitge Kodu |[Odenek Adi TUTAR

01 Vergi Gelirleri 50.000.000,00 TL

03 Tegebbiis ve Miilkivet Gelirleri 11.744.000,00 TL

04 Alinan Baphs ve Yardimlar ile tizel Gelirler 27.250,000,00 TL

05 Diger Gelirler 197.656.000,00 TL

06 Sermaye Gelirleri 13.350.000,00 TL

® TOPLAM 300.000.000,00 TL

2023 Mzli Yih Gelir Biit¢esinin finansman siniflandirmasinin birinci dilzey toplaminin 300.000.000,00
TL clmasina "yatiumlar icin yeteril biltge ayrimadifi™ gerekgesi le CHP Grubunun 3 ret, Iyi Parti M.U’ nin 1 ret oyu e
(Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar verildi.

Girsu Belediyesi’ nin 2023 Mali Yih Performans Esash Gelir-Gider Biitgesinin 300.000.000,00TL
olmasing “yabrimiar Igin yeterli biltce ayriimadifir™ gerekces! lle CHP Grubunun 3 ret, fyi Parti MLV nin 1 ret oyu fle (Ad
okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycoklugu ile karar verildi.

Glirsu Belediyesi’ nin 2023 Mali Yili Gider Biitgesinin, kurumsal kodlamasi yapilan her biriminin
fonksiyone! siniflandirmalarinin birinci diizeyine gére oylama gergeklestirildi ve oylama sonucunda Gilirsu
Belediyesinin 2023 Mali Yili Gelir-Gider Bitgesi 300.000.000,00._ TL clarak kabu! edildi.

G{rsu Belediyesi’ nin Birimlerinin Ayrintih Harcama Programlarinin g‘fy'ggylmesine geglyorum Her |
birimin 3 er aylik aynintih harcama programlar: sinevizyena yansmld|:,-




T.C. :
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI WV(BURS A
MECLIS KARARI U Sk
Esas No  :2022/124 OzETi :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No :208 Perfarmans Esasl Bitgesi

Karar Tarih : 14.10.2022

AYRINTILI HARCAMA PROGRAMI (3’ er Aylik)

' Knrum :
Adt GURSU BELEDIYES!

@ Birim Ad1 - Yaz tleri ve Kararlar Mid.

L3Aybk IL3Ayhk 1L 3 Ayhk
{Ocak- {(Nisan- (Temmuz- IV. 3 Ayltk (Ekim-

Ekonomik Kodlama Subat-  Mays- Agustos- Kasim-Arahk) Toplam
. _ Mart) ~ Haziram)  Eylil) . -.
1 Agklama Miktar ~ Miktar = Miktar Miktar - Miktar
01 | Personel Giderleri T 25550000 255.500,00 255.500,00 255.500,00  1.022.000,00
02 - Sos. Giv, Kurum, Devlet Primi Gider. 3825000 38.250,00 38.250,00 - 38.25000 . 153.600,00
03 Mal Ve Hizot Alim Gidarleri L6M00  226.000,00 ° 226.000,00 22600000  904.000,00
06 Sermays Giderleri : 250,00 25000 250,00 250,00 1,000,00
"TOPLAM BUTCE GIDERI 52000000 52000000 520.000,00 520,000,00  2,080000,00
Kurum  oRSU BELEDIVES!
Birim Adv Imar Hizmetleri
' L3Ayhk E(;isﬁl-lk ._ ﬁ; :1‘:’{]1;“ IV. 3 Aylik
Ekonomik Kodlama (Ocak- (Ekim-Kasim- Toplam
Subat-Mart) A Agustos- Arahk)
- Haziraw) *  Eylil) N
I Apklama . Miktar  Miktar  Miktar - Miktar Miktar
© 01 Pemoncl Gidederi 1312.000,00  1.312.000,00 1.312,000,00 131200000  5.248.000,00
02  Sos. Gitv. Kurum. Devlet Primi Gider. 183.000,00 183.000,00 188.000,00 188.000,00  752.000,00 -
03 Mal Vo Hizmet Alim Giderleri _ 67425000  674.250,00 674.250,00 §74250,00  2.697.000,00
06  Sermaye Giderleri Z017.500,00  ZO017500,00  2,017.500,00 201750000  B.070.000.00
TOPLAM BUTCE GIDERI 219075000  4191,750,00 4.190.750,00 419175000  16.767.000,00

Kurum
Adi GURSU BELEDIYESI

Birim Ad1  Ozel Kalem Miidiirlizi :
/.




Esas Ne 1 2022/124
Karar No :208
Karar Tarih : 14.10.2022

Ekonomik Kodlama

1 Agiklama
01 Personel Giderleri
- 02 Sos. Giv. Knrum. Devlet Primi Gider.

03 Mal Ve Hizmet Ahm Giderleri

. TOPLAM BUTCE GIDER}
Kurom I
Adi GURSU BELEDIYES!

Birlm Ad:  Fukuk fgleri Madiirlaga

Ekonomik Kodlama

.l . AgMa
01  Personel Giderleri .
TOPLAM BUTCE GIDERI

Kurum

Ad _
_Birim Ad - Fen Igleri Miidiirltgii

GURSU BELEDIYES!

Ekonomik Kodlama

1 . Agiklama
ol Pm Giderleri o
02 3o, Gilv, Kurum, Devlet Primi Gider.
03 . MalVeI-hmet AhmG.idarleri
06  Scrmaye Giderleri
TOPLAM BUTCE GIDERI

Kurum

Adi GURSU BELEDIYES!

T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

OZETI :2023 Maii

MBU%

Yili Performans Program ve

Performans Esasl Bitgesi

IL3Ayhk = IIL 3 Ayhk

I3 Ayhk 1V, 3 Ayhk
(Ocak- (Nisan- . (Temmuz- (Ekim-Kasim- Toplam
Subat-Mart) VA~ Afustos- Aralik)
) . Haziran) Eylal)
Miktar Miktar Miktar Miktar Miktar
1,012,750,00 1.012.750,00 1.012.750,00 1.012.750,00 © 4.051.000,00
120.500,00 120.500,00 . 120.500,00 120.500.00 482.000,00 .
1.143.750,00 1.143.750,00 1.143.750,00 ) 1.i43.750,00 . 4.575.000.00
2.277.000,00 '. 2.277.000,00 2.277.000,00 227700000  $.108.000,00
1.3Aybk IL3Ayik [IIL3Ayhk :
(Ocak- {Nisan- (Temmuz- IV, 3 Ayhk (Ekim- ° Toplam
Subat- Mayis- Afastos- Kasim-Arahk) P
Mart)  Haziram) - Eylil) oL .
Miktar Miktar Mikiar Miktar . Miktar
175000 29175000 291.750,00 291.750,00 - 1.167.000,00 -
45.500,00 45.500,00 45.,500,00 45.500,00  182.000,00
61.500,00 61.500,00 61.500,00 61.500,00 °  246.000,00
) 398.750,00 ) 398.750,00 398.750,00 . 39.8.'.}'50,00 . l.S95.00d,00 o
L3 Aylk n'(;i;’:fk _ é-,;,'“f:_‘ IV. 3 Aylk
(Ocak- (Ekim-Kasim- Toplam
Subat-Mart) Mays- Afustos- Aralik)
Haziran}) = Eyliil)
Miktar Miktar : Miktar Miktar Miktar
170825600 1.708.250,00 1.708.250,00 1.708.250,00  6.833.000,00
2700000 227.00000 227.00000 227.000,00 508 000,00
556500000 5.565.000,00 5.565,000,00 556500000  22.260.000,00
2L.740.750,00  21.740.750,00 21.740.750,00 21.740.750,00  86.963.000,00
29.241.000,00 29.241,000,00 29.241000,00  116.964,000,00

29,241,000,00




T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARJ

Esas No : 20227124
Karar No : 208
Karar Tarih : 14.10.2022

Birim Adi - Mali Hizmetler Midiirtiga

Ekonomik Kodlama

I Aéllﬂama
) ':fumloiduiai

7] .Sos.Oﬁv KmmeletPumGadu
03 _Mnlwmmetmmduim
04 Faiz Giderler

05 Ca.nTmmfﬂlﬂ'

06  Scrmaye Giderleri

.07 ;Sermuyehmt‘eﬂui

. 09 YEDEK ODENEKLER

‘TOPLAM BUTCE GIDERI
‘Kurum .,
Ad - GURSU BELEDIYESt

- Birim Adl Zablta Miudiirlagii

Ekonomik Kodlama

1 Aclklaina

0l  Persoue! Giderleri -
@ Sos, Giiv. Kurum, Deviet Primi Gider,
‘m NMV:I-bmmAhmG‘ldnﬂm
06 :Smysw
'TOPLAM BUTCE GIDERI

Kurum Adi  GURSU BELEDIYES!

Birim Adi  Muhtarhiklar Mﬁdih'lﬁgﬁ
Ekonomik Kodlama
I Agiklama

" 01  Pemsonel Giderleri

OzETI

1.3 Aybk “gi;:’:f"
(Ocak- Mays.
Subat-Mart) Haziran)
Miktar Miktar
102925000 1029.250,00 :
400000 143.000,00

899.500,00  899.500,00
125.000,00 _:' 125.000,00 _
0125000 501;250;00 "
12.500,00 1250000
12500000 125, 000,00 ::
175025000 3. 150 250, 00
6857000 65857000
L3Aybk HENsi;:f:k .
. (Ouhl;;s;:l)bat- My
. Haziran)
. Miktar - Miktar
1820.750,00 - 1 szn?so,oo'
271.000,00 '_ 271.000,00
TEM00 73&@,00'.
50000 50000
282825000  2.828.250,00
L3Ayhk L3 AvEK
(Ocak-  {Tua
Subat-Mart) MY':;)
Miktar Miktar
T8:250,00

78.250,00

eugss,

: 2023 Mali Yili Performans Programi ve

Performans Esasl Bitgesi

. 3 Ayhk
Eylal) S
Mikiar Miktar Miktar
102925000 102925000 4.117.000,00
£43.000,00 143.000,00  572.000,00
£99.500,00 199, 500,00 . 3.598.000,00 :
125.000,00 " 12500000 500.000,00
501250,00 501,250,00 . 2.005.000,00
1250000 1250000  50.000,00
125.000,00 12500000 500.000,00 ._ E
1750.250,00 . 375025000  15.001.000,00
s.slés..';so,od. . 658875000 . 26.343.000,00 '
UL 3 Ayhk _
Eylal)} _
Miktar Miktar Mikiar
1.820‘75(.),005 182075000  7.283.000,00
271.000,00 27100000 1.084.000,00
736.000,00 T 294400000 |
Sbo,oo: 500,00 2.000,00
z‘s'zs'zso.m' z.szs.zso,oo" 11.313.000,00 ©
(ll;e;;{ll;k . wxigm' Toplam
Afustos-Eylal)
Miktar - Miktar
7325@.00 .@ig;“;’ 825000 31300000

V4




Esas No 1 2022/124
Karar No :208
Karar Tarih : 14.10.2022

02 Soa, Glv. Kurum, Deviet Primi Cider.
03 Mal Ve Hizmet Al Giderleri
TOPLAM BUTCE GIDERI

'KuromAd  GORSU BELEDIYES!
Birim Ad: " Yap: Kontrol Mudirligii

Ekonomik Kodlams

| .Apklama

Ol  Personel Giderleri N

02 ' Sos. Giiv. Kurum. Devlet Primi Gider.
03 Mal VoHizmet Abm Giderled.

06 Sumaye&derleﬂ o

 TOPLAM BOTCE GIDERI

Kurum A& GURSU BELEDIYES!

‘BirimAd:  Destek Hizmetleri Midiriigi

. Fkonomik Kodlama
I . Aﬁéhma .
01 - Personel Giderleri -

@ Sos. Ghv. Kuru, Devlet Prcni Gider
03 Mal Ve Hizmet Al Gidetlec

06 - Sermaye Giderter

' TOPLAM BUTCE GIDERI

Kurum Adi GURSU BELED{YESI
Birim Ady Kiiltiir fgleri Midiirliga
Ekonomik Kodlama

I Agiklama

T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

eugss,

OZETI ;2023 Mali il Performans Programi ve
Performans Esash Bitgesi

Miktar

9250,00 9.250,00 9.250,00 925000  37.000,00
.5.500,00 5.500,00 5.500,00 . 5.500,00 22.000,00
53.000,00 93.000,00 93.000,00 93.000,00 372.000,00
IL3 Aylk
(et O WA
Mart) Haziran) Afustos-Eyliil) | |
Miktar .N.liktar Miktar Miktar Miktar
43425000 434.250,00 43425000 432000 173700000
- .43.?50.60 lli1»:!1.'J'SIZI,I:I|:I . 43.750,00 .43..750,W. 175000,00
6222500 62225000 62225000 - 61225000 248900000
5.750,00 5.750,00 . 5.750,00 5?50,00 23,000,00
i.ioéom,m i.loé.om,on . 1‘106‘000,.00 : 1.10@60,0& 4424@,06
IL3 Ayhk
; m%:{.i}'i‘.t. | Qe ﬁﬁg‘m L el
: Miktar . Miktar Miktar Miktar Miktar
T a0m00 . 41300000 413.000,00 300000 165200000
50.750,00 .50.750,06 ”50.75.0,00 50.750,00 203.000,00
1.868.000,00 3.868.000,00 3..863.51.16,50 3.868.000,00 15.47.2.N0,00
250 250,00 25000 25000 1.000,00
43200000 433200000 4332,00000 433200000 1732800000
© IL3 Aybk
B o ariurrr i
Mart) Haziran) A@stos-l;ﬂiil)
Miktar Miktar




Esas No 1 2022/124
Karar No : 208
Karar Tarih : 14.10.2022

01  Personel Giderleri
02  Sos. Giiv. Kurum. Devlet Primi Gider.
0 'MﬂVerﬁzmuAlnnGideﬂeri
05  Cari Transferler
TOPLAM BUTCE GIDERI

GURSU BELEDIYES!

Temizlik Hizmetiert

Ekonomik Kodlama
I Agklama
ol Pml&du{m o
] So&ﬂﬂv&mDﬂletP:mlGlﬂnr
03 .ManeH’mnetAInnGiderlwi
06 : Sermaye Giderleri

- TOPLAM BUTCE GIDERI

'Kuram Ads * GURSU BELEDIYES!

Birim Adi - Insan Kaynaklar: Mﬁdﬁ:lﬁgﬁ

Ekonomik Kodlama

I Agiklama
01  Personel Giderleri
02 - Sos Giiv, Kumm, Devlet Primi Gider.

03 - Ml Ve Hizmct Abm Giderderi

" 05 Card Transferler

TOPLAM BOTCE GIDERI

Kurum Adi  GURSU BELEDIYES!
‘Birim Ad1  Bilgi Iglem Midartiga

T.C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

537.250,00
70.750,00
951.500,00
87.500,00

1.647.000,00

1.3 Aybk

_' (Ocak-Subat-

Mart)
Miktar
432.750,00
54.500,00

6.685.000,00

352.500,00

7.524.750,00

1.3 Ayhk
{Ocak-Subat-
Mart)

Miktar

616.750,00 -

64.500,00
171.750,00
7.500,00

860.500,00

Neugss,

OZETE :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Performans Esasl Bltcesi

537.250,00
. 70.750,00
951.500,00

§7.500,00

1.647.000,00

.3 Ayhk
(Nisan-
Mayis-

Haziran)

Miktar
432.750,00
54‘550.00
6.685.000,00
352.500,00

7.524.750,00 -

IL 3 Aylik
{Nisan-
Mays-

Haziran)
Miktar

§16.750,00

64.500,00
171.750,00
7.500,00

860.500,00

537.250,00
70.750,00

951.500,00

87.500,00

1.647.000,00

IIL 3 Aylik
{Temmuz-
Agustos-Eyliil) |

Miktar

432.750,00

54.500,00
6.685.000,60
352.500,00

7.524.750,00

IIL 3 Aybk
(Temmuz-

- Ajustos-Eylil)

Miktar

64,500,00 -
17£.750,00
7.500,00

860.500,00

616.750,00

537.250,00
70.750,00
951.500,00
§7.500,00

1.647.000,00

- IV, 3 Ayhk (Ekim-

Kasim-Aralik)

Miktar

432.750,00

54.500,00

6.683.000,00

352.500,00

7.524.750,00 -

IV. 3 Ayhk (Ekim-

Kasm-Arahk)

Miktar

2.149.000,00
283.000,00
3.206.000,00
350.06090

6.538.000,00

Toplam
Miktar
1.731.000,00

218.000,00

26.740.000,00

1.410.000,00

30.099.000,00

Toplam

Miktar

616.750,00  2.467.000,00

64.500,00 258.000,00
171.750,00 687.000,00
30.000,00

7.500,00

86050000  3.442.000,00




| g
T.C. .
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI BURSA
MECLIS KARARI U Db
Esas No  :2022/124 6zETE :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esasli Bitgesl
Karar Tarih : 14,10.2022
IL 3 Ayhk
L3Ayhk - ] IL3Ayhk -
Ekonomik Kodlama (Ocak-Subat- (Nisan- (Temmuz- IV. 3 Ayhik (Ekim- Toplam
Mart) Mayis-  ustos-Eylaly  rmam-Aralik)
Haziran) _
I Agiklama Miktar Miktar Miktar Miktar Miktar
o . Persone] Giderleri . . 305.750,00 305.750,00 305,750,00 305.750,00  1.223.000,00
02 . Son. Gilv. Korum. Devlet Primi Gider, 36.750,00 36.750,00 36,750,00 36.750,00 147.006,00
. 03 Mal Ve Hizmet Alun Giderleri 357.500,00 357,500,00 357.500,00 357.500,00  1.430.000,00
[ SmS!E G:du'len 1.500,00 . 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30.000,00
TOPLAM BUTCE GIDERi 707.500,00 707.500,00 707.500,00 707.500,00  2,830.000,00
‘Kurum Adi  GURSU BELED!YES!
Birim Ads  Ulagim Hizmetleri Miidarliga
CH3AdK |
1. 3 Aykk OL3Ayhk .
Ekonomik Kodlama - (Ocak-Subat- (Nisan- (Temmuz- IV. 3 Aylk (Ekim- Toplam
Mart) Mayis-  ustos-Eytal)  aom-Arabik)
_ o Haziran) _ . _
¥ Agklama Miktar - Miktar Miktar Miktar Miktar
" 8 Persouc] Giderleri 597.500,00 $97.500,00 597.500,00 - 597.500,00  2.390.000,00
_ 02 Sos. Giiv. Kurnm. Devlet Primi Gider. 106.000,00 106.000,00 106.000,60 106.000,00  424.00000
. 03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 4.964.600,00 4.964.000,00 4.964.000,00 '_ 4».§64.000,00 19.856.000,00 .
: 06 Sermaye Giderleri 187.500,00 ) 187.500,00 18750000 IST.&Oﬂ,Oﬂ'\ 750.000,00
.TOPLAM BUTCE GIDERI 5.855.000,00 5.855.000,00 5,855.600,00 - 5.855.000,00 23.420.000,00
Kuwrum Adt  GURSU BELEDIYESi
Birim Adr  Teftiy Kurulu Midirliga
I 3 Ayhk
1.3 Ayhk I 3 Aybk _
Ekonomik Kodlama (Ocak-§ubat- gf; (Temmuz- Wxisfmy'_':r(gﬁ;" . Toplam
| Mart) Haziran) - Agustos-Eytiil)
I Agiklama Miktar Miktar Miktar Miktar . Miktar
01  Pemonel Giderderi 3.250,00 3.250,00 3.250,00 31.256,00 13.000,00
- (2 Sos Giv. Kururn. Deviet Primi Gider, 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 7.0{00,00
03  Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 2.500,00 2,500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
TOPLAM BUTCE GIDERI 7.500,00 7.500,00 30.000,00




12022/124

1 208
Karar Tarih : 14.10.2022

Esas No
Karar No

Kurum Ad: GU'RSU BELEDIVYESH

Birim Adx  Sosyal Yardun igleri Misdiirlagi
Ekonomik Kodlama
_ Apklama
Personel Giderleri

- 03 .'Ml.lVeI-hmetA]mGlderlm
05 Cm'l‘ransfmlar
06 Sermaye Gidetleri
TOPLAM BUTCE GIDERI

Kurum Adt  GURSU BELEDIYESE

Birim Adi Kirsal Kalkima Midirligi

Ekonomik Kodlama

I Agilkdama
o Petmel(hdﬂlm |
0 SmGEvaumDevlﬁPrmuG-:dw
0 Ma]VeI-hmetAlmG‘ldﬂ'lm

06  Semaye Giderleri

TOPLAM BUTCE GIiDERI
KurumAdr GURSU BELEDIYES!
BiimAdi  Kentsel Déniiglim Mildarligs
Ekonomik Kodlama
I " Agklama

01 Personel Giderleri

02  Soa Gilv. Kurum. Deviet Primi Gider.

T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

NesUgss.

L3 Ayhk

(Ocak-Subat- -

Mart)

Miktayr

7?3.000,00

91 25000

64900000.

SD?.DDQ,W

250,00

2.022.500,00 -

1.3 Ayl

{Ocak-Subat-

Mart)

Miktar

106.000,00
19.250,00 .

£.250,00 -

250,00

131.750,00

1.3 Ayhk

" {Ocak-Subat-

Mart)
Miktar

106.000,00

19.250,00

OZETE :2023 Mali Yil Performans Programi ve
Performans Esaslt Blitgesi

| H{lgiﬁilfk ML3AyHk 1y 3 Ayhk (Ekim-
Mavis- (Temmuz- l'(”.m_ ) Toplam
¥ Agustos-Eyliil) Arabik
Hagiran) . _
Miktar Miktar Miktar Miktar
773.000.00 773.000,00 7300000 3.052.000,00
91.250,00 91.250,00 1. 250,00 365.000,00
649.000,00 649.000,00 649, 00000 2:596000.00
509.000,00 509.000,00 509.000,00  2.036.000,00 °
250,00 250,00 250,00 1.000,00
2.022.500,00 2.022.500,00 2.022.500,00 . 8.050,000,00
. IL3 Ayhk
L 3 Ayhk
G, Temmuz-  FEOVEECE  Toplam
Afustos-Eyliil)
Haziran}) _ .
Miktar Miktar Miktar Miktar
106.000,00 106.000,00 10600000  424.000,00
19.250,00 19.250,00 1925000  77.000,00 -
6.250,00 6.250,00 625000  25.000,00°
250,00 250,00 250,00 1.000,00
131.750,00 131.750,00 13L750,00  527.000,00
Il.ﬂ:‘;;;l:k OL3Aylhk  py 3 Aviik (Ekim-
Mayn- (Temmuz- Kasim-Aralik) Toplam
Afustos-Eyial)
Haziran) .
Miktar Miktar
106.000,00 106.00000  424.000,00
19.250,00 . 19.250,00

-s//[)




Esas No :2022/124
Karar No : 208
Karar Tarih : 14.10.2022
03 Mal Ve Hizmet Abm Giderleri 6.750,00
06  Sermaye Gidederi 750,00
TOPLAM BUTCE GIDER! 132.750,00
Kurum Ada . GURSU BELEDIYES!
Birim Adi - Aragtirma ve Geligtirme Midiirlisi
' L 3 Ayhk
Ekonomik Kodlama {Ocak-Subat-
Mart)
L . . Acklama Miktar
01 - Persone] Giderleri 4502250,00 |
@2 Sos. Giiv. Kurum. Devlet Primi Gider. 64.750,00
03 . Mt Ve Hizmet Alm Giderleri 37225000
- 08  Sermayr Giderler 25.000,00 -
'TOPLAM BUTCE GIDERIL 912.250,00
‘KurumAd: GURSU BELEDIYESI
Birim Ada Iklim Degigikligi ve Sifir Atk Midirliga
. L3Ayhk
: Ekonomik Kodlama {Ocak-Subat-
@ i
T Agklsma Miktar
01 . Personel Giderleri 433.000,00
02 . Sos Gv. Kurumm. Deviet Primi Gider, 54.500,00
ué . Malwmmedﬁm Giderleri ' £09.500,00
06  Sermaye Giderleri 425.000,00 .
TOPLAM BUTCE GIDER1 1.722.000,00
Kurum Adi GURSU BELEDIYESI
-Birim Ad1  Basm Yaym ve Halkla Higkiler Mildilrliigi
1.3 Ayhk
Ekonomik Kodlams (Ocak-Subat-
Martf)
I Agklama Miktar
81 . Personel Giderleri 143.000,00
02  Sos Gav. Kuram. Devlet Primi Gider. 28.000,00

T.C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

HBU%

OZETL :2023 Mali Yil Performans Programi ve
Performans Esash Biitgesi

£.750,00 6.750,00 675000  27.000,00
750,00 750,00 75000 300,00
132.750,00 132.750,00 132750,00  531.000,00
IL 3 Ayhk '
. DL 3JAyRk
g:’“: (Temmuz- Wxiﬁ?k (Eld;n Toplam
¥1s Afustos-Eylidl) - Aralik
Miktar Miktar Miktar Miktar
450.250,00 450.250,00 450250,00  1.801.000,00 -
64.750,00 64.750,00 - 5475000  259.000,00
372.250,00 . 371225000 37225000  1.489.000,00 -
25.000,00 25.000,00 2500000  100.000,00
912.250,00 912.250,00 912.250,00  3,649.000,00
 IL3Aybk '
. L3 Ayhk
g:“- © (Temmuz- - W.3Ayl-lk ('Ekl;n ] Teplam
Y- gstos-Eyliy) < Kevm-Aralk
Haziran) A _ . .
Miktar Miktar Mikiar - Miktar
433.000,00 433.000,00 ° 433.000,00  1.732.000,00
54.500,00 54.500,00 5450000  218.000,00
$09.500,00  209.500,00 £09.500,00 3.238.000,00
425.000,00 425.000,00 42500000 1.700.000,00
1722.00000 ' 1.722.00000 . 1.722.00000  6.888.000,00
. I3 Ayhk
(Nisan- ](?l‘[;:::lilzlt‘ - IV. 3 Ayhk (Ekim- Toplam
Mays- - Kanm-Arahk)
Agfustos-Eyliil)
Hazran)
Miktar Miktar Miktar Miktar
; e P :
143.000,00 Lq?m,a’i e.". 142.00000  572.000,00
28.000,00 28.000,00 . 42800000  112.000,00
3 ®




Esas No
Karar No

1 2022/124
: 208

Karar Tarih : 14.10.2022

03  Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.667.000,00
06  Sermaye Giderleri 65.000,00
TOPLAM BUTCE GIDER}L 1.903.000,00

T‘C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

MBUI&A@

OzEeTi :2023 Mall Yili Performans Programi ve

Performans Esash Biitgesi

1.667.000,00
55.000,00

1.903.000,00

1.667.000,06

65.000,00

1.903.000,00

1.667.000,00  6.568.000,00
65.000,00 260.000,00

1.903.000,00  7.612.000,00

- Giirsu Belediyesi’ nin 2023 Mali Yili aynntil harcama programian 3 ayhk dénemler itibariyle toplamlan
. lizerinden fonksiyonel siniflamanin 1. Diizeylne gbre toplam 300.000.000,00TL olmasina “yatirrmiar icin
yeterfl biitce ayriimadifi” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti M0’ nin 1 ret oyu ite (Ad okunmak suretiyle yapilan

oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy} mevcudun oygoklugu ile karar verildi.

Sinevizyona yansitilan Gursu Belediyesi’ nin 2023 Mali Yili Gelir Finansman programinin Ug ayhk
ddnemler Itibarlyle Aynntii Finansman programinin oylamasina gegildi.

Gellr Finansman programinin iig ayhk dénemler itibarlyle Ayrintih Finansman

Programi

Butce Odenek Ads 1.3 Aylik 2.3 Ayik 3.3 Ayik

Kodu
{14 ] Personel Giderlerl $12.862.750 $12.862.750 +12.862.750 £12.
02 SGK Deviet Primi Giderleri +1.745.750 +1.745.750 $1.745.750 1.7
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri $30.452.250 +30.452.250 $30.452.250 &30.
o Falz Giderberi $125.000 $125.000 +125.000 &12F
05 Cari Transferier +1.105250 +1.105250 $1.105250 #1.1
06 Sermaye Gliderieri +24.221.250 +24.821.250 +24.821.250 24
07 Sermaye Transferleri $125.000 $125.000 $125.000 +12°
o8 BorgVerme »0 0 &0 30
08 Yedek Odenek $3.750.250 +3.750.250 £3.750250 3.7
10 Engelliterin Erigllebiliriifinin Sajlanmas: +12.500 £12.500 +12.500 512,

TOPLAM +75.000.000 575.000.000 £75.000.000 +75.

Giirsu Belediyesi’ nin 2023 Mali Yih Gelir Bitgesinin Uger Aylkk Finansman programi ekonomik

siniflandirmasimin  birinci

diizeyine gé6re 300.000.000,00._TL cimasina ‘“yatmmiar igin yeterli bitge

aynimaditi” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyi Parti M.U” nin 1 ret oyu ife {(Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul,

4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar verildi.

- e




T.C.
; GURSU BELEDIYE BASKANLIGI HBURS A
| MECLIS KARARI U SPo
Esas No  :2022/124 OZETI 2023 Mali Yih Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esasl Blitgesi

Karar Tarib : 14.10.2022

Giirsu Belediyesl’ nin 2023 Mali Yili Gelir Gider Bltgesinin, Kurumsal Kodiamas: yapilan her birlminin
fonksiyonel siniflandirmalarinin birinci dlizeyine gbre ve birim birim ve toplam 3 aylk Ayrintih Harcama

. Programi ve Gelir Biltgesinin finansman Siniflandirmasinin 1. Diizey Toplamu ile 3 ayhk Gelir Finansman
Cetvellerinin oylamalan gergeklestirildi ve oylamalar sonucunda Glirsu Belediyesinin Performans Esasl
2023 Mali Yil Gelir-Gider Denk Biit¢esinin 300.000.000,00._TL olmas: kabul edildi.

—_—

Serpil DEMIRCI Senol TOP
Katip Uye (Y) Katip Uye




