T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI w BU RSA
MECLIS KARARI L Odbie,

Esas No : 2024/ OzETI :Yoklama

Karar No 121
Karar Tarih : 07.02.2024

KARARA KATILANLAR

Meclis Bagkani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELIF UCAR
Meclis Uyeleri :Kasim AYKUL, Kdéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN, Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, ibrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Ali Riza
KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Girsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yénetim Déneminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ayi oladan toplantisinin 1’ nci birlesimi, 1" inci oturumunda, Meclis Baskani Mustafa ISIK Baskanliginda
maddenin gérigilmesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda toplaniimis olup;

Glndemin yoklama maddesi ele alindi.

Konunun Mecliste Goriisiilmesi Sonucunda; Meclis Uyeleri Tefik Bayraktar (Ak Parti), Fatih Yildiz (Ak
Parti), Samet Uslu (Ak Parti), Gékhan Berber (CHP), Mikail Erdayamis (CHP), in mazeretli kabul edilip izinli
sayllmalarina (isaretle oylamada 21 kabul oy) mevcudun oybirligi ile karar verildi.
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E{IF UCAR
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T.C. -
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI W‘TBURS A
MECLIS KARARI S U Ddir
Esas No  :2024/ OzETi :Onceki aya ait (2024 Yil Ocak Ayi) Zabtin
Karar No :22 Kabuli

Karar Tarih : 07.02.2024
KARARA KATILANLAR

Meclis Bagkani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELiF UCAR
Meclis Uyeleri :Kasim AYKUL, Kéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN, Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, Ibrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUI\_I, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Ali Riza
KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Giirsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yonetim D6neminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ayi olagan toplantisinin 1’ nci birlesimi, 1’ inci oturumunda, Meclis Bagkani Mustafa ISIK Baskanliginda
maddenin goragilmesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda toplaniimis olup;

Onceki aya ait (2024 Yili Ocak Ayi) Zabtin Kabull ele alindi.

Konunun Mecliste Goriisiilmesi Sonucunda; Belediyemiz Meclisinin 2024 Yili Ocak Ayi Meclis Toplanti
Zaptinin okunmusg sayilarak kabuliine (isaretle oylamada 21 kabul oy) mevcudun oybirlidi ile karar verildi.

LIF UCAR Senol TOP
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T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI W’\BURS A
MECLIS KARARI U cbic
Esas No :2024/17 OZETI :Kadin ve Aile Hizmetleri Md. Kadro Ihdasi

Karar No :23
Karar Tarih : 07.02.2024

KARARA KATILANLAR

Meclis Bagkani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELIF UCAR
Meclis Uyeleri : Kasim AYKUL, Kéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, ibrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Ali Riza
KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Girsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yénetim Déneminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ay olagan toplantisinin 1’ nci birlesimi, 1’ inci oturumunda, Meclis Baskani Mustafa ISIK Baskanlijinda
maddenin gorisiilmesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Beledlye Meclis Salonunda toplanilmis olup;

insan Kaynaklar ve Egitim Midurligi'nin, “Kadro thdasi” ile ilgili yazisi ele alind.

Birim Teklif Yazisinda ; “Belediyemiz 2024 Subat Ayl Meclis Giindemine esas olmak lizere; Belediye ve
Bagh Kuruluglan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelidin Kadro ihdasi
bashkli 10.maddesinde gegen "...Memur kadrolarinin ihdasi igin Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-5 Belediyeye
Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idar| Birlikleri Kadro Cetvellerinden (I) Sayih Cetvel, siirekli is¢i kadrolarinin ihdasi
igin ise (V) sayili cetvel eksiksiz olarak doldurularak ihdas gerekgceleri ile birlikte Meclise sunulur." hiikkmine
gore ihdas edilmesine ihtiyag duyulan ekli cetvelde yazili olan kadronun, 5393 Sayili Belediye Kanununun 18/1
Maddesinde gegen hikimler geredince Meclise havale edilmesi gerekmektedir. Olurlariniza arz ederim.”
denilmekte olup;

(MEMUR)

(1) SAYILI CETVEL: KADRO iHDASI

iLi : BURSA MECLIS KARARININ
ILCESi : GURSU TARIHi SAYISI
KURUMU : BELEDIYE 07.02.2024
MEMUR NORM KADRO MEVCUT MEMUR KADROLARI
STANDARDI TOPLAMI DOLU BOS TOPLAM
350 108 186 294

KADRO IHDAS CETVELi (MEMUR)

(MEMUR)
iHDASI iISTENILEN KADRONUN
UNVAN i
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI GEREKGESi
KODU
11107 | GiH KADIN VE AiLE HiZMETLERi MUDURU 1 il

A



T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI M BURSA
MECLIS KARARI Y -4
Esas No : 2024/17 Oz€TI :Kadin ve Aile Hizmetleri Md. Kadro Ihdasi

Karar No :23
Karar Tarih : 07.02.2024

Konunun Mecliste Goriisiilmesi Sonucunda; Yukarida belirtilen I Sayil Kadro Ihdasi Cetveli aynen kabul
edilerek, Kadin ve Aile Hizmetleri Midiri Kadro Ihdasina (isaretle oylamada 21 kabul oy) mevcudun oybirligi
ile karar verildi.

ﬁCAR Senol TO,

Katip Uye atip U




T.C. ‘
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI 4‘&;\BURS A
MECLIS KARARI U oabie,
Esas No :2024/18 OZETI :Kadin ve Aile Hiz. Md. Birimi Kurulmasi ve
Karar No :24 Galisma Yént. kabuld

Karar Tarih : 07.02.2024
KARARA KATILANLAR

Meclis Bagkani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELIF UCAR
Meclis Uyeleri : Kasim AYKUL, Kéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN, Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, Ibrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUI\_I, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Ali Riza
KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Giirsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yénetim Déneminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ayi olagan toplantisinin 1’ nci birlesimi, 1’ inci oturumunda, Meclis Bagkani Mustafa ISIK Baskanh§inda
maddenin gortsilmesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda toplanilmis olup;

Insan Kaynaklar ve E§itim Midirligi’nin, “Kadin ve Aile Hizmetleri Mudirliginin Kurulmasi ve Gorev
ve Calisma Yonetmeliginin Kabul(” ile ilgili yazisi ele alind.

Birim Teklif Yazisinda ; “Belediyemiz Subat 2024 Olagan Meclis Glindemi' ne esas olmak lizere, 5393
Sayill Belediye Kanunu' nun 48. maddesinde belirtilen "Belediye Teskilati norm kadroya uygun olarak
Belediyenin niifusu, fiziki ve codrafi yapisi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate
alinarak, Norm Kadro ilke ve Standartlarina uygun olarak ihtiyaca gére birim olusturabilir. Bu birimlerin
kuruimasi, kaldiriimasi veya birlestiriimesi Belediye Meclisinin karariyla olur.” hikmi ile Belediye ve Bagl
Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmelik hikimlieri geredi, Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirlidi' niin kurulmasi ve 5393
Sayill Belediye Kanunu' nun 18. maddesinin m fikrasinda belirtilen "Belediye tarafindan cikarlacak
yonetmelikleri kabul etmek” hiikmii geredince kurulacak Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirli§i Gorev ve Calisma
Yénetmeligi' nin kabul edilmesi konularinin Meclis' e havale edilmesi hususunu, Olurlariniza arz ederim.”
denilmekte olup;

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii
Gorev ve Calisma Yonetmeligi

BIiRINCI BOLUM ) . )

Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tanimlar Temel llkeler, Hizmet likeleri, Calisma likeleri
Amag

MADDE 1 : Bu yénetmeligin amaci Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirligi’niin gérev alanini, sorumiuluk ve

yetkilerini, gbrevlerin yerine getirilisi ve yetkilerin kullaniminda basvurulacak yéntemleri belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2: Bu yénetmelik, Glirsu Belediye Baskanligi Kadin ve Aile Hizmetleri Mudrligi’'niin kurulug, gérev
ve esaslar ile gbrev yapan personelin yikiumlilUkleri ile ilgili islemlerin yiriitiimesindeki, galigma usul ve
esaslarini kapsar.

Hukuki dayanak

MADDE 3: Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlagi'nin, Bu Yénetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu,
4721 Sayil Turk Medeni Kanunu, 2828 Sayili Sosyal Hizmetler Kanunu ve 657 Sayili Devlet
Memurlarn Kanunu tim Kanun, Tizlk, Yonetmelik ve Genelgeler ile Belediye Meclis Karari ve ilgili

diger mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar



T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI H'\BURS A
MECLIS KARARI U el
Esas No :2024/18 OZETI :Kadin ve Aile Hiz. Md. Birimi Kurulmasi ve
Karar No :24 Calisma Yont. kabult

Karar Tarih : 07.02.2024

MADDE 4 : Bu yénetmeligin uygulanmasinda;
a) Belediye : Giirsu Belediyesini,
b) Bagkan : Giirsu Belediye Bagkanini,

Belediye baskan tarafindan konuyla ilgili olarak géreviendirilen Belediye Bagkan Yardimcisini,
¢) Birim : Kadin ve Aile Hizmetleri MUdurligun,

reya mudur vekilini ve sadece verilen yetkiyi kullandi§i alanlara miinhasir olmak izere midur tarafindan
verilen imza yetkisini kullananlari,

diger personellerden olusur.

MADDE 5: Temel ilkeler

(1) Girsu Belediye Bagkanh@i Kadin ve Aile Hizmetleri Midirligi’niin ¢alismalarinda;
1.1. Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

1.2. Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

1.3. Hesap verebilirlik,

1.4. Kurum ici yénetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

1.5. Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

1.6. Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

1.7. Hizmetlerde pratik ¢dziimler ve yerinde uygulamalarla kamu yararina ¢éziimleri temel ilke
olarak esas alir.

MADDE 6: Hizmet likeleri

(1) Muddrliikteki hizmet sunumunda esas alinacak ilkeler sunlardir;

1.1. Birey, aile ve toplumun ihtiyaclari esas alinir.

1.2. Sorunlarin tespiti ve ¢ézimii esastir.

1.3. Hizmetler, sosyal sorunlarn ¢ézmeyi ve sosyal riskleri azaltmayi amaglar.

1.4. Hizmet modellerinin tespitinde, hizmet bolgesinin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel yapilan dikkate
alinir,

1.5. Hizmetin planlanmasi ve sunumunda paydas kurum ve kuruluslarla igbirligi yapilir.

1.6. Toplumun bilgi ve farkindahgini arttirmaya yonelik egitim, kiiltiir, sanat ve benzeri alanlarda
faaliyetler yapilir.

1.7. Planlanan veya yiiritllen faaliyetlerde gonilli galisanlar ile igbirligi yapilir.
1.8. Hizmetlerin planlanmasi ve uygulanmasinda hizmet bélgesinin sosyal ihtiyaglari incelenir,
arastinlir ve her anlamda faydalilik ilkesiyle hareket edilir.

1.9. Aile gatisi altinda, kadin, gocuk ve dider bireyler igin refah ve mutluluk basta olmak iizere tim
erdemleri somut olarak hissedebilmelerini saglamak amaglanir.

1.10. Hizmetler, midirlGgin sorumlu oldugu hizmet béigesinin timiinii kapsar.

MADDE 7: Calisma ilkeleri

~-(1) Mudurlagan ¢alisma ilkeleri, asagida siralandid gibidir;

1.1. Kamu Gorevlileri Etik Davranis likeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslari Yonetmeligi bash@ altinda
yazil ilkkelere uygun hareket etmek.

1.2. Basta kadinlarimiz olmak Uizere aile yapilarini koruyucu ve kadinlarimizin toplumsal hayata ve
uretime katilimi konularinda arastirma ve galigmalar yiritmek.

1.3. Kadinlarimizin istihdami ve is hayatinda korunmasi amaciyla gerekli calismalari yiiriitmek.

s )



T.C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI w BURSA
. N aliir
MECLIS KARARI U r,

Esas No 1 2024/18 OzETI :Kadin ve Aile Hiz. Md. Birimi Kurulmasi ve
Karar No :24 Calisma Yont. kabul(

Karar Tarih : 07.02.2024

1.4. Nufus dinamizmini dlizenleyici faaliyetler yliriitmek.

iKINCI BOLUM
Kurulug ve Teskilat
Kurulus
MADDE 8: Kadin ve Aile Hizmetleri Madurligi 5393 sayili Belediye Kanununun 48nci ve 22.02.2007
tarinli, 26442 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yuriirlige giren “Belediye ve Bagh Kuruluslar ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarina Dair Yénetmelik” Hikiimlerine dayanarak
Girsu Belediye Meclisinin 07/02/2024 tarih ve 23 sayili karari geregdince kurulmustur.

Teskilat
MADDE 9: (1) Kadin ve Aile Hizmetleri Midirligu Idari Tegkilati Miidir, Memur, Isci ve diger
personellerden olusmaktadir.

UcUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Mudirligiin goérev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 10- (1) Midurligin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

1) Belediyenin amaglari, prensip ve politikalari ile ilgili meri mevzuat ve Baskanin belirleyecegi
esaslar ¢cercevesinde, Bagkanligin emir ve direktifleri dogrultusunda hizmetler sunmak,

2) Desteklenmesi gereken kadin, gocuk, aile. Sehit yakinlari ve gazilere yonelik egitsel, kiiltiirel,
sportif faaliyetler ve sosyal hizmetler sunmak.

3) Desteklenmesi gereken kadin, cocuk, aile, sehit yakinlari ve gazilere yoénelik hizmetler icin kisa,
orta ve uzun vadeli plan ve programlar hazirlamak,

4) Kisi ve ailelerin kendi biinye ve cgevre sartlarindan dogan veya kontrolleri disinda olusan
kiltlirel ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve ihtiyaglarinin kargilanmasina, sosyal sorunlarinin
onlenmesi ve ¢oézlimlenmesine yardimci olunmasini ve hayat standartlanini Ulke sartlarindaki
ortalama yasam seviyesine yiikseltmesini amaglayan sosyal ve kiiltlirel igleri yapmak veya yaptirmak,
5) Toplumsal ve demokratik degerlerin benimsetilmesinde, ortak yagama kiiltlir(iniin olusturulmasinda
ve egitim glgliklerinin agiimasinda ilgili kurumlarla igbirligi yapmak,

6) Kent halkinin sosyal, kiiltirel, sanatsal ve sportif sorunlarinin énlenmesi ve ¢éziilmesi icin aile
yasam merkezleri agmak ve faaliyetlerini yiriitmek, aile yasam merkezleri ile hizmet birimlerinin her
tarl is ve islemlerini yapmak veya yaptirmak,

7)  Mdadirligin gorev alanina giren konularda, kurumsal kapasitesinin gelisimini saglayacak teknik,
sosyal, kiltirel ve ekonomik nitelikli projeler hazirlamak ve yiritmek,

8) Belediyemizin gérev alnina giren konularda Universiteler, sivil toplum kuruluslar, meslek
orgutleri, kamu kurum kuruluslari ile diger sivil toplum kuruluglari ile ortak projeler geligtirmek, ortak
veya igtirakgi olarak katilmak ve gerektiginde koordinatorliik yapmak,

9) Belediye ve bagh kurumlan ile istiraklerde, gérev alani ile ilgili egitim ve benzeri etkinlikleri
diizenlemek ve diizenlenen egitimlere temsilci géndermek,

10) Aile bireylerine yonelik, beden ve ruh saghgin koruyan, sosyal ve kiiltirel gelisimlerini
destekleyen, egitsel ve beceri kazandiran serbest zaman etkinliklerinin gergeklestirildigi hizmet
birimlerini agmak ve faaliyetlerini stirdirmeleri icin gerekli is ve iglemleri ylritmek,

A w [}



T.C. X
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI %BURS A
MECLIS KARARI S W i
Esas No :2024/18 OZETI :Kadin ve Aile Hiz. Md. Birimi Kurulmasi ve
Karar No :24 Calisma Yont. kabull

Karar Tarih : 07.02.2024

11) Muhtag, dezavantajli, risk altinda, ihtiyag sahibi gocuklar basta olmak (izere ilge genelinde
yasayan cocuklara yonelik mevzuat geregi tim hizmetlerle ilgili caligma yapmak,

12) lige sinirlan igerisinde yasayan cocuklara yonelik cocuklarin bedensel, ruhsal ve sosyal
gelisimlerine katkida bulunmak, sosyal yasama uyumunu kolaylagtirmak, cocuklar ilkégretime
hazirlamak, cocuklara yénelik sosyal- kiltirel, sportif, editim, rehberlik ve ydnlendirme faaliyetleri
yapmak,

13) Kadinin sosyal ve ekonomik yagama katiimini saglamak amaciyla cocuklarina yonelik tiim
hizmetlerle ilgili galismalar yapmak ve y(ritmek,

14) Aile bireylerini olusturan gocuklarin, genglerin, kadinlarin, yetigkinlerin, engelli ve yaslilarin birlikte
zaman gegirebilecekleri ve sosyal, kiltirel, egitime yonelik ve sportif tim faaliyetleri yerine getirmek
ve yasami kolaylastirict ¢alismalar yapmak.

15) Ailelerin huzur ve mutlulugunu saglamak ve aile yapisini tehdit eden sorunlarin ¢bziimiine yonelik
aileyi destekleyici ve toplumsal duyarlihd arttirici is ve islemler yapmak,

16) Belediye gorev alanlari igerisinde yasayan ailelerin problemlerini, taleplerini ifade etmelerini ve
aile bireyleri ilgili problemlerin ¢céziimilinde aktif rol almalarini saglamak. Aile bireyleri arasindaki
genglerin Ulkesinin ve milletinin milli, manevi ve ahlaki degerlerini dgrenebilmeleri ve geleceklerine
glivenle bakabilmelerinin saglanmasi igin platformlar kurmak ve faaliyetlerinin sirdiirmesi igin gerekli
is ve islemleri yuritmek.

17) Kadinlara yénelik her tirlli siddet, taciz ve istismarin énlenmesi ve ortadan kaldiriimasi igin
calismalar yapmak, gerekli sosyal destek sistemlerinin olusturulmasini saglamak, kadini ekonomik
acidan guglendirici calismalar yapmak,

18) llgemiz igerisinde yasayan bireylerin, yaratici ve Uretken bireyler olarak yasam kalitelerinin
arttinimasi ile toplum tam esit katilimin saglanabilmesi amaciyla semt merkezleri ve ilgili merkezler
acmak.

19 Kadin ve aile sorunlar ile ilgili saglik, egitim, kiiltiir, Calisma ve sosyal giivenlik basta olmak tizere
bitin alanlarda kadinlarin ilerlemesini saglayici ve karar mekanizmalarina katilimini artirici
¢alismalarda bulunmak

20) lilgede yasayan halkin, sosyal ihtiyaclarina uygun degisim ve geligsimi saglayan projeler
hazirlamak ve yiiriitmek.

21) Kadinlarimiz tarafindan yapilan sosyal yardim bagvurularinin Sosyal Isler Midirliigi ile koordineli
olarak degerlendiriimesini saglamak.

22) Alan taramasi ile elde edilen ve paydas kurumlardan saglanan veri ve bilgilere dayali olarak
olusturulan ve sosyal hizmet destedi saglanmasini gerektiren konular bakimindan sosyal risklerin;
konular, gruplar ve yerlesim alanlari itibariyla ayri ayr gésterildigi, calisma ile Mudurliik tarafindan her
yil glincellenen risk haritalarini olusturmak.

23) Siddeti 6nlemeye yonelik projeler Giretmek ve bu konudaki ¢alismalara destek vermek.

24) Sosyal hizmet faaliyetleri ile bunlardan yararlananlara iligkin bilgileri, Belediyenin Bilgi Sistemi'nde
olusturulacak veri tabanina igslemek.

25) Kadina yénelik her tirli ayrimcilik, siddet, taciz ve istismarin énlenmesi ve ortadan kaldiriimasina
iligkin politika ve stratejileri gelistirmek.

26) Hukuki, psikolojik, sosyal hizmet vb. alanlarda rehberlik ve danismanlik hizmetlerini kurum ve
kuruluglarla yapilacak protokoller cergevesinde, mali imkanlar élcilerinde katki saglamak

27) Kadinlarin kiltir-sanat calismalarina etkin katilimini saglar, kadinlar igin 6zgiin kiltiir- sanat

organizasyonlari/festivalleri diizenler. L\/



T.C. /
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI VFBURS A
MECLIS KARARI RV > 4
Esas No : 2024/18 OZETI :Kadin ve Aile Hiz. Md. Birimi Kurulmasi ve
Karar No :24 Calisma Yoént. kabuli

Karar Tarih : 07.02.2024

28) Kadin giindemlerinin basinda ve kamuoyunda gériiniir hale gelmesi icin galismalar yuritir,
kampanyalar diizenler.

29) Sehit ve gazi gocuklarinin egitimi konusunda, ilgili kurum ve kuruluslar ile génallii kuruluslarin da
destegiyle gerekli calismalan yiratmek,

30) Sehit yakinlari ve gazilerin ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel bakimdan desteklenmesi ve toplumdan
kopmamasi amaciyla Bagkanlikga belirlenen gergcevede calismalar yiiritmek, bu konuda toplumsal
duyarliigi guiglendirici faaliyetler yapmak,

31) Belediyemizin gérev alanina giren konularda niversiteler, sivil toplum kuruluslari, meslek
orgdtleri, kamu kuruluglan ile diger sivil toplum kuruluglan ile ortak projeler gelistirmek, ortak veya
istirakgi olarak katiimak ve gerektiginde koordinatorliik yapmak,

Mudiir gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 11 — Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:

1) Belediye Ust yonetimi ve ilgili mevzuatca belirlenmis amag, hedef, strateji, ilke ve degerier
dogrultusunda midirlige ait plan, program ve biitge onerisi hazifamak ve belediye meclisinin
onayina sunmak,

2) Belediyenin kadin, gocuk, geng, yetiskin, sehit yakinlari ve gazilerle ilgili is ve islemierin
yuratilmesini saglamak,

3) Mudirligin faaliyetierinin onaylanan plan, program ve biitgeye uygun sekilde gerceklestiriimesi
icin gerekli 6nlemleri almak veya alinmasi igin tist yénetime bilgi vermek,

4) Mudurligin calismalarinin etkin ve verimli bir gekilde yiiriitiiliip gergeklestiriimesi icin is
dagiliminda denge ve esnekligi saglamak, bu amagla personelin is bolimini ve galisma diizenini
belirlemek, alt gruplari izlemek ve koordine etmek,

5) Maddrlige bagh faaliyet birimlerinin galismalarini izlemek, kontrol etmek, yonlendirmek ve
koordine etmek,

6) Sorumluluguna verilen is glicli ve diger kaynaklar geregi gibi verimli ve etkili kullanmak, bu
amagla gerekli nezaret ve denetim calismalarini yapmak veya yaptirmak,

7) Kesintisiz bir galismanin yiritilimesi icin mudarligin arag, gereg, malzeme ve personel
ihtiyaglarini belirlemek ve temini igin {ist makamlara teklifte bulunmak,

8) Mudurligin ve gerektiginde belediyenin birimleri ile diger kuruluslarla etkin haberlesme ve bilgi
aligverisi faaliyetlerini ylritmek, gelen-giden evraklarin havalesini yapmak, bilgilerin her an
kullanilabilecek durumda tam, dogru ve giincel olarak tutulmasini, dosyalanmasini, saklanmasi,
gizliliginin korunmasini ve arsivienmesini saglamak,

9) Mudurligin gérev alanina giren tiim is ve islemleri, ilgili mevzuat uyarinca yiiriitmek.

10) Mer'i mevzuatin 6n gérdigi diger gorevier ile amiri tarafindan verilen gorevleri icra edilmesini
saglamak.

11) Bagkanlik ve dider iist yonetim rakamlari tarafindan ani veya periyodik olarak istenen raporlarin
hazirlanmasini saglamak,

12) Personelin gerekli nitelikleri kazanmasi igin egitim ve diger yollarla yetigtiriimesini ve
gelistiriimesini saglamak, bu konuda galismalar yaparak girisimde bulunmak,

13) Astlaninin liyakat degerlendirmelerini yapmak, gerektiginde terfi, édillendirme ve yer degisikligi
Onerilerini Ust yonetime sunmak,

14) Personel disiplini ile 6zliik iglerine iligkin islemleri mevzuata uygu;‘olajyﬁrﬁtmek,

A ([}



T.C. /
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI ‘ BURSA
MECLIS KARARI S
Esas No : 2024/18 OZETi :Kadin ve Aile Hiz. Md. Birimi Kurulmasi ve
Karar No :24 Galisma Yont. kabul(

Karar Tarih : 07.02.2024

15) Personelin izin planlamalarini yapmak ve mevzuata uygun olarak gegici gdérevlendirme
islemlerini yiritmek,

16) Gorevlendirildigi komisyon, komite, kurul ve galisma gruplarinda yer almak, rapor “ veya proje
hazirlamak,

17 ) Gérev alani ile ilgili konularda hukuki mevzuattaki degisiklikleri takip etmek,

18) Mudarlagiin iglerinin yaritilmesinde kullanilacak kanun, tiiziik, yénetmelik, kararname, genelge
gibi mevzuata, personelin kolayca erisebilmesi imkanlarini olusturmak,

19) Belediye Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

20) Midarligin, yukarida belirtilenler ile mevzuattan kaynaklanan diger gérevleri tam ve zamaninda
ifa edilmesi hususunda Baskanhga ve diger Ust yénetime karsi sorumiudur.

MADDE 12 - (1) Personelin ortak gorev, yetki ve sorumlulukiar sunlardir:

1) Verilen gorevleri calisma diizeni ve i glvenligine uygun olarak etkin ve verimli bir sekilde
yapmak.

2) Gorev geredi kendisine teslim edilen tasinirlar 6zenle kullanmak ve korumak.

3) Yazigmalar yapmak, kayitlar tutmak, dosyalamak, arsiviemek, gelen ve giden evraklarin takibini
yapmak ve her tarll biro islerini ylirlitmek.

4) Mesai saatlerine riayet etmek, galisma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, calisma arkadaslariyla
uyumlu olmak, kilik ve kiyafet kurallarina uymak.

5) Mevzuat ve idare tarafindan belirlenen etik kurallara uymak.

6) Is akisina uygun galismalar yapmak.

7) Gorevlendiriimesi halinde, seminer, kurs, konferans ve diger hizmet igi egitimlere katiimak.

8) Muddrliikge yapilan gérev bdlimii gergevesinde, bagh bulunduklari Midiirin ve Sefin verdigi tim
gorevleri tam ve zamaninda yapmak.

Uciincii BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 11: Is bu ydnetmelikte yer almayan hususlarda yirirlikteki ilgili Umumi hiikiimler
cercevesinde hareket edilir.

Yuriirliik

MADDE 12: Bu yénetmelik Belediye Meclisi tarafindan onaylanmasini takiben 4721 Sayili Tiirk Medeni
Kanunu, 2828 Sayili Sosyal Hizmetler Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Giivenlik
Kanunu dogrultusunda ilan edildigi tarihte yiiriirlige girer.

Yiritme
MADDE 13 : Bu yénetmelik hiikimlerini Belediye Bagkan y(ritir.

A



T.C. ;
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI %BURSA
MECLIS KARARI U S2ebir,

Esas No :2024/18 OzETI :Kadin ve Aile Hiz. Md. Birimi Kurulmasi ve
Karar No :24 Calisma Yont. kabulU
Karar Tarih : 07.02.2024

Konunun Mecliste Goriisiilmesi Sonucunda; Belediyemiz Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligi biriminin
kurulmasina ve Birimin Gdrev ve Calisma Yonetmeliginin okunmus sayilarak aynen kabuliine (Konunun ihtisas
komisyonu tarafindan incelenmesi gerektigi gerekgesi) ile Iyi Parti M.U Ersal Kaya ve CHP M.0 Derya Kose
Aydodmus’ un ret oylari ile (isaretle oylamada 19 kabul 2 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar verildi.

LiF UCAR Senol TOP
Katip Uye y




T.C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI W;BURS A
MECLIS KARARI U Dabir
Esas No : 2024/20 OZETI :Adakéy Mh. 2/C ve 2/D tasinmazin Adakdy
Karar No : 25 Tanmsal Kalkinma Koop. Tahsisi

Karar Tarih : 07.02.2024
KARARA KATILANLAR

Meclis Bagkani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELiF UCAR
Meclis Uyeleri : Kasim AYKUL, Kéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN, Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, ibrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Ali Riza
KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Girsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yénetim Déneminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ayi oladan toplantisinin 1’ nci birlesimi, 1’ inci oturumunda, Meclis Bagkani Mustafa ISIK Bagkanliginda
maddenin gérugilmesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda toplanilmis olup;

Imar ve Sehircilik Mudurigi'nin, “'5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 75. Maddesine istinaden Adakdy
Mah. Millet Cad. No:2/C adresindeki tasinmazin tarimi desteklemek amaci ile ‘idari ofis’ ve ayni adreste ki
No:2/D adresinde bulunan tasinmazin ‘Kitliphane ve Genglik Merkezi’ kullanilmak lzere S.S. Adakdy Tarimsal
Kalkinma Kooperatifine Tahsisi” ile ilgili yazisi ele alindi.

Birim Teklif Yazisinda ; “Belediyeye ait tasinmaziarin tahsisi konusunda 5393 sayili Belediye Kanun’unun
75. maddesinde ‘'c-Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina calisan dernekler,
Cumhurbagkaninca vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar
Meslek Kuruluglar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir. Diger
dernek ve vakiflar ile gergeklestirilecek ortak hizmet projeleri igin mahallin en biyiik milki idare amirinin
izninin alinmasi gerekir. d-Kendilerine ait taginmazlan, asli gérev ve hizmetlerinde kullaniimak {izere bedelli
veya bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluglarina devredebilir veya siiresi 25(yirmi
bes) yii gegmemek (zere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar ayni kuruluglara kiraya da verilebilir. Bu
tasinmazlarin, tahsis amaci disinda kullanilmasi hélinde, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayni
esaslara gbre yeniden tahsis mimkindir. Kamu kurum ve kuruluglarina belediyeler, bagh kuruluslarn ve
belediye sirketlerince devir veya tahsis edilen tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.”
denilmektedir.

5393 sayili Belediye Kanun'unun 75.maddesine istinaden ortak hizmet projesi kapsaminda; ilgemiz
Adakdy Mahallesi Millet Caddesi No:2/C adresinde bulunan 40,00m2 yizélclimli tasinmazin bélge halkini
tarimciliga tesvik etmek ve tarimi desteklemek amaci ile ticari amag olmadan “idari Ofis” olarak kullaniimasi
ve Adakdy Mahallesi Millet Caddesi No:2/D adresinde bulunan 63,00m2 y(zélcimlii tasinmazin bdlgede
yasayan cocuklarin, genglerin faydalanabilecegi “Kutuphane ve Genglik Merkezi” olarak kullaniimasi icin;
mulkiyeti, hikim ve tasarrufu belediyemize ait olan iki taginmazin 5 (Bes) yili§ina bedelli/bedelsiz S.S.
Adakdy Tarimsal Kalkinma Kooperatifine tahsisinin meclis giindeming alinmasi ve karara baglanmasi
hususunda;

OLUR' lariniza arz ederim.” denilmekte olup;

/< -



T.C. .
ot GURSU BELEDIYE BASKANLIGI WBURS A
| 3""1-_ MECLIS KARARI ST U o
Esas No : 2024/20 OZETI :Adakéy Mh. 2/C ve 2/D tasinmazin Adakéy
Karar No :25 Tarnimsal Kalkinma Koop. Tahsisi

Karar Tarih : 07.02.2024

Konunun Mecliste Goriigiilmesi Sonucunda; 5393 sayll Belediye Kanun’unun 75.maddesine istinaden
ortak hizmet projesi kapsaminda; milkiyeti, hiikkim ve tasarrufu belediyemize ait olan iki taginmazlardan
ilcemiz Adakdy Mahallesi Millet Caddesi No:2/C adresinde bulunan 40,00m2 ylzélgiimli tasinmazin bélge
halkini tarimciia tesvik etmek ve tarimi desteklemek amaci ile ticari amac¢ olmadan “idari Ofis” olarak
kullaniimak amaciyla Yillik 1.000,00 TL (Bin) Bedelle 5 (Bes) yilidina ve Adakdy Mahallesi Millet Caddesi
No:2/D adresinde bulunan 63,00m2 vyuzoélgimli tasinmazin bdlgede yasayan cocuklann, genglerin
faydalanabilece§i “Kitiiphane ve Genglik Merkezi” olarak kullaniimak amaciyla Yilik 1.000,00 TL (Bin) Bedelle
5 (Bes) yilidina “konunun Komisyona havale edilmesi gerekgesi ile” Iyi Parti M.U Ersal Kaya ve CHP M.U Derya
Kése Aydogmus’ un ret oylan ile (isaretle oylamama 19 kabul, 2 ret oy) S.S. Adakdy Tarimsal Kalkinma
Kooperatifine tahsisine mevcudun oygoklugu ile karar verildi.

LIF UCAR Senol TOP - Mustgfa ISIK |

Katip Uye Kptip fye ?RMer,]z mBag‘kké




T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI V&BURSA
U, Debeir

MECLIS KARARI

Esas No :2024/19 OZETI :Hayvan Barinagi 1/1000 Olgekli Uygulama
Karar No :26 Imar Plani
Karar Tarih : 07.02.2024

KARARA KATILANLAR

Meclis Baskani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELIiF UCAR
Meclis Uyeleri : Kasim AYKUL, Kéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN, Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, ibrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Ali Riza
KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Giirsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yénetim Déneminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ayi olagan toplantisinin 1’ nci birlesimi, 1’ inci oturumunda, Meclis Baskani Mustafa ISIK Baskanliginda
maddenin gorisiiimesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda toplaniimis olup;

Imar Komisyonu'nun; 01/02/2023 Tarih, 19 Esas, 34 Karar No'lu Meclis Karari ile komisyona havale
edilen “Hayvan Barinagina Iliskin 1/1000 élgekli Uygulama Imar Plani” konusu ile ilgili raporu ele alindi.

GURSU BELEDIYESi
IMAR KOMiSYONU RAPORU

Raporda ; “Belediye Meclisinin 01/02/2023 tarih, 19 Esas, 34 Karar numarasi ile komisyonumuza havale edilen
“Hayvan barnagma iliskin 1/1000 6lgekli uygulama imar plan1” konusu incelenmis olup;

Giirsu Ilgesi, I§dir Mahalle smirlar1 i¢erisinde Orman Alaninda yer alan ve Hayvan Barmagi olarak Bursa Orman Bolge
Miidiirliigii tarafindan izinlendirilen alanla ilgili gerekli i ve islemler tamamladigindan dolay1 1/1000 &lgekli uygulama imar
planmna yonelik yapilacak islem olmadigina, 3194 sayili imar kanunu’ nun 8/b maddesine istinaden oybirligi ile karar
verilmigtir.

Meclise saygiyla sunulur.” denilmekte olup;
Konunun Mecliste Gériisiilmesi Sonucunda; Meclise okunan yukarida yazili rapor komisyondan geldigi gibi

aynen kabul edilerek “yapilacak islem olmadigina” (isaretle oylamada 21 kabul oy) mevcudun oybirligi ile
karar verildi.

W
LiF UCAR nol TQP.
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MECLIS KARARI

T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI V&BURS A
U ebuir

Esas No : 2024/10 OzETi :Nikah Hizmetleri Tarifesi Ucretinin Revize
Karar No :27 Edilmesi
Karar Tarih : 07.02.2024

KARARA KATILANLAR

Meclis Baskan : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELIF UCAR
Meclis Uyeleri : Kasim AYKUL, Kéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN, Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, ibrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Ali Riza
KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Giirsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yénetim Déneminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ayi olagan toplantisinin 1’ nci birlesimi, 1’ inci oturumunda, Meclis Bagkani Mustafa ISIK Baskanliginda
maddenin gorisilmesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda toplaniimis olup;

Plan Ve Bitce Komisyonu'nun; 03/01/2024 Tarih, 10 Esas, 12 Karar No'lu Meclis Karar ile komisyona
havale edilen “Nikah Hizmet ve Nikah Evi Ucretinin Revize Edilmesi” konusu ile ilgili raporu ele alind.

GURSU BELEDIiYESi
PLAN VE BUTCE KOMISYONU RAPORU

Raporda ; “Belediye Meclisinin 03.01.2024 tarih ve 10 Esas/12 Karar sayisi ile komisyonumuza havale edilen
“Nikah Hizmet ve Nikah Evi Ucretinin Revize Edilmesi” konusu hakkinda yapilan miizakere neticesinde; revize
edilen yeni tarife komisyonumuzca oybirligi ile kabul edilmistir. Revize edilen yeni Ucret tarifesi komisyon
raporu ekinde sunulmustur.

Meclise saygiyla sunulur.” denilmekte olup;

£k 1:Nikah Hizmet ve Nikah Evi Ucret Tarifesi

B-NiKAH HiZMET TARIFESI
Belediyemiz Evlendirme Memurlugu ilge disi hizmet bedeli tarifesi{Personel-Arac)
Glrsu-Bursa Gidis Déniis Tarifesi Ucreti

KM 2023 2024 2024

GUNCEL

1 0-15 250 400 400
2 0-20 300 500 500
3 0-30 300 600 700
4 0-40 400 700 1000
5 0-50 400 750 1050
6 50 VE USTU 400 800 1000

A o



T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI %BURS A
MECLIS KARARI U iy,
Esas No : 2024/10 OZETi :Nikah Hizmetleri Tarifesi Ucretinin Revize
Karar No :27 Edilmesi
Karar Tarih : 07.02.2024
C-NiKAH EVi KULLANIM TARIFESI
HAFTA i(;i 2023 2024 2024
GUNCEL
1 NiKAK 30 DK............... 08:00-17:00 Saatleri Arasi | 200 320 320
2 NiKAH 1 SAAT.............08:17:00 Saatleri Arasi 750 1200 1200
HAFTA SONU CUMARTESI-PAZAR
1 NiKAH 30 DK.............. 10:00-18:00 Saatleri Arasi 1000 1500 1500
2 NiKAH 1 SAAT.......... 10:00-18:00 Saatleri Arasi 2000 3000 3000
2023 2024
Evlenme Ciizdani Ucreti 445 705

Konunun Mecliste Goriisiilmesi Sonucunda; Meclise okunan rapor komisyondan geldigi gibi aynen kabul
edilerek "Revize Edilen Nikah Hizmet ve Nikah Evi Ucreti tarifesi” nin yukarida yazili oldugu sekilde kabuliine
(isaretle oylamada 21 kabul oy) mevcudun oybirlidi ile karar verildi.

74 “
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T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI MBURS A
MECLIS KARARI S U D
Esas No : 2024/24 OZETI :Yenidodan Mah. Mektup Sokak' ta Hopérliriin
Karar No :31 yerinin degistirilmesi talebi

Karar Tarih : 07.02.2024
KARARA KATILANLAR

Meclis Bagkani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELIF UCAR
Meclis Uyeleri : Kasim AYKUL, Kéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN, Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, ibrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Ali Riza
KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Giirsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yonetim Doéneminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ayi olagan toplantisinin 1’ nci birlegimi, 1" inci oturumunda, Meclis Bagkani Mustafa ISIK Bagkanliginda
maddenin gériglimesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda toplaniimis olup;

Cumbhuriyet Halk Partisi meclis Gyeleri Derya KOSE AYDOGMUS, Hasan ORHAN, Orhan SALTURK
tarafindan ortak verilen énergede;

GURSU BELEDIYESI MECLIS BASKANLIGINA

“Belediyemize ait olan anons ve duyurular igin kullanilan, Yenidogan mahallesi, Mektup Sokak tzerinde
yer alan aydinlatma direginde bulunan hoparlor sistemi, sokakta ikamet eden vatandaslarin evlerine ¢ok yakin
olup, vatandaglar ortaya g¢ikan gurdlti kirliliginden rahatsiz olmaktadiriar, bu nedenle sbz konusu duyuru
sisteminin farkli bir noktaya taginmasini talep ederiz. Konunun meclis giindemine dahil edilerek, gerekli meclis
kararinin alinmasi hususunda gereginin yapilmasini arz ederiz.” denilmekte olup;

Konunun Mecliste Gériisillmesi Sonucunda; Konunun Fen Igleri Mudurligiine havalesini oylariniza
sunuyoruz kabul edenler etmeyenler (isaretle oylamada 21 kabul oy) oybirligi ile karar verildi.

l:{FU/CAR
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T.C. ,
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI w BURSA
MECLIS KARARI \ L. Dabeir
Esas No : 2024/25 OZETI :2024 Gelir Tarifesinde yer alan Yaya Kaldinm
Karar No :32 Payi Bedelinin glincellenmesi

Karar Tarih : 07.02.2024
KARARA KATILANLAR

Meclis Bagkani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELIF UGAR
Meclis Uyeleri : Kasim AYKUL, Kéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN, Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, fbrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Ali Riza
KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Giirsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yénetim Déneminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ayi oladan toplantisinin 1’ nci birlesimi, 1’ inci oturumunda, Meclis Baskani Mustafa ISIK Baskanliginda
maddenin gbrigiilmesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda toplaniimis olup;

Belediye Ak Parti Meclis Uyesi Kéksal ERDEM tarafindan verilen yazili énerge;

B ] _ ONERGE )
GURSU BELEDIYESI MECLIS BASKANLIGI'NA

"2024 Mali Yili Gelir Ucret Tarifesinde yer alan Isgal Harci (N) maddesi (O) bendinde yer alan; yaya
kaldinm katihm payr 2023 yilh gelir kalemi sttununa AxBx 1206,45 TL yazildi§i, 2024 yili gelir kalemi
sdtununun bos birakildigi gérilmektedir. 2023 yili gelir kalemi siitununa AxBx 592,23 TL 2024 yil gelir kalemi
sttununa AxBx 1206,45 TL olarak giincellenmesi konusunda, konunun gériisiilmek Uzere meclis giindemine
alinmasi hususunda geregini arz ederim.” denilmekte olup;

Konunun Mecliste Goriisiilmesi Sonucunda; 2024 Mali Yilh Ucret Tarifesinde yer alan; isgal Harci (N)
maddesi (O) bendinde yer alan; yaya kaldinm katilim payi 2023 yih gelir kalemi sitununun AxBx 592,23 TL,
2024 yih gelir kalemi sGtununun AxBx 1206,45 TL olarak glincellenmesine (isaretie oylamada 21 kabul oy)
mevcudun oybirligi ile karar verildi.
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T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI WBURS A
MECLIS KARARI Y P
Esas No : 2024/26 OZETi :Giirsu Modern Ingaat Anonim Sirketinin
Karar No : 33 sermayesinin 1.000.000,00 TL ye
Karar Tarih : 07.02.2024 arttirilmasina
KARARA KATILANLAR
Meclis Bagkani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELiF UCAR
Meclis Uyeleri : Kasim AYKUL, Kéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN, Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, ibrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Ali Riza
KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Gursu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yonetim Doneminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ayi olagan toplantisinin 1’ nci birlesimi, 1’ inci oturumunda, Meclis Bagkani Mustafa ISIK Bagkanhginda
maddenin gdrislimesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda toplaniimis olup;

Belediye Ak Parti Meclis Uyesi Kéksal ERDEM tarafindan verilen yazili énergede;

’ __ONERGE 3
GURSU BELEDIYESI MECLiS BASKANLIGINA

“24/11/2023 tarihli ve 7887 sayili Cumhurbaskani kararina istinaden Anonim sirketler icin esas sermaye
tutarlan yikseltilmistir. Buna istinaden Girsu Belediyesi sirketi Glrsu Modern Insaat Anonim Sirketinin
sermayesinin 1.000.000 Tirk Lirasina gtkartilmasi hususunda geredini arz ederim.” denilmekte olup;

Konunun Mecliste Goriisiilmesi Sonucunda; 24/11/2023 tarihli ve 7887 sayil Cumhurbagkani kararina
istinaden; Giirsu Belediyesi sirketi olan Girsu Modern Insaat Anonim Sirketinin sermayesinin 1.000.000,00
Turk Lirasina arttinimasina (isaretle oylamada 21 kabul oy) mevcudun oybirli§i ile karar verildi.

e v .
B TS

LiF UCAR sehol Musfafa ISIK ", }
Katip Uye i M s Bagkar )
B3




T.C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI % BURSA
S Wi

MECLIS KARARI

Esas No : 2024/27 OzETI :Istiklal Mah. 106 Ada 181 Parseldeki 66.41
Karar No : 34 m2' lik alanin vergi borcuna karsilik Hazineye
Karar Tarih : 07.02.2024 devri

KARARA KATILANLAR
Meclis Bagkani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Senol TOP, ELiF UCAR
Meclis Uyeleri :Kasim AYKUL, Kéksal ERDEM, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Serpil DEMIRCI,

Orhan SALTURK, Hasan ORHAN, Derya KOSE, Ersal KAYA, Osman ALTAS, ibrahim
ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Tefik
BAYRAKTAR, Ali Riza KARA, Hakan SENER, Selahattin DERIN

26 Uye tam sayisina sahip Giirsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yénetim Déneminin 07/02/2024 tarihli
SUBAT ay! olagan toplantisinin 1’ nci birlesimi, 1’ inci oturumunda, Meclis Bagkani Mustafa ISIK Baskanhginda
maddenin gorisilmesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda toplaniimis olup;

Belediye Ak Parti Meclis Uyesi Kéksal ERDEM tarafindan verilen yazili O6nergede;

. . ONERGE )
GURSU BELEDIYE MECLIS BASKANLIGI' NA

“Istiklal Mahallesi, 106 ada 181 parsel (9132.69 m2 ) 1/1000 olgekli Girsu revizyon uygulama imar
plani igerisinde Ortadgretim tesisi alaninda kalmaktadir. Séz konusu Istiklal Mahallesi 106 Ada 181 Parselde
bulunan 66.41 m2' lik Girsu Belediyesi Bagkanligi hissesinin 6183 sayil Kanunun gegici 8' inci maddesine
istinaden Belediyemiz vergi borglarina karsilik mahsup edilmek Uzere Hazine adina devir edilmesi hususunda;

Konunun tetkik edilerek bir karar alinmasi igin evrakin meclise havalesini arz ederim.” denilmekte olup;

Konunun Mecliste Goriisiilmesi Sonucunda; 1/1000 6lgekli Gursu revizyon uygulama imar plani icerisinde
Ortadgretim tesisi alaninda kalmakta olan Istikial Mahallesi 106 Ada 181 Parselde (9132.69 m2 ) bulunan
66.41 m2' lik GUrsu Belediyesi Bagkanligi hissesinin 6183 sayili Kanunun gegici 8' inci maddesine istinaden,
Belediyemiz vergi borglarina karsilik, mahsup edilmek Uzere Hazine adina devir edilmesine (isaretle oylamada
21 kabul oy) mevcudun oybirligi ile karar verildi.
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